ESTADO DO RIO DE JANEIRO i N C P

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
CONCURSO PUBLICO

*Arquivo atualizado conforme Edital de Retificacao 01*
Edital de Concurso Publico - N°02/2012

A Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Macaé/RJ, instituida pela Portaria n.? 1.565/2012, publicada em 14 de agosto de 2012, no jornal O
Debate, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o Decreto de Regulamento n®.
196/2011, publicado em 09 de novembro de 2011, no jornal O Diario de Macaé, torna publico o
presente Edital de Abertura do Concurso Publico, destinado ao provimento de cargos
efetivos para o Programa de Saude de Familia (PSF), Nucleo de Apoio a Saude de Familia
(NASF) e Programa dos Agentes Comunitarios de Saude (PACS), de acordo com o que
estabelece a Constituicdo Federal artigo 37, incisos | a IV, Lei Municipal em vigor, observadas,
também, as regras definidas no presente Edital de Convocagado, com a execucao técnica —
administrativa do Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP.

01 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1. Este Concurso Publico 02/2012 dar-se-a em conformidade com as Leis Municipais pertinentes
e em vigor, bem como por este Edital, que sera organizado e desenvolvido pelo INCP, conforme
Processo Administrativo n2 31773/2012 Concorréncia Publica n2 016/2012, em conformidade
a Lei Federal n? 8.666/93 e recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro.

1.2. Este edital foi elaborado e revisado pela Comissdo Organizadora e contém as clausulas e
condigcbes que regem o Concurso Publico conforme a legislacao vigente. A realizagdo da inscricao
implica a concordancia do candidato com as regras aqui estabelecidas, com rendncia expressa a
quaisquer outras.

1.3. O Concurso Publico da Prefeitura Municipal tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data
de publicacdo da homologacgao do resultado final, prorrogavel uma vez, a critério da Administracao
Publica, por igual periodo, se houver candidatos aprovados e ainda nao contratados.

1.4. Todas as comunicacdes referentes ao Concurso Publico serdao providenciadas e expedidas
pela Comissao Organizadora de Concurso da Prefeitura de Macaé.

1.5. Este Concurso estara aberto a todo aquele que:

1.5.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art.12, §1°, da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n®
70.436/1972.

1.5.2. Tiver idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

1.5.3. Estiver quite com o Servico Militar, para o sexo masculino, e com a Justica Eleitoral, para
ambos os sexos.

1.5.4. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo.
1.5.5. Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos.

1.5.6. Ter aptidao fisica e mental, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite ao exercicio das
funcdes inerentes ao cargo ao qual concorre.

1.6. O Concurso Publico para 0 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ser4 realizado em 2 (duas)
etapas distintas e subsequentes, a saber:
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12 Etapa: Prova Objetiva de caréater eliminatério; e
22 Etapa: Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada.

1.6.1. O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude devera ser domiciliado em
Macaé, e sua inscricao sera valida apenas para a area geografica na qual sua residéncia esta
inserida, conforme o artigo 6° da Lei Federal n®. 11.350, de 5 de outubro de 2006.

1.6.2. O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude tera uma classificacdo por
localidade (area geografica da Unidade de Saude da Familia— USF) em que se inscreveu.

1.7. Os candidatos aprovados fora do niumero de vagas oferecidas no presente Edital farao parte
de um cadastro reserva e serdao convocados de acordo com a conveniéncia e necessidade da
Administracao Publica Municipal, durante o prazo de validade do concurso do qual participam,
respeitado o niumero de vagas disponiveis no Edital.

1.8. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publicagdes oficiais relativas ao Concurso
Publico, que serdo divulgadas através da Imprensa Oficial da Prefeitura Municipal Macaé
(Administracao Direta) ou pelo portal www.incp.org.br.

1.9. Os requisitos exigidos para os cargos, em funcao de sua natureza, os programas minimos das
provas e as sugestoes de bibliografia sdo os constantes do Manual do Candidato, que sera
retirado pela Internet, fazendo o download no site do Concurso Publico.

1.10. Os programas minimos das provas e as sugestdes bibliograficas — Anexo Il estdo contidos
no Edital do Concurso e Manual do Candidato, que estara disponivel para consulta e copia no site.

1.11. NAO,SERA PERMITIDA A INSCRICAO VIA INTERNET PARA O CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, TENDO EM VISTA A OBRIGATORIEDADE DE COMPROVACAO
DE RESIDENCIA NO ATO DA INSCRICAO.

02- DAS VAGAS E REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS |

2.1. As vagas definidas pelo Municipio para este Concurso Publico estédo distribuidas de acordo
com o quadro de vagas especificados no subitem 2.4, neste Edital.

2.1.1. Em cumprimento ao disposto na Constituicado Federal, artigo 37, VIII, e pela Lei Estadual
n®. 2.482/95 Decreto Federal n?. 3.298/99, alterado pelo Decreto n°. 5.296/04, e de acordo com
as disposicdes contidas no art. 12 da Lei Municipal n.? 3054/2008, de 08 de abril de 2008 serao
reservados 10% (dez por cento) das vagas as pessoas com necessidades especiais.

2.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara da sele¢cao em igualdade de condicées com os
demais candidatos as vagas de ampla concorréncia no que se refere ao contetdo e avaliagao das
provas, duracao, horario e local de aplicacdo das mesmas e nota minima exigida.

2.3. Os codigos dos Cargos, pré-requisitos/escolaridade, remuneracdo mensal e o valor da
inscricao sao os estabelecidos no quadro a seguir:

2.4. Quadro de Vagas:

] TOTAL VENCIMENTO| CARGA VALOR
CcODIGO CARGO DE REQUISITOS BASE HORARIA DA _
VAGAS R$ SEMANAL | INSCRICAO
Nivel Fundamental Completo e
001 Aucxiliar Satde Bucal 02 Registro no Orgao CRO 968,55 40 horas R$ 20,00
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Nivel Fundamental Completo com 1.586.91
002 Motorista 02 CNH categoria B U
2.4.1. Quadro de Vagas e locais dos Agentes Comunitarios de Saude:
VALOR
TOTAL CARGA
- VENCIMENTO ; DA
CcODIGO CARGO DE REQUISITO HORARIA <
VAGAS BagE SEMANAL | INSCRICAO
Agente Comunitario de
101 Saude. 05
Bairro: Ajuda (Rua 09 s/n)
Agente Comunitario de
Saude - Bairro: Aroeira
102 (Rua dos Eucalipitos n 05
184)
Agente Comunitario de
103 Saude — Bairro: Aterro do 05 Fundamental
Imburo (Rua Principal s/n) Completo
Agente Comunitario de (Residir na area 686,74 40 horas | R$ 20,00
Saude — Bairro: geografica desde a
’ publicacdo deste
104 Barra/Brasilia 05 Edital)
(Rua: Caetano C. dos Reis
s/n)
Agente Comunitario de
Saude
105 05
Bairro: Botafogo(Rua
Tenente Roberval s/n)
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CODIGO

CARGO

TOTAL

VAGAS

REQUISITO

VENCIMENTO
BASE
R$

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VALOR
DA _
INSCRICAO

106

Agente Comunitario de
Saude
Bairro: Cajueiros (Rua

Marciel Alves Moreira n
51)

05

107

Agente Comunitario de
Saude
Bairro: Engenho da

Praia (Avenida Lagomar
n 122)

05

108

Agente Comunitario de
Saude
Bairro: Fronteira (rua

Francisco Tereza Filho n
90)

05

109

Agente Comunitario de

Saude

Bairro: Lagomar (Rua W
16 n 175)

05

110

Agente Comunitario de

Saude

Bairro: Malvinas(Rua 11
n 274)

05

111

Agente Comunitario de

Saude

Bairro: Morro de Sao
Jorge (Rua Abilio Correa

de Borges n 182)

05

Fundamental
Completo

(Residir na area
geografica desde

a publicacao
deste Edital)

686,74

40 horas

R$ 20,00
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VALOR
TOTAL CARGA
- VENCIMENTO ; DA
CcODIGO CARGO DE REQUISITO HORARIA =
VAGAS ngE SEMANAL | INSCRICAO
Agente Comunitario de
Saude
112 05
Bairro: Nova Holanda (Rua
Medeiros n 656
Agente Comunitario de
Saude
113 05
Bairro: Virgem Santa (Rua
Principal s/n)
Agente Comunitario de
Saude
114 05
Bairro: Areia Branca Fundamental
Completo
(Residir na area 686,74 40 horas R$ 20,00
geografica desde
. a publicacao
Agente Comunitario de 03 deste Edital)
115 Saude
Bairro: Bicuda Grande
Agente Comunitario de
Saude
116 03
Bairro: Frade (Rua
Principal s/n)
Agente Comunitario de
Saude
117 05

Bairro: Sana (Rua Principal

s/n)
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TOTAL VENCIMENTO CARGA VADLAO R
CODIGO CARGO DE REQUISITO BASE HORARIA INSCRICAO
VAGAS R$ SEMANAL
Agente Comunitario de
Saude
118 03
Bairro: Corrego do Ouro
(Rua Principal s/n)
Agente Comunitario de
Saude
119 05
Bairro: Glicério (Rua
Arquiteto s/n)
Agente Comunitario de
Saude
120 Bairro: Praia Campista 03
(Rua Professor Gusmao n Fundamental
505) Completo
686,74 40 horas R$ 20,00
(Residir na area
Agente Comunitario de geografica desde
) a publicacao
Saude deste Edital)
121 03
Bairro: Trapiche (Rua
Comandante Gerson s/n)
Agente Comunitario de
Saude
122 05
Bairro: Campo de Oeste
(Rua Venezuela, n 132).
Agente Comunitario de
Saude
123 05

Bairro: Bicuda Pequena
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NIVEL MEDIO COMPLETO
) TOTAL VENCIMENTO | CARGA VALOR
CODIGO CARGO DE REQUISITOS BASE HORARIA DA _
VAGAS R$ SEMANAL INSCRICAO
Curso de Técnico em
201 Técnico de 02 Enfermagem e registro no 1.417,00 40 horas R$ 20,00
Enfermagem COREN
NIVEL SUPERIOR
. T%-’:L VENCIMENTO| CARGA VALOR
CODIGO CARGO VAGAS REQUISITOS BASE HORARIA DA _
R$ SEMANAL INSCRICAO
Curso de Nivel Superior em
Assistente Servigo Social e registro no
801 Social 02 Conselho de Classe - 4.403,57
CRESS
. L Curso de Nivel Superior em 4.403.57
302 %:1:?5'?: 02 Odontologia e Registro no T
Conselho de Classe - CRO.
Curso de Nivel Superior em R$ 30,00
303 Ent . 02 Enfermagem e Registrono | 4.403,57 40 horas
niermeiro Conselho de Classe -
COREN
Curso de Nivel Superior em
o Fisioterapia e registro no 4.403,57
304 Fisioterapeuta 02 Conselho de Classe -
CREFITO
Curso de Nivel Superior em 7.114.25
305 Médico PSF 02 Medicina e registro no Y
Conselho de Classe -CRM
L Curso de Nivel Superior em
306 Nutricionista 02 Nutricdo e registro no 4.403,57
Conselho de Classe - CRN
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03- DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

3.1. 1. Alinscricao ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Macaé podera ser feita de duas
maneiras: presencial ou pela Internet.

TIPOS DE INSCRICOES PERIODOS LOCAL
VIA INTERNET 30/11 a 14/12 www.incp.org.br
VIA PRESENCIAL 03/12 a14/12 FABRICA DA CIDADANIA

3.1.2. As inscri¢cGes serao realizadas VIA INTERNET: de 10h00min do dia 30 de novembro de
2012 a 14 de dezembro de 2012, no site www.incp.org.br ; e VIA PRESENCIAL: do dia 03 a 14
de dezembro, nos locais e horarios no subitem 3.2 deste Edital.

3.1.3. Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscricdo no Concurso Publico, desde que
nao haja coincidéncia nos turnos de aplicacdo das provas, devendo o candidato, para tanto,
realizar as inscricbes para cada cargo bem como pagar as respectivas taxas de inscricéo.
Contudo, quando do processamento das inscrigcoes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricao realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo
candidato para um mesmo turno de prova, somente sera considerada valida e homologada
aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via
internet, através do sistema de inscricoes on line do INCP. Consequentemente, as demais
inscricdbes do candidato nesta situagdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicao do valor pago a titulo de
taxa de inscrigéo.

3.1.4. Nao sera permitida a inscricao via internet para o cargo de agente comunitario de saude,
tendo em vista a obrigatoriedade de comprovacgao de residéncia no ato da inscri¢éo.

3.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO VIA PRESENCIAL:
A) PERIODO: 03 a 14 de dezembro de 2012
B) HORARIO: Segunda a sexta-feira, das 10 as 17 horas

INSCRI(;OES FINAL DE SEMANA: Sabado (08/12) e domingo (09/12) das 10 as 17
horas.

C) LOCAL: FABRICA DA CIDADANIA
ENDERECO: Rua Teixeira de Gouveia, 636 Centro Macaé /RJ

3.2.1. Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do candidato.

3.2.2. Para inscrever-se no Concurso Publico, o candidato devera:

8
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A) Dirigir-se ao posto de inscricdo munido de documento de identidade expedido por
orgao oficial e comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para
preenchimento da ficha de inscricdo e retirada do boleto para pagamento na rede
bancaria, atentando para o prazo de validade para o pagamento, constante do boleto
bancério;

B) Receber o comprovante de inscricdo e o boleto bancario para pagamento da taxa de
inscricao;

C) Pagar a taxa de inscricdo, na rede bancéaria, em favor do Instituto Nacional de
Concurso Publico — INCP.

3.2.3. Requisitos basicos para a inscrigdo para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicao
Federal, Art. 12, § 1° e Emenda Constitucional n°. 19, de 4/6/1998, Art. 3° e Decreto
Federal n® 70.436, de 18/4/1972).

b) possuir idade minima de 18 anos completos na data da posse.

c) residir na drea da comunidade em que atuar, conforme determina o art. 62 da Lei
Federal n2.11.350, de 5 de outubro de 2006.

3.2.4. Documentacao necessaria para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

a) Copia da conta de luz, agua ou telefone comprovando a residéncia, em nome do
candidato ou de ascendente ou descendente direto; ou cdnjuge ou companheiro,
ou;

b) Certiddo do TRE de domicilio eleitoral ou;

c) Na inexisténcia dos documentos acima, cépia do contrato de locacdo com
firma reconhecida em Cartério pelo locador e locatario ou declaracdo do
proprietario do imével com firma reconhecida em Cartério de que o candidato
reside no endere¢o desde a data da publicacao do presente edital.

3.3. O valor da inscri¢ao sera de:

ITEM NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR
A NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO R$ 20,00
B NIVEL SUPERIOR R$ 30,00

3.3.1. Comparecer ao local de inscrigdo, munido de original da Carteira de Identidade ou Carteira
de Trabalho ou Carteira de Motorista (com foto) ou Passaporte valido ou Identificacdao do Orgao
de Classe, CPF e endereco proprio de e-mail valido.

3.3.2. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo feita na forma presencial, o interessado
devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos neste Edital para a participagao no
Concurso Publico. Em nenhuma hip6tese serd admitida a inscri¢gao condicional, via fax-simile, e/ou
extemporanea.

3.4. Sera disponibilizado o seguinte numero telefénico 0XX-(22)-2726-3252, nos horarios das 9 as
12 horas e das 14 as 17 horas, de segunda a sexta - feira, para informagdes ao candidato sobre o

9
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Concurso.

3.4.1. Todas as ligacbes serdo gravadas e o candidato devera, ao ligar, fornecer seu nome e
nuamero de inscricao.

3.5. Os Pedidos de isencao deverao ser protocolados, somente na forma presencial,
impreterivelmente, no periodo de 03 e 04/12/2012. Nao havera isengao total ou parcial do valor
da taxa de inscrigao, exceto para os candidatos que, conforme o disposto no Decreto n® 6.593, de
2 de outubro de 2008, estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e forem membros
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007;

3.5.1. A isencgéo tratada no item anterior devera ser protocolada, impreterivelmente, no periodo
de 03 e 04 de Dezembro de 2012, onde o candidato devera observar o seguinte:

a)SE HIPOSSUFICIENTE ECONOMICO: informar no ato da inscrigdo seu numero de inscrigdo no
Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal — CADUNICO; indicagado do Numero
de Identificacdo Social - NIS e ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela
que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar
mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho
de 2007.

b)Devera entregar no momento da inscri¢cao presencial, no local evidenciado no subitem 3.2. deste
edital.

3.5.2. O candidato que requerer a isencdo na qualidade de hipossuficiente econémico devera
informar e entregar no ato da inscricdo, copia do cartao do NIS contendo seus dados pessoais
em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de
seu municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CADUNICO, mesmo que atualmente
estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias,
em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CADUNICO a nivel
nacional. Apos o julgamento do pedido de isencdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos
seus dados cadastrais junto ao INCP através do sistema de inscri¢cdes online ou solicita-la ao fiscal
de aplicacao no dia de realizagédo das provas.

3.5.3. O INCP consultara o 6rgdo gestor do CADUNICO, a fim de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isen¢ao na condicao de hipossuficiente.

3.5.4. Além das disposi¢des anteriores, a Lei Municipal n ¢ 3053 de 08 de abril de 2008 sera
observa ,com excegao do artigo 3°.

3.5.5. A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de
1979.

3.5.6. Nao serao aceitos, apds a realizacao do pedido, acréscimo ou alteracées das
informacées prestadas.

3.5.7. O simples preenchimento dos dados necessarios da isencao de inscricdo, nao garante ao
interessado a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, na qual estara sujeita a analise e
deferimento da solicitagcdo por parte do INCP e da Comissdo Supervisora de Concurso Publico,
conforme o caso.

3.5.8. Nao sera concedida isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéao;

€) nao observar o prazo estabelecido no subitem 3.5 deste Edital;
10



ESTADO DO RIO DE JANEIRO i N C P

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
CONCURSO PUBLICO

d) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

3.5.9. O resultado da analise da documentacdo apresentada sera publicado no endereco
eletrénico www.incp.org.br, no periodo informado no cronograma existente no Manual do
Candidato.

3.5.10. O candidato com pedido de isencado do pagamento da taxa de inscricao indeferido podera
efetuar sua inscricdo com pagamento da taxa, conforme disposto neste item do Edital.

3.5.11. O candidato cuja solicitagao de isencdao do pagamento da taxa de inscricdo for deferida,
nao necessitara efetuar sua inscricdo, pois o “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de
Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricao” sera considerado como Requerimento de Inscrigao.

3.5.12. O “Requerimento de Inscricao para Solicitante de Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscricao” devera estar devidamente preenchido, sujeitando-se este preenchimento as
consideragbes e regras estabelecidas neste item do Edital quanto ao preenchimento do
Requerimento de Inscri¢ao.

3.6.1. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIAINTERNET:

3.6.2. PORTAL: www.incp.org.br

3.6.3. O processo de inscricao pela Internet estara disponivel no site: www.incp.org.br, desde as
10 horas do dia 30/11/2012 até as 24 horas do dia 14/12/2012. Dentro desse periodo

as inscricbes serao aceitas a qualquer hora do dia ou da noite. Nao serao aceitas inscricoes
efetuadas sob qualquer forma em periodos anteriores ou posteriores aos aqui determinados.

3.6.4. O Processo de inscricdo para Concurso Publico, através da Internet, devera ser efetuado
conforme as seguintes regras e condigdes:

3.6.4.1. Para inscrever-se pela Internet ou na forma presencial, o candidato devera ter um
enderego préprio de e-mail vélido, obrigatoriamente, e todo o processo deverd ser feito pelo site;

3.6.5. O candidato devera acessar o site: www.incp.org.br e clicar no hyperlink que o levara a
pagina dos Concursos Publicos, onde serao listados todos os Concursos Publicos disponiveis, o
candidato devera clicar no hyperlink do Concurso Publico desejado;

3.6.5.1. Apos clicar no hyperlink do Concurso Publico, sera apresentada uma pagina
contendo as publicacdes disponiveis, dentre elas a op¢ao FICHA DE INSCRICAOQO, que devera ser
clicada;

3.6.5.2. Apos ter clicado em FICHA DE INSCRICAO, o candidato devera seguir os seguintes
passos:

3.6.5.2.1. Ficha de Inscricao - O candidato devera preencher corretamente a ficha de inscricao
com os seus dados. Os seguintes campos sdo de preenchimento obrigatorio: cargo Publico,
Nome do Candidato, N° do Documento de Identidade, Orgao Expedidor, Estado do Orgao
Expedidor, Data de Nascimento, Sexo, CPF, Estado Civil, Grau de Instrucdo, Endereco, Bairro,
Cep, Municipio, Estado e e-mail. Apds preencher todos os campos, clicar no botdo CONCLUIR
INSCRICAO;

3.6.5.2.2. Confirmacéo de Dados - Os dados preenchidos no formulario serdo apresentados na
tela e o candidato devera conferi-los. Caso algum dado esteja errado, devera clicar em CORRIGIR
para voltar. Caso contrario devera ler a declaragdo situada abaixo dos dados e marcar a caixa
que se encontra apos a declaragdo e, com isso, estara concordando com os termos da mesma.
Depois devera clicar na op¢cao CONCLUIR INSCRICAO; )
3.6.5.2.3. Conclusdao - Na péagina seguinte, aberto o boleto bancario que DEVERA SER
IMPRESSO e pago, em qualquer agéncia bancaria, IMPRETERIVELMENTE, até o vencimento
constante no boleto, e ser guardado para posterior comprovacao do pagamento;

3.6.5.2.4. O pagamento do boleto bancario, emitido via Internet, podera ser efetuado em qualquer
banco até a data de vencimento constante no mesmo. As inscricdes ndo pagas até a data prevista
neste edital estardo automaticamente CANCELADAS. A inscricao s6 sera efetivada apds a
confirmacao, pela Instituicao Bancaria, do pagamento do boleto bancario;

3.6.5.2.5. O candidato inscrito pela Internet devera apresentar, no dia da prova, o
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documento de identificacéo oficial com foto original, declarado na ficha de inscricdo preenchida
no site. Caso nao seja apresentado o documento, o candidato nao podera fazer a prova;

3.6.5.2.6. Nao serao aceitos protocolos e outros documentos que nao estejam de acordo
com o item anterior;

3.6.5.2.7. S6 sera aceita a inscricdo pela Internet através de pagamento do boleto emitido pelo
site. Em hipdtese alguma serdo aceitos transferéncia ou depdsito bancario para as inscrigdes via
internet. Somente apds confirmacgao do recebimento pela instituicdo bancaria, as inscricdes serao
validadas;

3.6.5.2.8. A inscricao via Internet que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que nao
seja o disponibilizado pelo site (boleto bancario) sera invalidada e cancelada e ainda tera
perdido o valor depositado, por nao ter como identifica-1o;

3.6.5.2.9. As inscrigbes deverdo ser feitas com antecedéncia, evitando possiveis
congestionamentos de comunicagao nos ultimos dias do prazo de inscri¢ao; _
3.6.5.2.10. O INCP nao se responsabiliza por solicitacdes de inscricoes via Internet NAO
RECEBIDA, por quaisquer motivos, sejam de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados e por procedimento indevido dos usuarios;
3.6.5.2.11. O INCP nao se responsabiliza pela NAO CONFIRMACAO DE PAGAMENTO DO
BOLETO BANCARIO pela Instituigao Financeira. Caso o candidato tenha problemas com a
confirmagéo da sua inscricdo, deve imediatamente entrar em contato com o Instituto.

3.6.5.2.12. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Requerimento de
Inscricao, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desse documento.
3.6.5.2.13. Estara disponivel, apds o periodo de inscricdes, no portal www.incp.org.br. a relagao
de inscricbes nao validadas, ficando o candidato inscrito pela Internet obrigado a acompanhar,
pelo portal acima, todas as informacdes referentes a sua inscricéo.

3.7. Caso o boleto impresso pelo candidato se extravie, é possivel emitir uma segunda via. Para
tal, o candidato deve seguir 0s seguintes passos:

A) Acessar o site www.incp.org.br, e, a seguir, o link para - Concurso Prefeitura Municipal de
Macaé 02/2012.

B) Acessar o link “Segunda via de boleto bancario”.

C) Informar o CPF utilizado no preenchimento da ficha de inscrigao e clicar em “Gerar boleto”.

D) Imprimir o boleto apresentado e pagar em qualquer Agéncia Bancaria.

3.7.1. Todos os candidatos inscritos que nao efetivarem o pagamento do boleto, poderao
reimprimir seu boleto, no maximo, até o segundo dia corrido posterior ao encerramento das
inscricdes, quando este recurso sera retirado do site www.incp.org.br.

3.8. Todas as despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive
deslocamentos para os locais de inscricdo e realizagcdo das provas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4- DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com necessidades especiais, portanto amparadas pelo Decreto Federal
3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal 5.296/2004, e pela Lei Estadual 2.298/1994, de
28/07/1994, alterada pela Lei Estadual 2.482/1995, de 14/12/1995 poderao concorrer, sob sua
inteira responsabilidade e nos termos da referida legislacdo, as vagas especialmente reservadas
as mesmas , no percentual de 10% (dez por cento) conforme disposto na lei Municipal
3.054/2008.

4.1.1. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢cdes
com os demais candidatos.

4.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) no ato da inscricao, declarar-se portador de deficiéncia; b) encaminhar laudo médico original
ou copia autenticada, emitido nos Ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da

deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de
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Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.2.1. O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico (original ou cépia
autenticada) referidos na alinea “b” do subitem 4.2, via SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento, postado impreterivelmente, até o ultimo dia de inscricdo, para a Central de
Atendimento do Candidato — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Macaé (laudo médico),
CAIXA POSTAL -114341 Campos do Goytacazes/RJ — CEP 28010-972.

4.2.2. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O INCP nao se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada da documentagéo a seu destino.

4.2.3. Modelo do Atestado Médico:

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da deficiéncia

codigo internacional da doenga (CID) , sendo compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com

as atribuicdes do cargo de disponibilizado no Concurso Publico conforme Edital do

processo de selecao.

Data / /

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenga do candidato e carimbo, caso contrario, o
atestado ndo tera validade.

4.3. O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricao, para o dia de realizagao das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a
realizacao destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.2 e 2.2, do Decreto n.23.298/99 e
suas alteragoes.

4.4. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Concurso
Publico e ndo seréa devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias do mesmo.

4.4.1. A relacao dos candidatos que tiveram a inscricao deferida para concorrer na condicao de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, no endereco www.incp.org.br, na ocasiao da
divulgacao do edital de locais e horarios de realizagao das provas.

4.4.2. O candidato dispora de um dia a partir da divulgacao da relacao citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX. Apos
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.5. Ainobservancia do disposto no subitem 4.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condigdo e o ndo atendimento as condigbes especiais
necessarias.

4.6. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se nao eliminados no Concurso
Publico, serdo convocados para se submeter a pericia médica formada por profissionais, que
verificardo sobre a sua qualificagdo como deficiente, sobre a incompatibilidade entre as
atribuicées do cargo e a deficiéncia apresentada.

4.7. Os candidatos quando convocados, deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo
meédico que ateste a espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcao Internacional de Doencgas (CID), conforme especificado no
Decreto n.? 3.298/99 e suas alteragbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8. A nado observancia do disposto no subitem 4.7, a reprovacao na pericia médica ou o0 nao
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condigées.

4.9. O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por nao ter sido
considerado deficiente, caso seja aprovado no Concurso Publico, figurara na lista de classificacao
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geral.

4.10. Os candidatos que, no ato da inscricao, declararem-se portadores de deficiéncia, se nao
eliminados no Concurso Publico e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em lista a parte e, caso obtenham classificacao necessaria, figurarao também na lista
de classificagao geral.

4.11. As vagas definidas no subitem 2.4 que nao forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados serdao preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagao.

4.12. O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos as vagas de ampla concorréncia, e ainda as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia, resguardadas as ressalvas na legislagéo vigente.

4.13. Havendo necessidade de condicoes especiais para realizacdo da prova, o portador de
deficiéncia, no ato da inscricdo, devera relacionar suas necessidades no Requerimento de
Inscricao, sendo vedadas alteracdes posteriores. Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos
alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opg¢ao de realizar ou ndo a prova.

4.14. As condicOes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdao analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo o candidato comunicado do
atendimento ou nédo de sua solicitagdo quando da Confirmagéo da Inscri¢éo.

4.15. As condicOes especiais previstas para o portador de deficiéncia para realizacao da prova
sdo: a) deficiéncia visual total - a prova podera ser realizada com o auxilio de um ledor, que
transcrevera as respostas para o candidato; b) ambliopia - a prova sera confeccionada de forma
ampliada, com tamanho de letra correspondente a corpo 16; c) dificuldade de locomocgéo por
auséncia ou reducao de funcao fisica - sera disponibilizado local de facil acesso, principalmente
se o candidato fizer uso de cadeira de rodas; d) dificuldade na escrita - necessitando de
condigcbes especiais para escrever, o candidato tera o auxilio de um fiscal para transcricao das
respostas.

4.16. Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, salvo as hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da
deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do empregado em atividade.

4.17. As vagas disponiveis na validade do Concurso Publico, que nédo forem providas por falta de
candidato, por reprovacgao de algum candidato em alguma fase do Concurso Publico, por contra-
indicacao na pericia médica ou outro motivo, poderao ser preenchidas pelos demais aprovados,
respeitando a ordem de classificagao.

4.18. Nao serdao considerados como deficiéncias os distlrbios de acuidade visual ou auditiva
passiveis de correcao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

5- DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
MOMENTANEAS

5.1. Admite-se a realizacdo da prova em condi¢cdes especiais aos candidatos que no ato da
inscricao no Concurso Publico tenham alguma limitacdo fisica momentanea. Para tanto, devera o
candidato relaciona-las no formulario de inscricao, sendo vedadas alteragdes posteriores.

5.2. O INCP disponibilizara na medida do possivel, local de facil acesso aos candidatos que se
encontrem nessa condigao, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos
locais determinados, nao se admitindo a realizacao da prova em locais distintos.

5.3. As condicoes especiais previstas para realizagdo da prova sio: a) limitagao visual temporaria
- a prova sera realizada com o auxilio de um ledor, que transcrevera as respostas para o
candidato; b) dificuldade de locomogao - sera disponibilizado local de facil acesso, principalmente
se 0 candidato fizer uso de cadeira de rodas; c) dificuldade na escrita - necessitando de
condi¢cbes especiais para escrever, o candidato tera o auxilio de um fiscal para transcricao das
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respostas; d) lactante - havendo necessidade de amamentar no dia da prova, sera permitida a
entrada de um acompanhante que ficard com a guarda da crianga em local reservado e diferente
do local de prova da candidata. A amamentagdo se dard nos momentos que se fizerem
necessarios, ndo tendo a candidata nesse momento a companhia do acompanhante, além de
nao ser dado nenhum tipo de compensacdo em relacdo ao tempo de prova perdido com a
amamentacdo. A ndo presenca de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a
prova.

5.4. O INCP nao se responsabilizara, sob qualquer alegacao, por eventuais erros de transcricao
da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também ndo se responsabilizara por problemas
causados a lactante pela auséncia de seu acompanhante.

5.5. As condigcbes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento
ou nao de sua solicitagcdo quando da Confirmacgéao da Inscricao.

5.6. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricao deferida para concorrer na condicdo de
portadores de Necessidades Especiais Momentaneas sera divulgada na Internet, no endereco
www.incp.org.br, na ocasido da divulgacao do edital de locais e horarios de realizagao das provas.

06 - DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES |

6.1. As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, enderego e sala), e ao tipo de cargo escolhido pelo candidato; constara em
seu COMPROVANTE DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO (CCIl), que podera ser retirado,
SOMENTE NO LOCAL ABAIXO OU PELA INTERNET.

6.1.1. PERIODO: 20 e 21 de dezembro de 2012.

6.1.2. HORARIO: das 10 as 17 horas

6.1.3. LOCAL: FABRICA DA CIDADANIA
ENDERECO: Rua Teixeira de Gouveia, 636 Centro Macaé /RJ

6.2. Na Internet:
6.2.1. PORTAL: www.incp.org.br
6.2.2. PERIODO: A partir de 20 de dezembro de 2012.

6.3. Ao retirar o Comprovante - CCIl no local indicado neste Edital, conforme os subitens 6.1 e
6.2, o candidato devera, obrigatoriamente:

6.3.1. Fazer a conferéncia de todos os dados, nele transcritos. Caso haja qualquer erro, ou o
Comprovante nao esteja disponivel, o candidato devera solicitar ao encarregado do posto de
confirmacado a necessaria correcao, a confirmacao feita pela internet devera ser corrigida no ato
da impressao do CCIl no campo destinado a esse fim.

6.3.2. Tomar conhecimento do seu nimero de inscricdo, dia, horario, local e sala onde fara a
prova.

6.3.3. O candidato que nao conferir as informagdes contidas no seu CCI estara assumindo total
responsabilidade pelos dados ali registrados e suas consequéncias.

6.3.4. Os contatos feitos apo6s a data estabelecida no item 6.1 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo os dados constantes do Cartao de Confirmacao de Inscricao.

6.3.5. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, que nao
comprometam a identificacdo do candidato, deverdo ser comunicados, apenas, no dia de
realizagao das provas, na sala de prova, junto ao fiscal que fara a corregao em formulario préprio.

6.3.6. O Cartao de Confirmagédo de Inscrigao NAO sera enviado ao endereco informado pelo
candidato no ato da inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao
correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado. O
comprovante CCl nao sera enviado ao candidato via Correios. O mesmo devera ser retirado
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pela internet site: www.incp.org.br ou no Posto conforme determinado no subitem 6.1.

6.3.7. As informagbes sobre os respectivos locais de provas estardo disponiveis, também, no
endereco eletrdnico www.incp.org.br ou através da Central Telefonica de Atendimento do INCP,
telefone (22) 2726-3252.

07 - DAS PROVAS

7.1. A prova objetiva com data prevista no calendario basico constara de 40 (quarenta) questbes
para os niveis: Fundamental, Médio e Superior. As questdes serdao de multipla escolha
contendo 04 (quatro) alternativas (A — B — C — D), sendo apenas uma correta. A prova tera
duracédo de 03 (irés horas) e sera considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50%
(cinqiienta por cento) do total de acertos.

7.1.1. As provas escritas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de Macaé/RJ,
com data inicialmente prevista para o dia 29 de dezembro de 2012 (sabado), com duracdo de 3
(trés) horas para sua realizagao, em dois turnos, conforme disposto no quadro a seguir:

Data Provavel | Horario Cargos

9h00min as 12h00min | Nivel Médio (Técnico de Enfermagem)

29 de (horario do Estado do
dezembro de | Rio de Janeiro)
2012(sabado) | 14h00min as 17h00min | Todo Nivel Fundamental (Auxiliar de Salde Bucal,

(horario do Estado do | Agente Comunitario de Saude e Motorista)
Rio de Janeiro) e Todo Nivel Superior

7.2. As provas serdo organizadas considerando-se o grau de escolaridade (Niveis,
Fundamental, Médio e Superior), exigido para o exercicio do cargo, conforme Edital.

7.2.1. Estruturacao das Provas Objetivas:

QUADRO DE PROVAS FUNDAMENTAL — FUNDAMENTAL COMPLETO - Motorista

Disciplinas N2. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
LOM (Lei Organica) 10 2.0 20

Conhecimentos Especificos
CTB - Cadigo de Transito 20 2.0 40
Brasileiro
Prova Pratica - - 20
Total 40 questoes 100 pontos

QUADRO DE PROVAS FUNDAMENTAL - FUNDAMENTAL COMPLETO - Agente Comunitario de
Saude e Auxiliar de Saude Bucal

Disciplinas N2. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
LOM (Lei Organica) 05 2.0 10
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Legislacao do SUS e
05 2.0 10
Portaria 2.488/2011
Conhecimentos Especificos 20 3.0 60
Total 40 questoes 100 pontos
QUADRO DE PROVAS MEDIO — TECNICO DE ENFERMAGEM
Disciplinas N2. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
LOM (Lei Organica) 05 2.0 10
Legislacao do SUS e
05 2.0 10
Portaria 2.488/2011
Conhemfr!entos 20 3.0 60
Especificos
Total 40 questoes 100 pontos
QUADRO DE PROVAS SUPERIOR — TODO NIVEL SUPERIOR
Disciplinas Ne. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
LOM (Lei Organica) 05 2.0 10
Legislacao do SUS e
05 2.0 10
Portaria 2.488/2011
Conhemfr!entos 20 3.0 60
Especificos
Total 40 questoes - 100 pontos

7.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas, com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos portées de acesso aos
locais de prova, munido do Comprovante de Confirmacao de Inscricao (CCl), de documento
original de identificacao oficial com foto e de caneta esferografica de tinta azul ou preta
(tinta fixa).

7.4. Serao considerados documentos de identificacao oficial de identidade: Carteira de Trabalho,
Carteira de Motorista (com foto), carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelos
Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos Orgaos fiscalizadores do exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte com validade e devera conter foto e estar em
perfeitas condigcdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua
assinatura. Nao serao aceitos protocolos, crachas, identidade funcional, CPF, Titulo de Eleitor,
cépias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificagdo do candidato, bem
como a verificagao de sua assinatura.

7.4.1. O candidato que nao apresentar o documento oficial de identidade nao realizara as
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provas.

7.4.2. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da sala para
conferéncia com o Cartao Resposta € a Lista de Presenca, que sé sera assinada, na entrega do
Cartéo, ao término da prova.

7.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato
em orgao policial, expedido no maximo ha 30 (irinta) dias, sendo o candidato submetido a
identificagao especial.

7.5. Os portdes de acesso aos locais de realizacao das provas serao fechados, rigorosamente,
na hora marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia.

7.5.1. As provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados no Comprovante de
Confirmacao da Inscricédo (CCl) do candidato e ndo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada
nem justificagcao de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar
a prova escrita. Nao havera aplicacao de provas fora do horario, data e locais pré-determinados.

7.5.2. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova em estado etilico (embriagado).

7.6. Cada candidato recebera um Bloco de Provas, contendo questées gerais, € um unico Cartao-
Resposta, que devera ser marcado, somente, com caneta esferografica de tinta azul ou preta (tinta
fixa).

7.6.1. O candidato devera conferir as informacgdes contidas no cartdo de respostas e assinar seu
nome em local apropriado.

7.6.2. E responsabilidade do candidato assinar o cartdo de respostas.

7.6.3. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informacoes contidas
no caderno de questoes ou no cartdo de respostas, estes deverao ser informados,
imediatamente, ao fiscal de sala.

7.6.4. O Cartao-Resposta nao podera ser rasurado, amassado, manchado ou ser feito uso de
borracha ou corretivo e, em nenhuma hipétese, serd substituido e tera que ser,
obrigatoriamente, assinado pelo candidato no local determinado, sob pena de nao ser
valido para leitura e atribuicao de nota.

7.6.5. A transcricao correta das alternativas para o Cartao-Resposta, bem como a assinatura do
mesmo, é de inteira responsabilidade do candidato e & obrigatéria, pois a correcdo da prova
objetiva sera feita somente nesse documento e por processamento eletrénico de leitura 6tica.

7.6.6. Na correcao do Cartao-Resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a questao:
7.6.6.1. Com mais de uma op¢ao assinalada;

7.6.6.2. Sem opc¢ao assinalada;

7.6.6.3. Com emenda ou rasura.

7.7. Por motivo de seguranca, serdao adotados os seguintes procedimentos:

7.7.1. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que 0s Unicos
documentos que deverao permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o
protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos. O candidato s6 podera
sair levando o Caderno de Questdes da Prova Objetiva quando faltar 1 (uma) hora para o término
da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo estara abrindo mao,
voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de Questdes, nao podendo

reivindica-lo posteriormente. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato
podera retirar-se da sala de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.
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7.7.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu
Caderno de Questées, podera apenas copiar sua marcacao de respostas em seu
comprovante de inscricao. Nao sera admitido qualquer outro meio para anotacao deste fim.

7.7.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartao-Resposta, assinado, ao
fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua assinatura conste da
folha de presenca. O Cartao-Resposta ndo sera aceito, sob qualquer pretexto, apds a saida do
candidato da sala de prova ou apdés o encerramento da mesma. Os trés Ultimos candidatos
deverdao permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo deles tiver
concluido a prova.

7.7.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando, apostilas de apoio
aos estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletronicos e ndo sera admitida
qualquer espécie de consulta, comunicagao entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
cbédigos, manuais, impressos, anotacdes, réguas, compassos, maquina de calcular, agendas
eletrénicas, notebook, palmtop, relégios com mostrador digital, BIP, MP3 Player e/ou similares,
walkman, gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens.

7.7.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o subitem 7.7.4 devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da sala de
prova. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a eliminacao do candidato.

7.7.6. Durante as provas nao sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, boina, chapéu, gorro,
lenco ou qualquer outro acessério que impeca a identificacdo e a visédo total das orelhas do
candidato. Podera haver revista pessoal por meio da utilizacdo de detector de metais e os
candidatos com cabelos longos deverao prendé-los.

7.7.7. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local da
prova. Com excec¢ao dos candidatos portadores de Necessidades Especiais e das candidatas que
estejam amamentando lactantes, os quais poderdo dispor de acompanhantes, que ficardo em
dependéncia designada pelo Coordenador do local.

7.7.8. O Candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas
como justificativa por sua auséncia. O nao comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo,
sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagcdo do Concurso
Publico.

7.7.9. Qualquer observacao por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata, ficando
seus nomes e numeros de inscri¢ao registrados pelo fiscal.

7.7.10. Esta prevista, como medida preventiva com vistas a seguranca do concurso, a utilizagao
do detector de metais.

7.8. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico, em qualquer fase, o candidato que:
7.8.1. Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

7.8.2. For descortés com qualquer membro da equipe encarregada da Inscricao, portaria, portdes,
entrega dos comprovantes de confirmacao (CCl) e aplicacdo da prova, se recusar a entregar o
Cartao — Resposta no tempo determinado para o término da prova.

7.8.3. For responsavel por falsa identificagao pessoal.

7.8.4. Durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato
ou em utilizacao de celular.

7.8.5. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao, tais como anotagées em
papéis, no corpo, roupas, etc;

7.8.6. Nao devolver o Cartao-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;
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7.8.7. Ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

7.8.8. Deixar de assinar, concomitantemente, a lista de presenca e o Cartao - Resposta;

7.8.9. Nao realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizagao, portando ou ndo o cartdo de
respostas;

7.8.10. Nao atender as determinacdes deste Edital;
7.8.11. Prejudicar ou fraudar o processo de inscricao pela Internet;

7.8.12. Apés as provas, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, ter
utilizado outros procedimentos ilicitos na realizagdo das mesmas.

7.8.13. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacao de provas,
nao lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

7.9. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar as publicacées de todos os Atos e
Edital referente ao presente Concurso Publico.

7.10. A data da realizacdo das provas, se necessario, poderd ser alterada por ato da
Comissao Supervisora do Concurso Publico, dando ampla divulgagao.

7.10.1. As provas poderdo ser aplicadas em Municipios vizinhos, caso ocorra um numero
excessivo de candidatos inscritos e se confirmada a impossibilidade de locais suficientes para
acomodar no Municipio de Macaé o numero de candidatos inscritos, a Comissao Supervisora do
Concurso Publico podera autorizar a realizagdo da prova nos municipios adjacentes.

7.11. Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de conseqiéncias incalculaveis que impeca ou prejudique a realizagdo do
Concurso Publico, ou de alguma de suas fases, a instituicdo realizadora do Concurso Publico
sera reservado o direito de cancelar, substituir provas ou atribuir pesos compensatérios, de modo
a viabilizar o Concurso Publico.

7.12. As provas objetivas de multipla escolha serdo elaboradas com base no conteudo
programatico dos niveis de escolaridade e / ou profissdo, aprovado pelos Conselhos de Educagéo,
Ministério da Educacgao ou Orgao competente de Educacéo.

7.13. Os gabaritos das provas objetivas seréo divulgados com data prevista no calendario basico
no Orgdo Oficial de publicagio e através do portal: www.incp.org.br

08 — DA APRESENTAGAO DOS RECURSOS

8.1. Apds a publicagdo dos gabaritos da prova objetiva, o candidato que se julgar prejudicado
podera recorrer, no periodo com data prevista no calendario basico, através de requerimento
dirigido a Comissao de Concurso e entregue no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Macaé/RJ situada na Avenida Presidente Feliciano Sodré, n.? 534, Centro, Macaé/RJ; no horario
de 09:00 as 17:00 horas.

8.2. Os recursos previstos no subitem 8.1 serdo dirigidos a Secretaria de
Administracao/Comissao de Concurso, e representados por peticdo escrita, no setor de protocolo
da Prefeitura Municipal de Macaé, Av. Presidente Sodré n? 534 - Centro.

8.3. A Instituicdo organizadora, interposto o recurso deste capitulo, decidira, informando no
processo a decisao, de carater irrecorrivel.

8.4. Cabera ao INCP fundamentar as razoes que justifiquem o indeferimento ou deferimento do
recurso com a consequiiente manutencdo do gabarito preliminar, alteracdo da resposta ou
anulagao, neste ultimo caso creditando ponto a todos os candidatos, devendo remeter a Comissao
suas conclusées que decidira acolhendo as razées em decisao irrecorrivel.

8.5. Devera ser interposto um recurso para cada questdo em que o candidato se julgar
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prejudicado, com a indicacdo precisa da mesma, acompanhado de comprovantes que
fundamentem as alegacdes.

8.6. O recurso devera ser individual, nao sendo admitido litisconsorte, devendo trazer a indicagao
precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhado de comprovantes
que fundamentem as alegagdes, com citagbes de artigos de legislagao, itens, paginas de livro,
nome dos autores. Cada recurso objetivara uma Unica questao.

8.7. Sera indeferido, liminarmente, o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora
do prazo.

8.8. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes
objetivas porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que compareceram as
provas, independentemente, de interposi¢cao de recursos.

8.9. O gabarito divulgado através do Orgdo Oficial da Prefeitura ou através do portal
www.incp.org.br podera ser alterado em funcdo dos recursos impetrados, e as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial definitivo.

8.10. Apos o julgamento dos recursos interpostos, as notas atribuidas pela Instituicao
organizadora serdo as notas definitivas dos candidatos, que seréo publicadas com o ato de
homologacao do Concurso pelo Orgao para o qual o candidato concorreu.

8.11. No caso de apuracdo de resultado por processo eletrénico, o candidato podera solicitar,
vista do Cartao-Resposta, para dissipar eventual dlvida sobre as alternativas assinaladas, a ser
concedida através de copia do cartdo, que podera ser feita via internet, através do
Sistema  Eletrobnico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o
fornecimento de dados referentes a inscricao do candidato, apenas no prazo recursal, conforme
disposicoes contidas nos site www.incp.org.br no Link correspondente ao Concurso Publico ou na
forma presencial no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Macaé, Av. Presidente Sodré n®
534 — Centro, no horario de 09:00 as 17:00 horas.

8.12. Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile ou e-mail.

8.13. Caso haja existéncia de recurso questionando a anulacdo ou validagcdo de quaisquer
questdes das provas objetivas, a Comissao Organizadora podera, a luz das legislacées em vigor,
proceder as retificagcbes necessarias podendo se valer da oitiva do Conselho de Procuradores da
Procuradoria do Municipio de Macaé.

09 - DOS RESULTADOS E CRITERIOS DE AVALIACAO DE CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS

9.1. Os resultados serdo divulgados em listagem por ordem classificatdria, ja4 considerando os
critérios de desempate, contendo as notas das provas objetivas.

9.1.1. A Publicacao do resultado preliminar e gabarito pds-recursos serdao em data prevista no
calendario basico.

9.1.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a
saber: a) lista contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como portadores de deficiéncia; b) lista contendo a classificacao, exclusivamente, dos candidatos
habilitados inscritos como portadores de deficiéncia.

9.1.3. A Publicagéo do resultado final sera na data prevista no calendario basico, encerrando-se
assim, as atribuicoées do Instituto Nacional de Concurso Publico (INCP). Todo o processo de
convocagao e nomeacao do candidato classificado no Concurso Publico é de competéncia da
Prefeitura Municipal de Macaé.

9.2. Todos os candidatos terao sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento eletronico.

9.2.1. A nota final da Prova sera calculada somando-se, simplesmente, os pontos de todas as
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questdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50%
(cinqlienta por cento) do total de pontos.

9.3. A classificacdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos, em
listagem especifica com nota final, por nome e codigo de inscricdo, com o0s desempates ja
realizados.

9.3.1. O desempate dos candidatos aos cargos obedecera aos seguintes critérios, nesta ordem e
sucessivamente:

A) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizacao da prova objetiva, na
forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de
2003, para todos os cargos e persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

B) Ter obtido maior nota na parte Especifica da prova objetiva (quando houver);

C) Ter obtido maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

D) Ter obtido maior nota na prova de Lei Organica do Municipio;

E) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

10 — DO PROVIMENTO DO CARGO |

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura.

10.3. Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura
estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao que este preceitua, inclusive com
alteracdes que vierem a se efetivar, bem como poderao ser convocados para trabalhar em regime
de plantdo para o bom desempenho do servico.

10.4. Fica comunicado ao candidato classificado que sua nomeacdo e posse s6 lhe serao
atribuidas se atender as exigéncias que seguem:

10.4.1. Ter sido aprovado no presente concurso;

10.4.2. Ter 18 anos completos até a data da posse;

10.4.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

10.4.4.. Estar em dia com as obrigac6es militares, para os candidatos de sexo masculino;
10.4.5. Possuir escolaridade minima exigida no cargo, na data da posse;

10.4.6. Nao estar incompatibilizado com a investidura no cargo, inclusive em razao de demisséao
por atos de improbidade, comprovados por meio de sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na
forma da Lei;

10.4.7. Ser considerado apto nos exames médicos admissionais;

10.4.8. Apresentar documento pessoal de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica da Receita
Federal - CPF, regularizado.

10.5. Por ocasido da nomeacéo, serao exigidos do candidato habilitado os seguintes documentos:

Original e Xerox da Certidao de Nascimento ou de Casamento;

Original e Xerox da Carteira de ldentidade;

02 (duas) fotos 3 x 4, coloridas e recentes;

Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Original e Xerox CPF e Declaracao de Imposto de Renda (Ultima declaracao);

Original e Xerox do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votacao (1° e 2°%urnos

ou unico Turno);

g) Original e Xerox do PIS ou PASEP (quando possuir);

h) Original e Xerox da Certidao de Nascimento de Filhos menores de 18 anos (homem) e 21
(mulher);

i) Original e Xerox do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Original e Xerox do Comprovante de Residéncia (Ultima conta de luz, gas, agua ou
telefone), onde conste seu endereco completo, inclusive CEP;

k) Original e Xerox do Comprovante de Escolaridade correspondente ao cargo;

[) Original e Xerox do Diploma e/ou Comprovante de especializacdo, emitido por 6rgao
oficial, correspondente a cada cargo, quando exigido no presente Edital;
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m) Original e Xerox do Comprovante de quitagdo de anuidade vigente correspondente ao
cargo no Conselho Regional da classe a que pertence;
n) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais do local de residéncia.

10.6. Na desisténcia ou eliminagao de algum candidato aprovado dentro do nimero de vagas,
estas serao preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao.

11 — DO PROCESSO DE SELECAO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |

11.1. Os candidatos 8 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE submeter-se-d0 a mais uma etapa:

11.2. Sera divulgado edital de convocacao para participacdo no Curso Introdutério de Formacao
Inicial e Continuada dentro do quantitativo de corte especificado abaixo, desde que aprovada na
prova escrita objetiva de multipla escolha, de acordo com a classificacao obtida do maior para o
menor:

Quantidade de candidatos convocados para prova
Cargo
Curso
Agente Comunitario de Saude 190 candidatos

11.2.1. Havendo desisténcias ou eliminagbes deverdo ser convocados, em igual nimero de
desistentes/eliminados, candidatos habilitados para participarem do Curso de Introdutério de
Formagao Inicial e Continuada, obedecida a ordem de classificagéo.

11.2.2. O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude devera frequentar Curso
Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, a ser oferecido pela Secretaria Municipal de
Saude, no qual devera ter aproveitamento minimo de 50% da avaliagdo objetiva, no final do curso,
bem como frequéncia minima de 75% durante o curso;

11.2.3. Serao considerados aptos para admissao ao cargo de Agente Comunitario de Saude os
candidatos que concluirem com aproveitamento o Curso de Introdutério de Formacgéao Inicial e
Continuada, conforme art.6° e 7° da Lei Federal n® 11.350/2006.

11.2.4. A carga horaria cursada sera comprovada pela frequéncia registrada pelos profissionais
instrutores do Curso.

11.2.5. Cabera a Secretaria Municipal de Saude emitir certificado aos candidatos que concluirem
com aproveitamento o Curso de Introdutério de Formagao Inicial e Continuada.

11.2.6. As convocacbes serdo publicadas em jornal de circulagdo local, no Orgdo Oficial do
Municipio e no site www.incp.org.br, ndo cabendo qualquer reclamacgao, caso o candidato nao
compareca dentro do prazo fixado.

11.3. A nomeacdo do AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, somente ocorrerd apés a conclusao,
com aproveitamento, do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, conforme fixa a
Lei n®. 11.350, de 5 de outubro de 2006.

11.4. Nao cabera recurso do resultado divulgado do Curso Introdutério de Formagao Inicial e
Continuada, quanto a frequéncia minima apurada.

12 - DAS PROVAS PRATICAS DE MOTORISTA
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12.1. Somente se submeterdo a prova pratica os candidatos aos cargos descritos abaixo, dentro
do quantitativo de corte especificado abaixo, desde que aprovados na prova escrita objetiva de
multipla escolha, de acordo com a classificacao obtida do maior para o0 menor:

Quantidade de candidatos convocados
Cargo e
para prova pratica
Motorista 30

12.1.1. Em caso de empate com o ultimo classificado, fardo prova pratica todos os candidatos que
obtiverem a mesma nota do ultimo convocado.

12.2. As Provas Praticas terao carater classificatorio e eliminatorio e valerao 20 (vinte) pontos.

12.3. Os candidatos ao cargo de Motorista serao submetidos ao Teste de Habilidade Especifica
em direcdo veicular, quando serdo observados especificamente os itens abaixo relacionados:

12.3.1.1. Faltas Graves:

a) Perder o controle da direcao do veiculo em movimento; b) Nao observar as regras de
ultrapassagem ou de mudangca de direcdo; c) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra
pretendida ou sinaliza-la incorretamente; d) Nao usar devidamente o cinto de seguranca; €) Manter
a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele; f)
Desobedecer a sinalizagao da via ou ao agente da autoridade de transito.

12.3.1.2. Faltas médias:

a) Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente
livre; b) Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias; c) Interromper o
funcionamento do motor sem justa razdo, apds o inicio da prova; d) Engrenar ou utilizar as
marchas de maneira incorreta durante o percurso; €) Fazer conversées incorretamente; f) Usar o
pedal de embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens.

12.3.1.3. Faltas leves:

a) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; b) Nao ajustar devidamente
os espelhos retrovisores; c) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do
veiculo; d) Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor; €) Apoiar 0 pé no
pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento; f) Dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tragao ligada.

12.3.2. Os itens anteriormente relacionados sdo exemplificativos, podendo ser ainda observadas,
de forma generalizada, no que couber, as demais infracées elencadas no capitulo XV do Cdodigo
Brasileiro de Transito, bem como aquelas classificacdes em faltas gravissimas, graves, médias e
leves.

12.3.3. Para quantificar as faltas e/ou transgressdes cometidas pelos candidatos a Qualificagao de
Motorista, durante o Teste de Habilidade Especifica de pratica de direcdo veicular, sera
considerada a seguinte pontuacao:

a) Faltas graves e gravissimas: 03 pontos; b) Faltas médias: 02 pontos; c) Faltas leves: 01 ponto.
12.4. O candidato que nao comparecer a Prova Pratica sera excluido do Concurso.

12.4. A prova pratica tem carater eliminatério e classificatério, totalizando 20 pontos, sendo
considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 50%
(cinquenta por cento) de aproveitamento nas provas.
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12.5. A prova pratica sera realizada na Cidade de Macaé, em local que sera publicado em jornal
encarregado das publicagbes da Administracdo Municipal e no site da organizadora INCP
www.incp.org.br.

12.6. Os candidatos convocados para a prova pratica, conforme cronograma do Concurso Publico
terdo seus nomes e respectivas pontuacées divulgados no site www.incp.org.br, sendo que esta
comunicagao ndo tem carater oficial, apenas informativo, devendo os candidatos que participarem
dessa fase comparecer no local de realizagdo da mesma.

12.7. Os candidatos convocados para esta fase deverao comparecer no local indicado para a
realizacao da prova 1 (um) hora antes do horario fixado para seu inicio, portando documento de
identidade, caso contrario ndo poderao efetuar a referida prova.

13 — DAS DISPOSICOES GERAIS ‘

13.1. O candidato podera obter informacgdes e orientagées sobre o Concurso Publico, tais como
Editais, Manual do Candidato, processo de inscricao, local de prova, gabaritos, resultados das
provas, convocacgdes e resultado final da Prova Objetiva na pagina do Concurso Publico no
endereco eletrénico www.incp.org.br.

13.2. Verificada, em qualquer época, a apresentacdo de declaragcdo ou documentos falsos ou
inexatos e/ou a ndo apresentacado dos documentos exigidos, isso importara em insubsisténcia da
inscricao, nulidade da habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sancoes
penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

13.3. Os candidatos poderao ser fotografados em cada sala de provas, caso haja necessidade
futura de comparacgao de dados, se houver alguma tentativa de fraude no processo.

13.4. As disposigcdes e instrugdes contidas no Manual do Candidato, site na Internet e nas
capas das provas, também constituem normas que complementam o presente Edital. Sempre
que necessario, poderao ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

13.5. O candidato classificado, quando convocado, deverd submeter-se a exame médico para
avaliacado de sua capacidade fisica e mental para exercicio do cargo, exame este de carater
eliminatério e que constitui condicao e pré-requisito para que se concretize sua nomeacao.

13.6. Caso haja necessidade de alteragbes nas normas contidas neste Edital, os candidatos
serdo comunicados através da Imprensa Oficial Local e/ou através do Portal www.incp.org.br.
Ficam, assim, obrigados a acompanhar todas as publicagdes oficiais relativas ao Concurso
Publico.

13.7. A inscricado no Concurso Publico implicara a aceitacdo irrestrita das condicoes
estabelecidas, conforme declaragao na ficha de inscricdo e aceitacdo no processo de inscricao
pelo site, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital.

13.8. A Comissao Organizadora de Concurso Publico compete:

13.8.1. Deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos ndo previstos neste Edital;
apreciar os recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a questdes
relativas a matéria de prova; divulgar os resultados das provas; providenciar a publicacao final dos
resultados; prestar as autoridades competentes as informagdes necessarias sobre 0 andamento do
certame, sempre que requisitadas.

13.9. O candidato sera responsavel pela atualizagdo de seu endereco residencial através de
requerimento junto ao protocolo geral dirigido a Secretaria Municipal de Administragao , enquanto
este Concurso Publico estiver dentro de seu prazo de validade. O ndo cumprimento a essa
determinacdo podera ocasionar sua auséncia a convocagao no prazo previsto. Nesse caso, 0
candidato sera considerado desistente.

13.10. O candidato convocado que nao se apresentar no local e prazos estabelecidos, deixar de
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fornecer a documentacao exigida ou for INAPTO nos exames médicos pré-admissionais sera
eliminado do Concurso Publico.

13.10.1. Somente quando convocados para nomeacdo, os candidatos apresentardo os
documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos especificados no quadro de vagas.
Caso o candidato ndo possa comprovar o exigido, sera desclassificado por ndo atender as
condigdes legais exigidas para o cargo.

13.10.2. O regime juridico serd Estatutario.

13.12. A homologagdo do Concurso Publico e as convocagdes sdo responsabilidade e
competéncia do Municipio de Macaé.

13.13. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteragbes em dispositivos legais € normativos a ele posteriores ndo serao objeto de avaliagcao
nas provas do Concurso Publico.

13.14. Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de
Edital de Retificacao.

13.15. A Prefeitura Municipal de Macaé e o Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP nao se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, apostilas ou outras publicacoes
referentes a este Concurso Publico.

13.16. O candidato, apds o término de sua prova, ndo podera permanecer no estabelecimento
onde a mesma foi realizada.

13.17. E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas dependéncias do
local de provas.

11.18. Toda mengéao a horario neste Edital tera como referéncia o horério local do Estado do Rio
de Janeiro, para todos os fins deste concurso publico.

13.19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo INCP, juntamente com a Comisséao
Organizadora, no que tange a realizacéo deste Concurso Publico.

13.20. O prazo de impugnacéao deste Edital sera de 7 (sete) dias corridos a partir da sua data de
publicagéao.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Macaé (RJ), 28 de novembro de 2012.

Presidente da Comissao Organizadora
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO
St DATAS PREVISTAS
Publicacao do Edital e inicio da divulgacao
Portal www.incp.org.br 28/11/2012
Periodo de inscricdes na forma internet 30/1 sz 2
14/12/2012
Periodo de inscricdes na forma presencial 03/12 a 14/12
Periodo de solicitagao de isencao da taxa de inscricao 03 e 04/12/2012
Divulgacao das inscricbes com isengdes 10/12
Portal www.incp.org.br
Divulgacao da lista de inscrigdes ndo validadas
Portal www.incp.org.br 22/12/2012
Confirmacao do cartao de inscricao (CCl) e divulgacao dos locais das provas
Portal www.incp.org.br 20 e 21/12
29/12/2012
Realizacao da Prova Objetiva Sabado
Divulgacao do gabarito Preliminar da Prova Objetiva
Portal www.incp.org.br (a partir das 18 horas) 30/12/2012
Periodo dos Recursos contra os gabaritos preliminares
Protocolo Geral da Prefeitura 02 e 03/01/2013
Divulgacao da resposta aos recursos contra a Prova Objetiva
Divulgacéo dos Gabaritos Final pds-recursos: 12/01/2013
Portal www.incp.org.br
Divulgacao do Resultado Preliminar das Provas Objetivas
Portal www.incp.org.br 21/01/2013
Periodo de Recursos de Cartao Resposta
Portal www.incp.org.br 22 e 23/01/2013
Iniciando-se as 10 horas e encerrando-se as18 horas
Divulgacao dos Recursos de pedido de vista de Cartdo Resposta
Portal www.incp.org.br 26/01/2013
Prova Pratica de Motorista
vartal | 27/01/2013
Resultado Final 31/01/2013

Portal www.incp.org.br

Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada

A ser divulgado
Posteriormente
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Anexo Il - Conteudos ‘

ESCOLARIDADE - NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO ‘

CONTEUDO NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO ‘

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos; Ortoépia, prosédia;
Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Pontuacao; Divisao
silabica; Acentuacao ténica e grafica (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico);
Semantica: denotacao e conotacao; sindnimos, anténimos, parébnimos e homoénimos; ambiguidade;
Classes de palavras: identificacao e flexdes; Sintaxe: termos das oracoes; oracdes coordenadas e
subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase; Colocacao
pronominal.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

FARACO, Carlos; MOURA, Francisco. Gramética nova. Sao Paulo: Atica, 2003.

HAILER, Marco Anténio; MASSONI, Maria Izabel; ARANHA, Solange. Ponto de encontro: Lingua
Portuguesa. Sao Paulo: FTD, 2009.

TRAVAGLIA, Luiz Carlos; ROCHA, Laura Alves de Freitas; ARRUDA-FERNANDES, Vania Maria
Bernardes. A aventura da linguagem. Belo Horizonte: Dimenséao, 2009.

TERRA, Ernani; NICOLA, José de. Gramatica de hoje. Sao Paulo: Scipione, 2005.

HOUAISS, Anténio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Rio
de Janeiro: Objetiva, 2009.

LEGISLACAO

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO (LOM) ATUALIZADA.

LEGISLACAO (Agente Comunitario de Saude e Auxiliar de Servico Bucal)

LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.
LEI N2 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.

PORTARIA N¢ 2.488/GM DE 21 DE OUTUBRO DE 2011

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: As fungdes do auxiliar de consultério dentério na odontologia /
Doencas infecciosas de preocupacao para a odontologia; protecdo pessoal; desinfeccao de
superficies e equipamentos; circulacao de instrumentos e disposi¢cao no consultério / Planejamento
em saude bucal; epidemiologia; educacao para a saude; métodos de utilizagao do fluor tépico e
sistémico; dieta, nutricdo e carie dentaria. / Doencas infecciosas de interesse odontoldgico;
protecdo pessoal e do equipamento; degermacdo das maos e lavagem do instrumental;
esterilizagado e desinfecgcao; limpeza do consultério odontoldgico; vocabulario de interesse ao
controle de infecgdo. / Anatomia dental e funcional dos dentes - generalidades e morfologia. /
Importancia, vantagens, tipos psicoldgicos e requisitos do pessoal auxiliar em odontologia; A
auxiliar odontoldgica e a ética profissional; a auxiliar odontolégica ao telefone; fungdes dentro da
equipe de saude bucal; a auxiliar odontolégica e a higiene; manual para ensinar a auxiliar
odontoldgica. / Conceitos e definicdes; controle da infeccdo na odontologia; esterilizacdo e
desinfeccao em odontologia; produtos quimicos. / O pessoal auxiliar e suas fungbes no consultério
odontoldgico; responsabilidade profissional do pessoal auxiliar; anatomofisiologia basica;
materiais, instrumentais e técnicas de instrumentacdo, aspiracdo e isolamento do campo
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operatério; nogdes de: dentistica, periodontia, radiologia, prétese, odontopediatria € endodontia. /
Nocbes de: anatomia bucal, instrumentacao, higiene e limpeza, manutencdo do equipamento,
esterilizagdo do instrumental e biosseguranca. / Cimentos e bases protetoras; materiais
restauradores plasticos diretos; materiais para moldagem; instrumentos operatorios.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Consolidagao das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia. Resolugao CFO —
185/93.

CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA — Biosseguranca — 1999.

SAMARANAYAKE, L. P. e cols. Controle da Infeccdo para a Equipe Odontolégica. Sdo Paulo:
Santos, 1993.

PEREIRA, A. C. Odontologia em saude coletiva — Planejando acdes e promovendo saude. Porto
Alegre: ARTMED, 2003.

ESTRELA, C. Controle de Infeccdo em Odontologia. Sao Paulo: Artes Médicas, 2003.
CANTISANO, W. e cols. Anatomia Dental e Escultura. 32 ed. Rio de Janeiro: Guanabara koogan,
1987.

BARROS, O. B. Ergonomia 3 - Auxiliares em Odontologia - ACD-THD-TPD-APD. S&o Paulo:
Pancast, 1995.

GUANDALINI, S. L. e cols. Biosseguranca em Odontologia. 22 ed. Curitiba: ODONTEX, 1999.
LOBAS, C. F. S. THD e ACD - Odontologia de Qualidade. 22 ed. Sao Paulo: Santos, 2006.
RIBEIRO, A. I. e cols. ACD - Atendente de Consultério Dentario. 52 ed. Curitiba: Maio - Odontex,
2002.

GALAN JR, J. Materiais Dentéarios - O Essencial para o Estudante e o Clinico Geral. 12 ed. Sao
Paulo: Santos, 1999.

SANTOS N. W., COIMBRA L. R.. ACD; editora Rubio; ed. 2005; Rio de janeiro.

MONDELLI J. & cols. Dentistica — Procedimentos Pré-Clinicos. Primeira edicdo 2002. Santos, Sao
Paulo.

CARRANZA F. A. ; NEWMAN M. G.. Peridontia Clinica; oitava edicdo; 1997; Koogan. Rio de
Janeiro.

MINISTERIO DA SAUDE/SAUDE DA FAMILIA/SAUDE BUCAL, DISPONIVEL EM:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/cnsb/saude_familia.php

MINISTERIO DA SAUDE/ Perfil de Competéncias do THD e ACD, DISPONIVEL EM:
http://portal.saude.gov.br/portal/sgtes/visualizar texto.cfm?idtxt=23158 E/OU
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto thd final.pdf

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: 1. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a
Lei Organica da Saude; 2. Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes; 3.
Nocdes de ética e cidadania; 4. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; 5.
Conceito de territorializagdo, microarea e area de abrangéncia; 6. Interpretagdo demografica; 7.
Principais problemas de salde da populacédo e recursos existentes para o enfrentamento dos
problemas; 8. Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso; 9. Liderancas: conceitos,
tipos e processos de constituicido de lideres populares; 10. Promocao da saude: conceitos e
estratégias; 11. Estatuto da crianca, do adolescente e do idoso; 12. Informagéo, educacao e
comunicacao: conceitos, diferencas e interdependéncia; 13. Intersetorialidade: conceito e dindmica
politico-administrativa do municipio; 14. Estratégia de avaliacdo em salde: conceitos, tipos,
instrumentos e técnicas; 15. Condi¢des de risco social: violéncia, descargo, infancia desprotegida,
processos migratorios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura basica, outros;
16. Critérios operacionais para definicao de prioridades: indicadores sécioeconémicos, culturais e
epidemioldgicos; 17. Técnicas de levantamento das condigbes de vida e de saude/doengas da
populagdo; 18. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em salde coletiva; 19.
Conhecimentos geograficos da area/regiao/municipio de atuacdo; 20. Conceitos e critérios de
qualidade de atencao a saude: acessibilidade, humanizacédo do cuidado, satisfacdo do usuario e
do trabalhador, equidade, outros; 21. Indicadores epidemiologicos; 22. Sistema de Informagcédo em
Saude; 23. Formas de aprender e ensinar em educacao popular; 24. Cultura popular e sua relagao
com os processos educativos; 25. Participacdo e mobilizagdo social: conceitos, fatores
facilitadores e/ou dificultadores da agao coletiva de base popular; 26. Pessoas portadoras de
necessidades especiais; abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direito legais.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

1. ALMEIDA, E. S.; CASTRO, C. G. J. de; LISBOA, C. A. Distritos sanitarios: concepcao e
organizacao. O Conceito de Saude e do Processo Saude e Doenca. Rev. Saude e Cidadania.
Disponivel em: <http://www.saude.sc.gov.br/gestores/sala_de_leitura/
saude_e cidadania/ed _01/03.html>.

2. BRASIL. Lei 8080 de 19 de setembro de 1990 e Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990.
Disponivel em < http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/area.cfm?id_area=1108 >

2. BRASIL, Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Departamento de Atencao
Bésica. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. Brasilia, 2000. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_05a.pdf>

3. BRASIL. Ministério da Saude. Atencao Béasica a Saude da crianca. Texto de apoio para
Agente Comunitario de Saude. Atencao Integrada as doencas Prevalentes na infancia
(AIDPI). Brasilia: Ministério da Saude, 2001.

4. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencao a Saude.
Politica Nacional de Promocao da Saude / Ministério da Salude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Secretaria de Atencdao a Saude. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010.
Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude_3ed.pdf>

5. BRASIL - SIAB: Manual do Sistema de Informacdao de Atencao Basica/Secretaria de
Assisténcia e Saude, Coordenacao de Saude da Comunidade: Brasilia Ministério da Saude.
32 reimpressao, 2000. 98p. Disponivel em: <
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/geral/manual_siab2000.pdf >

6. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencao a Saude. Nucleo técnico da politica
Nacional de Humanizacao. HumanizaSUS: documento base para gestores e trabalhadores
do SUS. 3. ed — Brasilia: editora do Ministério da Saude, 2006.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acdes
Programaticas ]

Estratégicas. A pessoa com deficiéncia e o Sistema Unico de Saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de Acoes Programaticas Estratégicas. — 2. ed.
— Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2008. Disponivel em: <
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pessoa_ deficiencia_sus_2ed.pdf >

8. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saulde. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. A saude de adolescentes e jovens : uma metodologia de auto-
aprendizagem para equipes de atencdo basica de saude : médulo basico / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de Acoes Programaticas Estratégicas.
— Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2007.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto do Idoso / Ministério da Saude. — 2. ed. rev. — Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2009. 70 p. — (Série E. Legislagdo de Saude). Disponivel em: <
http://bvsms. saude.gov.br/ bvs/publicacoes/estatuto_idoso_2ed.pdf >.

10. BRASIL. Ministério da Salde. Estatuto da Crianca e do Adolescente / Ministério da Saude.
— 2. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 114 p. — (Série E. Legislacdo de Saude).
Disponivel em: <http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/popup/05_0118.htm>.

11. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. 13a Conferencia Nacional de
Saude : saude e qualidade de vida : politicas de Estado e desenvolvimento : relatorio
final/Ministério da Salde, Conselho Nacional de Saude. — Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2009.

12. GONDIM Gracia M. M., et al. O territorio da Saude: A organizacao do sistema de saude e a

territorializacao. Disponivel em: < http://www.epsijv.fiocruz.br/upload/ArtCient/20.pdf>.

13. MALFITANO, Ana Paula Serrata; LOPES, Roseli Esquerdo. Educacao popular, acoes em
saude, demandas e intervencoes sociais: 0 papel dos Agentes Comunitarios de Salde. Cad.
Cedes, Campinas, vol. 29, n. 79, p. 361-372, set./dez. 2009 Disponivel em: <
http://www.scielo.br/pdf/ ccedes/v29n79/06. pdf>.

14. TORO A., J. B.; WERNECK, N. M. D. Mobilizagao Social um Modo de Construir a
Democracia e a Participacdo. Disponivel em: <http://www.aracati.org.br/portal/pdfs/13_
Biblioteca/ Publicacoes/mobilizacao_social.pdf>.

15. TANCREDINI, F. B; BARRIOS, S.R.L.; FERREIRA, J. H. G. Planejamento em Saude. Revista
Saude e Cidadania. Disponivel em: < http://www.saude.sc.gov.br/
gestores/sala_de_leitura/saude_e_cidadania/ ed_02/ 04_ 01.html>.
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16. CARVALHO, A. de O.; EDUARDO, M. B. de P. Sistema de Informacdo em Saude para os
Municipios. Revista Saude e Cidadania. Disponivel em: <

http://www.saude.sc.gov.br/gestores/sala_de_leitura/ saude_ e_cidadania/ed_06/index.html>.
17. WALDMAN, E. A.; ROSA, T. E. da C. Vigilancia em Salde Publica. Revista Saude e

Cidadania. Disponivel em: <
http://www.saude.sc.gov.br/gestores/sala_de_leitura/saude_e_cidadania/ed_07/index. html>.

MOTORISTA: Cdédigo de Transito Brasileiro e suas alteracbes; Resolugcdes do CONTRAN 160 e
168.

BIBLIOGRAFIA:

http://www.denatran.qov.br
http://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO CONTRAN 168.pdf
http://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO CONTRAN 160.pdf

ESCOLARIDADE - NiVEL MEDIO COMPLETO

CONTEUDO DO NIiVEL MEDIO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacao de texto. Variagdes linguisticas.
Fungdes da linguagem. Tipos e géneros de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Ortografia
(atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico): cargo de letras; uso de maiusculas e
mindsculas; acentuacao ténica e grafica; pontuacao. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros
vocadlicos, consonantais e digrafos. Morfologia: elementos mérficos e processos de formacao de
palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos das oragdes; oracées coordenadas e subordinadas;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase. Semantica: denotacéao,
conotagao; sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia; polissemia e ambiguidade. Figuras de
linguagem.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANTUNES, Irandé. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2005.
AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Sao Paulo: Publifolha,
2009.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev., ampl. e atual. conforme o novo
Acordo Ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica Reflexiva. Sdo Paulo: Atual,
2005.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis Filipe Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5. ed.
Rio de Janeiro: Lexikon, 2008.

HOUAISS, Antbnio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Rio
de Janeiro: Objetiva, 2009.

LEGISLACAO

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO (LOM) ATUALIZADA.

LEGISLACAO

LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.
LEI N2 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.
PORTARIA N¢ 2.488/GM DE 21 DE OUTUBRO DE 2011
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CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL MEDIO

TECNICO DE ENFERMAGEM (PSF): 1. A comunicagao nas relacdes interpessoais em saude; 2.
A Estratégia de Saude da Familia; 3. A Politica Nacional de Atengao Basica; 4. A Politica Nacional
de Sautde no Brasil — Sistema Unico de Saude; 5. Assepsia, Desinfecgao, Esterilizacéo e Limpeza;
6. Assisténcia Domiciliar e visitas domiciliares; 7. Conceito de territorializacdo, microarea e area de
abrangéncia; 8. Convivendo com o alcoolismo na familia; 9. Cuidando de familias durante o ciclo
vital; 10. Diagnéstico comunitério; Etica e exercicio profissional da enfermagem; 11. Nogdes
Basicas sobre doencas transmissiveis e nao transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase,
hepatites, diabetes e hipertensao); 12. Nocbes Basicas sobre doencas transmissiveis e nao
transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e hipertensao); 13. Preparo e
Administracdo de medicamentos/solucoes; 14. Programa de Assisténcia a Crianca, Adolescente,
Mulher e Idoso; 15. Programa Nacional de Imunizagao; 16. Sistemas de Informacao da Atencao
Bésica - SIAB; 17. Técnicas Basicas de Enfermagem; 18. Vigilancia em saude; 19. Violéncia na
familia;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
BRASIL. Ministério da Saude. Atencéo Basica e a Saude da Familia. Disponivel em:
< hitp://dtr2004.saude.gov.br/dab/atencaobasica.php >
BRASIL. Ministério da Saude. Glossario do Ministério da Saude: projeto de terminologia em
Saude/Ministério da Saude.
Brasilia: Ministério da Saude, 2004 Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/glossario_ms.pdf >
BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do programa de saude da familia. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/guia_psf1.pdf >
BRASIL. Ministério da Saude. Manual e estrutura fisica das unidades béasicas de saude: saude da
familia, 2006. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_estrutura_ubs.pdf >
VILASBOAS, A.L.Q.; TEIXEIRA, C.F. Salde da familia e vigilancia em satde: em busca da
integracao das praticas. Revista
Brasileira de Saude da Familia, N° 16, p.63-67. Brasilia: Ministério da Saude. Disponivel em:
< http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/revistas/revista_saude_familia16.pdf >
BRASIL. Ministério da Saude. PORTARIA N®. 2.488, de 28/03/2006. Aprova a Politica Nacional de
Atengéao Basica. Disponivel em: <
http://dtr2004.saude.gov .br/dab/docs/legislacao/portaria_648_ 28 03_2006.pdf >
ELSEN, Ingrid; MARCON, S.S.; SILVA, M.R.S. O viver em familia e sua interface com a saude e a
doenca. Maringa: Editora
da Universidade Estadual de Maringa, 2004.
SILVA, Maria Julia Paes. Comunicagao tem remédio: a comunicagao nas relagdes interpessoais
em saude. Sao Paulo: Editora
Loyola, 2002.
BRASIL. Lei N2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicbes para a promocéo,
protecao e recuperagao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigcos correspondentes
e da outras providéncias. Disponivel em:http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEI8080.pdf
BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Satide. Departamento de Atengdo
Béasica. Cadernos de Atencdo Baésica - n.? 16, Diabetes Mellitus. Brasilia: MS, 2006. Disponivel
em:< http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad16.pdf >
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencéo Basica.
Envelhecimento e saude da pessoa idosa / Ministério da Salde, Secretaria de Atencao a Saulde,
Departamento de Atencao Basica — Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Disponivel em
< http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad19.pdf >
BRASIL. Ministério da Saude. Calendario de vacinagdo. Fundagdao Oswaldo Cruz. 2004.
Disponivel em:< http://www.fiocruz.br/bio/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?sid=168 >
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BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Satide. Departamento de Atengédo
Béasica. Cadernos de Atengéo Basica - n.? 15, Hipertensao Arterial sistémica. Brasilia: MS, 2006.
Disponivel em:< http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad15.pdf >
BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente / Ministério da Saude. — 3. ed.
— Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2008. 96 p. — (Série E. Legislacdo de Saude).
Disponivel em: http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estatuto_crianca_adolescente_3ed.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencao Basica.
Saude da crianca: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil / Ministério da
Saude. Secretaria de Politicas de Saude. . Brasilia:
Ministério da Saude, 2002. 100 p.: il. (Série Cadernos de Atengao Basica; n. 11). (Série A. Normas
e Manuais Técnicos).
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/crescimento_desenvolvimento.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Acodes
programaticas estratégicas. Area técnica de Salde da Mulher: Pré natal e Puerpério: Atengdo
qualificada e humanizada — manual técnico/Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 163 p. color - Série A. Normas
e Manuais Técnicos. (Série Direitos sexuais e direitos reprodutivos n° 5). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_prenatal_puerperio.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Acodes
programaticas estratégicas. Area Técnica da Salde da Crianga e Aleitamento Materno. Manual
para utilizacdo da caderneta de salde da crianga / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a
Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 38 p.: il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
Disponivel em: http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual%200902.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Acodes
programaticas estratégicas. Areatécnica de Salde da Mulher: Agenda da Mulher. Secretaria de
Atengéo a Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.
Disponivel em: http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/agenda_mulher.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Saude do adolescente: competéncias e habilidades / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de Acbes Programéaticas Estratégicas. —
Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2008. 754 p. : il. — (Serie B. Textos Basicos de Saude).
Disponivel
em:http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_adolescente_competencias_habilidades.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Saude integral de adolescentes e
jovens: orientagdes para a organizacao de servigos de saude / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencao a Saude. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2005. 44p.: il. — (Série A. Normas e
Manuais Técnicos). Disponivel
em:http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/06_0004_M.pdf
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Coordenagao Nacional de DST/Aids. A Politica
do Ministério da Saude para atencao integral a usuarios de alcool e outras drogas / Ministério da
Saude, Secretaria Executiva, Coordenacao Nacional de DST e Aids. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2003. 60 p.: il. — (Série B. Textos Basicos de Saude). Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov .br/editora/produtos/livros/pdf/03_0277_%20M.pdf
BRUNNER, L. S. SUDDARTH, D. S. Tratado de Enfermagem Meédico - Cirtrgica. 10? ed.
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2005.
BUDO, Maria de Lourdes Denardin, MATTIONI, Fernanda Carlise, MACHADO, Tiago da Silva et
al. Concepcoes de violéncia e praticas de cuidado dos usuarios da estratégia de saude da familia:
uma perspectiva cultural. Texto contexto - enferm., jul./set.2007, vol.16, no.3, p.511-519. ISSN
0104-0707.
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo 311/2007 — Cobdigo de ética dos
profissionais de enfermagem.
Disponivel em: hitp://www.portalcofen.gov.br/2007/section.asp?sectionParentID=35&section|D=30
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei 7498 de 25 de junho de 1986 — Dispde sobre a
regulamentacao do exercicio da enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em:
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http://www.portalcofen.gov.br/2007/section.asp?sectionParent|D=35&sectionID=30

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Decreto n? 94.406, de 08 de junho de 1987 —
Regulamenta a Lei n? 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispbe sobre o exercicio da
Enfermagem, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/2007/section.asp?sectionParent|D=35&sectionID=30

FIGUEIREDO, N. M. de. Administracao de Medicamentos — Revisando uma Pratica de
Enfermagem. Sao Paulo: Difusédo Paulista de Enfermagem. Ed. COM. Ltda., 2001.

BRASIL - SIAB: Manual do Sistema de Informacéao de Atencao Basica/Secretaria de Assisténcia e
Saude, Coordenacao de Saude da Comunidade: Brasilia Ministério da Saude. 32 reimpressao,
2000. 98p. Disponivel em: <

http://dtr2004.saude.gov .br/dab/docs/publicacoes/geral/manual_siab2000.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacao de Controle de Infeccdo Hospitalar. Processamento
de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude. -- 2. ed. -- Brasilia,1994. 50 p. Disponivel
em:http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/processamento_artigos.pdf

Lei 8080/90 e 8142/90 - Legislacdo do SUS (Sistema Unico de Saude).

ESCOLARIDADE - NiVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DO NIVEL SUPERIOR

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: A Comunicagao: linguagem, texto e discurso; o texto,
contexto e a construcao dos sentidos; fungdes da linguagem; tipos e géneros de texto; coesao e
coeréncia textuais; Intertextualidade: parafrase e parodia; A Lingua: norma culta e variedades
linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrao: ortografia, acentuacao (atualizadas conforme
as regras do novo Acordo Ortografico) e pontuagao; Semantica: denotacao e conotacgao; figuras de
linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formacdo de palavras; classes de palavras: flexdes, cargo e valores
semanticos; Sintaxe: termos e oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal; crase; colocacao de pronomes atonos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
ANTUNES, Irandé. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2005.

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Sao Paulo: Publifolha,
2009.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev., ampl. e atual. conforme o novo
Acordo Ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramaética Reflexiva. Sao Paulo: Atual,
2005.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis Filipe Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5. ed.
Rio de Janeiro: Lexikon, 2008.

HOUAISS, Anténio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Rio
de Janeiro: Objetiva, 2009.

ILARI, Rodolfo. Infrodugdo a semdntica: brincando com a gramatica. 5. ed. Sao Paulo: Contexto,
2004.
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. Introdugéo ao estudo do léxico: brincando com as palavras. 3. ed. Sdo Paulo:

Contexto, 2005.

KOCK, Ingedore Grunfeld Villaca. Argumentacao e linguagem. 7. ed. Sado Paulo: Cortez, 2002.

LUFTH, Celso Pedro. Dicionério prético de regéncia nominal. 4. ed. Sao Paulo: Atica, 1999.

. Diciondrio prético de regéncia verbal. 9. ed. Sao Paulo: Atica, 2010.

LEGISLACAO

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO (LOM) ATUALIZADA.

LEGISLACAO

LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.

LEI N2 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.

PORTARIA N¢ 2.488/GM DE 21 DE OUTUBRO DE 2011

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL: 1 - Cédigo de Etica Profissional. O Servigo Social no Brasil e sua inser¢éo
no processo de producao e reproducao das relagdes sociais. O processo de institucionalizagao do
servico social. 2 - Perspectivas tedrico metodolégicas do Servico Social. A influéncia do
materialismo histérico e da fenomenologia na idealizagdo e na acao do Servico Social. As
caracteristicas metodolégicas do Servigo Social em suas configuracdes classicas ou tradicionais,
de transicao reconceituada. 3 - A assisténcia nas politicas sociais brasileiras. A institucionalizacao
da assisténcia no Brasil. As grandes instituicbes de assisténcia no Brasil. 4 - A questado da saude
no contexto da politica social brasileira. O Servico Social nos programas de salde publica ao nivel
de assisténcia primaria. O Servico Social nas areas de salude e sua articulagdo com as
organizacgdes sociais de base. Movimentos sociais urbanos. Desenvolvimento do Servigo Social na
América Latina. Enfase na realidade brasileira. Os trés vertentes do Servico Social (Materialismo
Histérico e Dialético, Fenomenologia e Funcionalismo). Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e suas atualizac6es. Estatuto do ldoso e suas atualizagdes. Processos de trabalho do
Servico Social. Instrumentos e técnicas do Servigo Social; Pesquisa em Servigo Social.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BONETTI, Dilséa Adeodata , org. et.al. . Servico social e ética:convite a uma nova praxis. Sao

Paulo:Cortez,2000.

BRASIL. Constituicao,1988. Constituicao; Republica Federativa do Brasil, 1988. Brasilia, Senado

Federal: Centro Gréfico, 1988. Titulo Il; Titulo VIII, capitulos I, II, 111

BRAVO, Maria Inés Souza ; PEREIRA, Potyara Amazoneida Pereira, orgs. . Politica social e

democracia. Sao Paulo: Cortez; Rio de Janeiro:UERJ,2002.

CARDOSO, Maria de Fatima Matos. Reflex6es sobre instrumentais em servico social:
observagao sensivel, entrevista, relatério, visitas e teorias de base no processo de intervencao

social. Sdo Paulo:LCTE, 2008.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Cédigo de ética profissional do assistente social,

1993.

CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL. Coletanea de leis e resolugdes. Rio de

Janero:Lidador,2003.
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FORTI,Valéria Lucilia; GUERRA, Yolanda. (orgs). Servico social:temas, textos e contextos:
coletadnea nova de servigo social. Rio de Janeiro:Lumen Juris,2010.
IAMAMOTO, Marilda Villela. O servico social na contemporaneidade: trabalho e formacao
profissional. Sao Paulo: Cortez, 1995.

. Renovacao e conservadorismo no servigco social: ensaios criticos. Sao Paulo:
Cortez, 1992.

. Servico social em tempo de capital fetiche:capitalismo financeiro, trabalho e

questao social. 4.ed. Sao Paulo:Cortez,2010.
KAUCHAKJE, Samira. Gestao publica de servicos sociais. 2.ed. Curitiba:lbpex, 2008.
MAGALHAES, Selma Marques. Avaliacdo e linguagem: relatérios, laudos e pareceres. S&o
Paulo: Veras, 2003.
MARTINELLI, Maria Lucia; ON, Maria Lucia Rodrigues; MUCHAIL, Salma Tannus, orgs. O uno e o
multiplo nas relac6es entre as areas do saber. Sdo Paulo: Cortez, 1995
MOTA, Ana Elizabete et all, (org). Servico social e saude:formacgao e trabalho profissional. 3.ed.
Séo Paulo: Cortez,2008.
POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:versdo oficial. SERVICO SOCIAL E
SOCIEDADE. Sao Paulo:Cortez, v.25,n. 80, Encarte,Nov.2004.
REZENDE, lima; CAVALCANTI, Ludmila Fontenele et all, (orgs). Servico social e politicas
sociais. 2.ed. Rio de Janeiro: UFRJ,2008.
SALES, Mione Apolinario; MATOS, Maurilio Castro de; LEAL, Maria Cristina, orgs. Politica social,
familia e juventude: uma questao de direitos.. Sao Paulo: Cortez, 2004.
TEMPORALIS. 2.ed. Brasilia:ABEPSS,v.2,n.3, jan.jul.2004.
VASCONCELQOS, Eduardo Mourao ET all (org) Abordagens psicossociais: perspectivas para o
servigo social. 2.ed. Sao Paulo: Hucitec, v.3, 2009

FISIOTERAPEUTA: legislacao creffito. anatomia e fisiologia humana geral. histologia,
neurofisiologia. biomecénica geral e cinesiologia. fisioterapia aplicada a: pediatria, neurologia,
adulto e pediatrica; a traumato-ortopedia; reumatologia; aparelho cardiorrespiratério ambulatorial e
cti (adulto e neonatal); ginecologia e obstetricia, dermato-funcional . eletroterapia, termoterapia.
fototerapia, hidroterapia, cinesioterapia, osteopatia, recursos terapéuticos manuais, métodos de
reeducacgao postural, disfungdes cranio-cervico-mandibulares, fisioterapia do trabalho e ergonomia.

SUGESTOES BIBLIOGRAFIAS:

NETTER, F. Atlas de Anatomia Humana. Porto Alegre: Artes Médicas, 2004.

JUNQUEIRA L., Anatomia Palpatéria: Tronco, Pescoco, Ombro e Membros Superiores.

Rio de Janeiro:Guanabara Koogan, , 2004.

JUNQUEIRA L., Anatomia Palpatéria: Pelve e Membros Inferiores., Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002

BUSQUET, L. As Cadeias Musculares. Belo Horizonte: Busquet. 2001. 4 v

HAMILL & KNUTZEN Bases biomecanicas do movimento humano. Sao Paulo: Manole, 1999.
HOPPENFELD, S. Propedéutica ortopédica, coluna e extremidades. Sao Paulo: Atheneu, 1997.
KISNER, Colby. Exercicios Terapéuticos. Fundamentos e Técnicas.Sao Paulo: Manole, 2001.
MCARDLE, W. Fisiologia do exercicio: Energia, nutrigdo e desempenho humano. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003.

GUYTON. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

HEBERT, S. Ortopedia e Traumatologia. Porto Alegre: Artmed, 2003.

ANDREWS. Reabilitacao fisica das lesdes desportivas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
KNIGHT. Crioterapia no Tratamento das Lesbes Esportivas Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2000.

PRENTICE, W.; Técnicas de Reabilitagdo em Medicina Desportiva. Sdo Paulo: Manole 2003
FLECK, S. Fundamentos Do Treinamento De Forgca Muscular. Porto Alegre: Artmed. 2002.
BIENFAIT, M.As Bases da Fisiologia da Terapia Manual. Sao Paulo: Summus,2000.

STOLLER. Fundamentos da terapia respiratoria de EGAN , Sdo Paulo: Manole. 2000

BUTLER, D.S. Mobilizagao do Sistema Nervoso. Sao Paulo: Manole, 2003.

ADLER, S. PNF — Método Kabat: Facilitacdo Neuromuscular Proprioceptiva. Sdo Paulo: Manole,
1999.
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LUNDY-EKMAN, L. Neurociéncia: Fundamentos para a Reabilitacdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.

DAVIES, P. Recomec¢ando outra vez. Sao Paulo: Manole, 1997.

LUNDY-EKMAN, L. Neurociéncia: Fundamentos para a Reabilitacdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.

TECKLIN. Fisioterapia Pediatrica. Porto Alegre: Artmed. 2003.

GRANDJEAN, E. Manual de Ergonomia - Adaptando o Trabalho ao Homem, Porto Alegre: Artmed,
2001

MURPHY, W. Principios Ao do Tratamento De Fraturas. Porto Alegre. ARTMED, 2002.

STARKEY. Recursos Terapéuticos em Fisioterapia. Sao Paulo: Manole, 2001.

BECKER, B. Terapia Aquética Moderna. Sado Paulo:Manole,2000

BOCCOLINI, Fernando.Reabilitacido : amputados amputagdes préteses.Sao Paulo: Robe, 2000
BANCKS K, Maitland.G. Manipulagéo vertebral de maitland. Rio de Janeiro: Medici,2002.

MAGEE, David J.. Avaliagao Musculoesquelética. Sao Paulo, Manole, 2002

CIRURGIAO DENTISTA /ESF: Estratégia Satde da Familia, Planejamento em Sadde Bucal,
Politica Nacional de Saude Bucal (Brasil Sorridente), Politica Nacional de Atencdo Basica,
Promocao de Saude Bucal, Tratamento Restaurador Atraumatico. Odontologia Social:
Caracterizacao; Hierarquizacao; Métodos de Prevencao; Farmacologia e Terapéutica: Mecanismos
Basicos de Acao das Drogas; Cirurgia Oral menor e principios de Anestesia Local; Procedimentos
Odontoldgicos: Preparos Cavitarios; Periodontia; Endodontia; Prevencdo de Carie Dentaria;
Odontopediatria; Etica Odontologica.

Sugestoes Bibliograficas:
ANDRADE, E. D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia.
BARATIERI, L. N. e cols. Dentistica — Procedimentos Preventivos e Restauradores
BRASIL. Conselho Federal de Odontologia: Codigo de ética odontoldgica. Brasilia, 1998.
. Prontuario odontologico. Rio de Janeiro, 1994.
. Ministério da Saude. Controle de infecgdes e a pratica odontolégica em tempos de AIDS.
Brasilia, 2000.
. Ministério da Saude. Biosseguranca: esterilizacao e desinfeccdo: normas universais de
biosseguranga.
. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia e Promocgao a Saude. Processamento de
artigos e superficie em
estabelecimentos de salde. Coordenacao de controle de infecgao hospitalar. Brasilia, 1994.
CARRANZA, F. A. e cols. Periondontia Clinica
CHAVES, Mario M. Odontologia Social. 3 ed.
CORREA, A. Adamastor. Dentistica Operatéria.
FONSECA, Almir R. Antibiéticos na Clinica Dentaria.
FREITAS, J. R. de. Terapéutica Odontolégica. 6 ed.
GRAZIANI, Mério. Cirurgia buco-maxilo-facial.
MC DONALD, R. E. ecols. Odontopediatria e Guedes Pinto Manual de Odontopediatria
MONDELLI, José. Dentistica operatéria.
MARZOLA, Clovis. Anestesiologia.
NEVILLE, B. W. e cols. Patologia Oral e Maxilofacial
NEDER. Farmacologia para cirurgides dentistas.
PAIVA e ANTONIAZZI. Endodontia-bases para a pratica clinica.
OLIVEIRA, M. J. Fernandes. Ocluséo.
UETI e MATSON. Prétese fixa.
SHEAR, M. Cistos na regiao buco-maxilo-facial diagnéstico e tratamento.
RAMFJORD, Sigund P. Introducéo a ocluséo funcional.
STAFNE / GIBILISCO. Diagnostico radiografico bucal. ]
SILVA, Moacyr da. Compendium da odontologia Legal. Cédigo de Etica Odontolégica - C.E.O.
MINISTERIO DA SAUDE/SAUDE DA FAMILIA/SAUDE BUCAL, DISPONIVEL EM:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/cnsb/saude_familia.php

LINDHE, JAN Tratado de Periodontia clinica e implantodontia oral. 3ed.

KRIGER, L. ABOPREV - Promocdo de Saude: paradigma, ciéncia e humanizacdo. 3.ed. Sao
Paulo: Artes Médicas, 2003.

PEREIRA, A.C. Odontologia em Saude Coletiva: planejando agcdes e promovendo saude. Sao
Paulo: Artmed, 20083.
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Politica Nacional de Atengédo Basica. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a Saude.
Departamento de Atencao Basica. Politica nacional de atencao basica / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2006. 60 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos) (Série Pactos pela Saude 2006, v. 4)
ISBN 85-334-1186-3 Disponivel em www.conselho.saude.gov.br/webpacto/text_atencao.pdf
(Acesso em 8 de outubro de 2008)

Politica Nacional de Saude Bucal. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf

(acesso em 7 de outubro de 20008)

ROSA, W.A.G.; LABATE, R.C. Programa Saude da Familia: a construgdo de um novo modelo de
assisténcia. Disponivel em www.scielo.br/pdf/rlae/v13n6/v13n6a16.pdf

(Acesso em 8 de outubro de 2008)

MEDICO : Abordagem da Familia: Promogédo a Saude, Vacinagdo a Crianca e no Adulto, Como
lidar com o Paciente Fora da Possibilidade de Terapeuta de Cura, Obesidade, Avaliacao do Risco
Cardiovascular, Tabagismo, Tratamento de Alcoolismo, Dependéncia de Drogas. Sinais e
Sintomas mais Freqlentes na Pratica Clinica: Alteracdes da Pele da Crianca e do Adulto,
Alteracao da Cavidade Oral, Afeccdes, Ano-Rectais, Tontura e Vertigem, Cefaléia, Dor Precordial,
Dores Musculoesqueléticas, Afecgdes da Coluna Cervical, Lombalgia, Ombro, Dispepsia
Funcional, Disuria e Hematuria, Dor Pélvica, Prostatismo, Epistaxes, Hemorragia Digestiva,
Principais problemas Oculares, Sindrome de Olho Vermelho, Diarréia, Obstipacdo Intestinal,
Transtornos Ansiosos, Depressao. Doencas Infecciosas: AIDS, Dengue e Febre Amarela, Doencas
Sexualmente Transmissiveis, Esquistossomose, Hanseniase, Hepatite a Virus, Leptospirose,
Malaria, Parasitoses Intestinais, Tuberculose. Atencdo a Crianca e o Adolescente: Semiologia
Pediatrica, Crescimento Normal e Baixa Estatura, O desenvolvimento Normal e os Sinais de
Alerta, Dieta e Nutrigdo do Lactente, Ictericias, Disturbio Nutricional Calérico Protéico, Anemia,
Raquitismo, Rinofaringites e Faringoamigdalites, Otites e Sinusites, Asma, Chiado no Peito,
Pneumonias Agudas, Regurgitagbes, Vémitos e Refluxo-Gastroesofagicos, Diarréia Aguda e
Persistente, Desidratagao, Dores Recorrentes, Infeccao Urinaria, Glomerulenefrite Difusa Aguda,
Problemas de Saude na Adolescéncia, Principais Problemas Ortopédicos na Crianga. Atencao ao
Adulto: Hipertensdo Arterial, Diabetes, Angina e Cuidados Pés-Infarto do Miocardio, Acidente
Vascular Cerebral, Insuficiéncia Cardiaca Congestiva, Insuficiéncia Arterial dos Membros, Doencas
Alérgicas, Rino-sinusites, Asma, Doenga Pulmonar Obstrutiva Crénica, Cancer de Puimao, Doenca
da Tiredide, Anemias, Artrite Reumatdide, Osteoartrose, Ulcera Péptica, Colecistite, Diverculite
Aguda, Sindrome do Intestino Irritavel, Infec¢cdes do Trato Urinario em Adultos e Idosos, Litiase
Urinaria, Eplepsia, Neuropatias Periféricas, Hérnias da Parede Abdominal, Queimaduras, Varizes
dos Membros Inferiores. Atencdo ao Idoso: Avaliacdo clinica do Idoso, doengca de Alzheimer,
Incontinéncia Fecal, Incontinéncia Urinaria,Tremores e doencas de Parkinson, Alteracdes de
Equilibrio e Prevengao de Quedas no ldoso. Atengdo a Mulher: Alteragbes do Ciclo Menstrual,
Climatério, Diagnoéstico de Gravidez e Contracepgcao, Anticoncepgcao na Adolescéncia, Doencas
Benignas da Mama, Doenga da Vulva e da Vagina, Pré-natal da Adolescéncia, Pré-natal,
Prevengdo do Céancer Genital Feminino e da Mama, Problemas mais Comuns na Gestagéao,
Puerpério Normal e Aleitamento Materno. Aspectos Metodolégicos da Vigilancia da Saude.
Vigilancia Epidemiolégica.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Manual de Condutas Médicas: Programa Saude da Familia - Instituto para o Desenvolvimento da
Saude. Universidade de Sao Paulo, Ministério da Saude — Brasilia: Ministério da Saude, 2001.
Medicina ambulatorial: Condutas de atencao primaria baseadas em evidéncias 32 edicao, Bruce B
Duncan, Maria Inés Schmidt e Elsa R.J. Giugliani — Artmed - 2006.

Manual de Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus, Brasilia, 2002. BRASIL. Ministério da Saude.
Guia Pratico do Programa Saude da Familia, Brasilia, 2001. Departamento de Atencéo Basica.
Assisténcia Pré-natal, 32 ed. Brasilia, 2000. (Secretaria de Politica de Saude. SPS). M S.

Cadernos de Atencdo Basica: Controle dos canceres do colo do utero e da mama, n% 13, MS,
Brasilia — DF, 2006.
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Assisténcia em planejamento familiar: Manual técnico, MS, 42 edicao, Brasilia, DF, 2002
Starfield, Barbara Atengédo Primaria: Equilibrio entre necessidades de salude, servigos e tecnologia.
UNESCO / MS, 2002.

NUTRICIONISTA : Nutrientes (carboidratos, proteinas, lipidios, vitaminas e sais minerais)
Definigoes. Classificagdo. Recomendagbes. Fungdes. Digestdo, absorgéo, transporte, excregao.
Fontes alimentares. Deficiéncia e toxicidade. Balanco energético. Agua e eletrdélitos. Alimentacao
saudavel: principios, atributos e diretrizes para a populacido brasileira. Bases epidemiolédgicas e
cientificas das diretrizes nacionais. Nutricdo, Avaliacao e Cuidado Nutricional: Conceitos.
Avaliacao dietética, antropométrica, clinica e bioquimica. Interacdes entre drogas e nutrientes.
Processo de cuidado nutricional. Aconselhamento para mudanga nutricional. Nutricdo na gestagcao
e lactagao, na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e para a pessoa idosa. Necessidades
nutricionais. Terapia Nutricional: Nas patologias cardiovasculares, do sistema digestivo e
glandulas anexas, do sistema renal, neoplasicas, enddcrinas e do metabolismo. Nas alergias e
intolerancias alimentares, nos disturbios alimentares, na hipertensao arterial, na saude éssea e no
diabetes mellitus. Nutricdo na infeccao pelo virus da imunodeficiéncia humana e sindrome da
imunodeficiéncia adquirida, nas caréncias nutricionais e na obesidade. Controle Higiénico-
Sanitario: Fundamentos microbiol6gicos. Contaminagao, alteracdo e conservacdo dos alimentos.
Toxinfecgbes alimentares. Controle sanitario na area de alimentos. APPCC. Técnica Dietética:
Conceitos, classificacdo, caracteristicas, pré-preparo e preparo dos alimentos. Gestao de
Unidades de Alimentacdao e Nutricao: Diagnodstico, planejamento, organizacdo e controle.
Recursos humanos e aspectos fisicos das unidades de alimentacao e nutricao. Lactario. Banco de
leite humano. Nutricdo na Saude Coletiva: Epidemiologia dos problemas nutricionais:
sobrepeso/obesidade, desnutricdo, anemia ferropriva, caréncia de vitamina A. Politica Nacional
de Alimentacdao e Nutricao: portaria, propoésito, diretrizes, responsabilidades institucionais,
acompanhamento e avaliagdo. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Programas de
Alimentacao e Nutricdo. Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) e Programa Nacional
de Alimentagao Escolar (PNAE)

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Accioly, Elizabeth; Saunders, Claudia; Lacerda, Elisa Maria de Aquino. Nutricao em obstetricia e
pediatria. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2002.

Brasil, M.S. Portaria n® 710 de 10/06/1999. Politica Nacional de Alimentacao e Nutricdo. 2 ed. rev.
Brasilia: Ministério da Saude, 2003.

Brasil, Ministério do Cargo e Trabalho. Avaliagcdo do PAT. Portaria n° 101, de 12/12/2004.
Disponivel em: http://www.mte.gov.br/pat/avaliacao.pdf

Brasil, Ministério do Cargo e Trabalho. Parametros nutricionais do Programa de Alimentagcao do
Trabalhador - PAT. Portaria N® 193, de 5/12/2006. Disponivel em:
http://www.mte.gov.br/legislacao/portarias/2006/p_20061205_193.pdf

Brasil. Diretrizes para a promoc¢ao da alimentagcdo saudavel nas escolas de educacgao infantil,
fundamental e nivel médio das redes publicas e privadas, em &ambito nacional. Portaria
interministerial n® 1.010/2006.

Dutra de Oliveira, J.E.; Marchini, J.S. Ciéncias nutricionais. Sdo Paulo: Sarvier, 1998.

Fagundes, A. A. et al. Vigilancia Alimentar e Nutricional — Sisvan: Orientacdes basicas para a
coleta, processamento, analise de dados e informagao em servicos de saude. 12 ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 2004.

Franco, B.D.G. M et al. Microbiologia dos alimentos. Rio de Janeiro: Atheneu: 2003.

Mahan, K.L.; Escott-Stump, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 11 ed. Sdo Paulo:
Roca, 2005.

Mezomo, I.S.B. Os Servicos de Alimentacao: Planejamento e Administracdo. 5 ed. atualizada e
revisada. Rio de Janeiro: Manole, 2002.

Ministério da Salde. Guia alimentar para a populacao brasileira: Promovendo a alimentacdo
saudavel. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

Ornellas, L.H. Técnica Dietética: Selecido e Preparo de Alimentos. 7 ed. Rio de Janeiro: Atheneu,
2001.

Teixeira Neto, Faustino. Nutrigao clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

ENFERMEIRO :

1.Fundamentos da pratica de Enfermagem: Bases teéricas do cuidado de enfermagem; Sinais
vitais; Avaliacdo de saude e exame fisico; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem;
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Prevencao e Controle de Infecgao; Administracdo de medicamentos e preparo de solugdes;
Integridade da pele e cuidados de feridas 2. Enfermagem na Atengdo Primaria em Saude;
Conhecimentos e principios que fundamentam a Estratégia de Saude da Familia 3. Conceitos
basicos de epidemiologia; 4. Indicadores de salude; metas de desenvolvimento do milénio; 5.
Educacédo em Saude; 6. Vigilancia em saude; Sistemas de Informacédo em saude; 7. Doencas e
agravos nao transmissiveis; Doengas transmissiveis; 8. Enfermagem em psiquiatria; salde mental;
Politica nacional de saude mental; 9. Exercicio profissional de enfermagem: histéria da
enfermagem, legislagdo aplicada a Enfermagem; ética e bioética; 10. Programa Nacional de
imunizagdo; 11. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Orgéanica da Saude;
12. Saude do Trabalhador; biosseguranca; 13. Salde do adulto: saude da Mulher/ saude do
homem; 14. Salude da Crianga; 15. Salde do Adolescente e do Jovem; 16. Salude do Idoso; 17.
Praticas integrativas e complementares no Sistema Unico de Salde; 18. Pessoas com
necessidades especiais; 19. Politica Nacional de Humanizacdo; 20. Programa Nacional de
Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengéo Basica (PMAW-AB).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. 72 Ed. Elsevier,
2009.

TANNURE, Meire Chucre; GONGALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE - Sistematizacao da
Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnodsticos de Enfermagem:
intervencdes, prioridades, fundamentos. 122 edicao. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacao de Controle de Infeccdo Hospitalar. Processamento
de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude. -- 2. ed. -- Brasilia,1994. 50 p.
Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/processamento_artigos.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. PORTARIA N2. 2.488, de 28/10/2011. Aprova a Politica Nacional de
Atengéo Baésica. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/portaria_2488_ 28 10_2011.pdf

STARFIELD, Barbara. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e

tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencéo Basica.
Diretrizes do NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia / Ministério da Saude, Secretaria de
Atengdo a Saude, Departamento de Atengédo Basica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010.
Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes do nasf nucleo.pdf

ROUQUAYROL, Maria Zelia. — Epidemiologia e Saude- 62 ed. — Rio de Janeiro: Medsi, 2003.
BRASIL - SIAB: Manual do Sistema de Informacdao de Atencao Basica/Secretaria de
Assisténcia e Saude, Coordenacao de Saude da Comunidade: Brasilia Ministério da Saude. 32
reimpressao, 2000. 98p. Disponivel em: <
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/geral/manual_siab2000.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Acodes
Programaticas e Estratégicas. | Conferéncia Internacional de Monitoramento dos Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio no Setor de Saude: rumo ao alcance das metas de 2015.
Brasilia/DF, 2008. Disponivel em

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/conferencia_internacional desenvolvimento objetivo.pd
f

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Satide, Departamento de Atengdo
Bésica. Educagdo Permanente. Caderno 3. Brasilia, 2000. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cad03_educacao.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa. Departamento de
Apoio a Gestado Participativa. Caderno de educacao popular e saude / Ministério da Salde,
Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa, Departamento de Apoio a Gestao Participativa. -
Brasilia: Ministério da Saude, 2007. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/caderno de educacao popular e saude.pdf
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BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salde. Guia de Vigilancia
Epidemioldgica / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. 7. ed. Brasilia, 2009.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencao Basica.
Cadernos de Atencdo Basica - n.2 15, Hipertensao Arterial Sistémica. Brasilia: MS, 2006.
Disponivel em: http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad15.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencao Basica.
Cadernos de Atencédo Basica - n.° 16, Diabetes Mellitus. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad16.pdf

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER. Acdes de enfermagem para o controle do cancer: uma
proposta de integracdo ensino-servico. / Instituto Nacional de Cancer. — 3. ed. rev.atual. ampl. —
Rio de Janeiro: INCA, 2008. Disponivel em http://www1.inca.gov.br/enfermagem/index.asp

BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Politicas de Saude. Violéncia intrafamiliar:
orientagdes para pratica em servigco / Secretaria de Politicas de Saude. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2001. 96 p.: il. — (Série Cadernos de Atencao Basica; n. 8) — (Série A. Normas e Manuais
Técnicos; n. 131). Disponivel em : http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd05_19.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencéo Basica.
Obesidade / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencao
Baésica. - Brasilia : Ministério da Saude, 2006. Disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcad12.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencéo Basica.
Saude na escola / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saulde, Departamento de
Atengdo Béasica. — Brasilia : Ministério da Saide, 2009. Disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcad24.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemiolégica. Doengas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. Brasilia: Ministério da Salde,
8 ed., 2010. Disponivel em:

http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/doen infecciosas guia bolso 8ed.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Diretoria Técnica de Gestao.
Dengue : manual de enfermagem — adulto e crianga / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Saude, Diretoria Técnica de Gestdo. — Brasilia : Ministério da Saude, 2008. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/dengue manual enfermagem adulto crianca.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencéo Basica.
HIV/Aids, hepatites e outras DST / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de Atencao Basica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2006. Disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcadi18.pdf

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Satide. Departamento de Atengédo
Basica. Cadernos de Atencéo Basica - n.2 10, Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia: MS,
2002. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/qguia de hanseniase.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencao Basica.
Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos de atengdo basica / Ministério da
Saude, Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atengcao Basica. — 6. ed. rev. e atual. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2002.
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/02 0327 M.pdf

STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, LLM.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em suas
dimensoes assistenciais - Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

MINISTERIO DA SAUDE/OPAS/UNICAMP. Prevencéo do suicidio: manual dirigido profissionais
da saude da atencao bésica. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu_prevencao240111.pdf
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BRASIL.Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salude. SVS/CN-DST/AIDS. A Politica do
Ministério da Sautde para Atencéo Integral a Usuarios de Alcool e outras Drogas/Ministério da
Saude. 2.ed. rev. ampl— Brasilia:Ministério da Saude, 2004. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/politica de ad.pdf

OGUISSO, Taka. Trajetoria histdrica e legal da enfermagem. Barueru, SP: Manole, 2005.

BRASIL. Lei n.7498 de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da
enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em <www.portalcofen.gov.br>,

BRASIL. Decreto n.94.406/87. Regulamenta a Lei n.7498, de 25 de junho de 1986, que dispde
sobre 0 exercicio da enfermagem, e d& outras providéncias. Disponivel em
<www.portalcofen.gov.br>,

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolucdo COFEN 311/2007. Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Disponivel em <www.portalcofen.gov.br>,

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinacao / elaboragio de Clelia
Maria Sarmento de Souza Aranda et al. 4. ed. - Brasilia : Ministério da Saude : Fundacao Nacional
de Saude ; 2001. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu _proced vac.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Normas de Vacinacao. 3.ed. Brasilia: Ministério da
Saude: Fundagéo Nacional de Saude, 2001. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu normas vaci.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Calendario basico de vacinacao (da crianca, do adolescente, do
adulto e idoso, da populagédo indigena) Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/area.cfm?id area=1448

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio / elaboracédo de Cristina Maria Vieira da
Rocha et al. - 3. ed. - Brasilia: Ministério da Saude: Fundacdo Nacional de Saude; 2001.
Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual rede frio.pdf

BRASIL. Lei N2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao,
protecao e recuperagao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigcos correspondentes
e da outras providéncias. Lei N° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/lei8080.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Agenda de compromissos para a saude integral da crianca e
reducdao da mortalidade infantil / Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude,
Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 80 p —
Disponivel em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0080_M.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Organizacdo Pan-Americana da Saulde no Brasil. Doencas
relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para os servigcos de saude / Ministério da
Saude do Brasil, Organizagdo Pan-Americana da Saude no Brasil; organizado por Elizabeth Costa
Dias ; colaboradores Idelberto Muniz Almeida et al. — Brasilia: Ministério da Saude do Brasil, 2001.
Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/trabalhador/pub destagues.php

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Acodes
Programaticas Estratégicas. Exposicao a materiais bioldgicos / Ministério da Salde, Secretaria
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ANEXO llI- SINTESE DAS ATRIBUICOES:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Descricao sintética: desenvolver agdes que busquem a
integracdo entre a equipe de saude e a populacdo adstrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade.

ASSISTENTE SOCIAL: Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam a
planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos que atendam as necessidades e interesse da populagao Municipal.

Auxiliar de Saude Bucal: Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a
realizar tarefas de orientacao sobre higiene bucal e outras medidas preventivas a populacéo e
auxiliar na realizagao de trabalhos odontolégicos, com supervisao direta do cirurgido-dentista.

CIRURGIAO-DENTISTA: Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a
executar e coordenar os trabalhos relativos a diagnéstico, prognéstico e tratamento de
afeccbes de tecidos moles e duros da boca e regido maxilofacial, utilizando processos
laboratoriais, radiogréficos, citolégicos e instrumentos adequados, para manter ou recuperar a
saude bucal.

ENFERMEIRO: Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a planejar,
organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem em unidades de saude e
assistenciais, bem como participar da elaboracéo e execugao de programas de saude publica.

FISIOTERAPEUTA: Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam a aplicar
métodos e técnicas fisioterapicos em pacientes para obter o maximo da recuperacgao funcional
dos 6rgaos e de tecidos lesados.

MEDICO: Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia
médica, dentro de cada especialidade, em postos de saude e demais unidades assistenciais
da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de
saude publica.

MOTORISTA: Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos
leves para transporte de passageiros e conserva-los em perfeitas condicées de aparéncia e
funcionamento.

NUTRICIONISTA: Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam a pesquisar,
elaborar, coordenar e controlar os programas e servigos de nutricao nas diversas unidades da
Prefeitura, bem como para a populacao do Municipio.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Descrigéo sintética: compreende os cargos que se destinam a
orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas de enfermagem e atendimento ao publico,
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executando as tarefas de maior complexidade bem como auxiliar médicos e enfermeiros em
suas atividades especificas.
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