HIPOTESES BIOMETRICAS

DRAA 2021 - base dez/2020

DRAA 2022 - base dez/2021

Tabua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Tabua de Mortalidade de Invélidos

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2018 - Separadas por sexo

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2019 - Separadas por sexo

Tabua de Mortalidade Geral

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2018 - Separadas por sexo

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2019 - Separadas por sexo

Tabua de Morbidez

HIPOTESES DEMOGRAFICAS

néo aplicavel

DRAA 2021 - base dez/2020

ndo aplicavel

DRAA 2022 - base dez/2021

Composigéo da Familia de
Senvidores e Aposentados

Entrada em Aposentadoria

pelo real

pelo real

pelo real

pelo real

Geracgéo Futura de Novos
Entrantes

pelo banco de dados, com reposigéo de
1:1

pelo banco de dados, com reposi¢do de
11

Rotatividade / "Tum-over"

HIPOTESES ECONOMICAS

Em relag&o ao vinculo de emprego

Em relagé&o ao vinculo de emprego

Idade x q S Calculado Idade x q S Calculado
Até 25 1% Até 25 1%
De 26 a 30 1% De 26 a 30 1%
De 31 a 40 1% De 31 a 40 1%
De 41 a 50 1% De 41 a 50 1%
De 51a 60 0% De 51a 60 0%
Acima de 60 0% Acima de 60 0%

DRAA 2021 - base dez/2020

DRAA 2022 - base dez/2021

Inflagéo Futura

0,00%

0,00%

Projecdo de Crescimento Real dos

1,00% ao ano

1,00% ao ano

Salarios
Projecdo de Crescimento Real dos
1e¢ . 0,00% ao ano 0,00% ao ano
Beneficios
Considerando que as corregdes salariais | Considerando que as corregdes salariais
negociadas pelas associagdes da negociadas pelas associa¢des da
Indexador classe/sindicatos sdo baseadas no IPCA, @ classe/sindicatos sdo baseadas no IPCA,

Fator de Determinagéo do:

Valor Real ao Longo do Tempo dos
Salarios

sugerimos que seja adotado no sistema
previdenciario o mesmo indexador

0,98

sugerimos que seja adotado no sistema
previdenciario o mesmo indexador

0,98

Valor Real ao Longo do Tempo dos
Beneficios

HIPOTESE FINANCEIRA

0,98

DRAA 2021 - base dez/2020

0,98

DRAA 2022 - base dez/2021

Taxa Real Anual de Juros

Fundo em Capitalizagdo (Plano
Previdenciario): 5,42%a.a.

Fundo em Reparti¢do (Plano Financeiro):

5,35%a.a

Fundo em Capitalizacdo (Plano
Previdenciario): 4,88%a.a.
Fundo em Reparti¢do (Plano Financeiro):
4,58%a.a




