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1 INTRODUCAO

A legislacdo previdenciaria no ambito dos RPPS tem se voltado cada vez mais
para garantir aos Institutos Proprios de Previdéncia normas e parametros que busquem serem
mais fieis a realidade da necessidade previdenciaria, bem como, a garantia de ferramentas
para obter o equilibrio financeiro-atuarial.

Neste cenario a avaliacdo atuarial ou a reavaliacdo atuarial obrigatoria tem se
tornado instrumento essencial para nortear a gestdo dos RPPS, revelando diversos parametros
para planejamento estratégico e operacional e a perspectiva atuarial do Instituto.

Todos os anos o Instituto procede a realizacdo do estudo, tendo estabelecido a
Comissdo do Calculo Atuarial que tem por objetivo acompanhar o processo de realizacdo do
calculo atuarial desde a sua contratacdo até a sua concluséo.

O objetivo basico do Estudo atuarial tem por finalidade determinar:

a) o nivel de contribuicéo dos segurados e do 6rgao empregador,

b) o Fundo de Previdéncia necessario a manutencdo dos beneficios
previdenciarios j& concedidos e a conceder; e

c) a Evolucdo Provavel das Despesas e Receitas Previdenciarias

demonstrada pelo Fluxo Financeiro-Atuarial.
2 OBJETIVO

O Relatério de Gestdo Atuarial (RGA) tem como objetivo atingir uma maior
transparéncia, credibilidade, organizacédo e acesso as informacdes, tanto para os servidores do
Municipio de Macaé quanto para a sociedade de forma geral, sendo para os Gestores
Previdenciarios um instrumento de gestdo da pratica da boa Governanca Corporativa que
norteia a Previdéncia Social como um todo. O acompanhamento da evolucéo atuarial atraves
dos estudos dos passivos previdenciarios e do crescimento dos seus ativos financeiros fazem
parte da pratica de Gerenciamento de Ativos e Passivos dentro do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Macaé/RJ] — MACAEPREV.

O objetivo principal do RGA é que ele contribua de forma administrativa-

gerencial, sendo uma visdo mais ampla do que é a avaliacdo atuarial em si, e reunindo
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comparagOes entre os trés Ultimos anos, despertando para um olhar da estimativa da variagcdo
das Reservas Matematicas, considerando a meta atuarial e Indexador Financeiro estabelecidos
na Politica de investimentos ou definidos pela Legislacdo em vigor para o ano corrente, bem
como as concessdes e extingdes de beneficios previdenciarios, segregando o Passivo Atuarial
de acordo com os Regimes Financeiros adotados em cada Avaliacdo Atuarial.

Desta forma, este Relatério de Gestdo Atuarial tem por objetivo contemplar
analise dos resultados das ualtimas trés Avaliacbes Atuariais relativas ao Plano
Financeiro e Plano Previdenciario, mostrando sua evolucdo, contendo comparativo
entre a evolucdo das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas,
segregadas por tipo de beneficio, para atendimento a acdo Relatério de Gestdo Atuarial
(Secdo 3.2.3 - pag. 32 do Manual do Pré-Gestdo disponibilizado pela SPREV) ao
Programa de Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestdo dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-
Gestdo RPPS.

3 ENTIDADES MANTENEDORAS DO PLANO DE BENEFICIOS

Segue abaixo o quadro que contém as entidades mantenedoras do plano de beneficios.

CNPJ ‘ Nome do Orgéo
29.115.474/0001-60 | PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
29.893.617/0001-65 | CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
11.308.894/0001-06 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03.567.964/0001-04 | INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE MACAE -
MACAEPREV

Né&o houve modificagdo das entidades mantenedoras do Plano de Beneficios sendo as mesmas
nos anos de 2020, 2021 e 2022.
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4 BASE LEGAL E NORMATIVA

Todas as reavaliagOes atuariais do instituto estdo de acordo com a seguinte base
legal:

4.1 Normas gerais

» Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998
« Emenda Constitucional n°® 41, de 19/12/2003
» Emenda Constitucional n° 47, de 05/07/2005
« Emenda Constitucional n° 103, de 13/11/2019
* Lei Federal n®9.717, de 27/11/1998

* Lei Federal n° 10.887, de 18/06/2004

* Portaria MPS n° 402, de 10/12/2008

* Portaria MPS n° 21, de 16/01/2013

* Portaria MF n°® 464, de 19/11/2018, e instrucdes normativas dela decorrentes
* Portaria ME n° 1.348, de 03/12/2019

* Portaria ME n° 12.223, de 14/05/2020

« Portaria ME n° 14.762, de 19/06/2020

« Portaria ME n° 14.816, de 19/06/2020

« Portaria ME n° 18.084, de 29/07/2020

« Portaria ME n® 19.451, de 18/08/2020

* Portaria ME n° 21.233, de 23/09/2020

* Orientacdo Normativa n° 01, de 23/01/2007

« Orientagdo Normativa n° 02, de 31/03/2009

4.2 Normas do Ente Federativo

* Lei Municipal n°® 1.998, de 27/12/1999
* Lei Municipal n® 2.618, de 20/07/2005
* Lei Complementar n® 138, de 28/12/2009
* Lei Complementar n° 243, de 03/09/2015
* Lei Complementar n° 275, de 28/09/2017
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* Lei Municipal n® 4.756, de 12/07/2021
* Lei Complementar n° 301, de 29/10/2021
* Lei Complementar n° 302, de 29/10/2021

5 BASE TECNICA ATUARIAL

A Base Técnica Atuarial € composta por todas um conjunto de premissas, pelas
hipGteses biométricas, demogréaficas, econémicas e financeiras, bem como técnicas
matematicas, dentre outras, que balizam e norteiam o célculo da Reserva Matemaética de
Beneficios Concedidos (RMBC), da Reserva Matematica de Beneficios a Conceder
(RMBAC), do Custo Normal (CN) e do Custo Suplementar (CS) do Sistema Previdenciario.
A seguir, a tabela abaixo nos apresenta de forma detalhada uma comparacgdo das principais

hipGteses que constituiram a Base Tecnica Atuarial utilizada nestas trés dltimas AvaliacOes
Atuariais:

Quadro 1 — Hipédteses — Comparativo dos anos-base 2019 a 2021

HIPOTESES
BIOMETRICAS Dez/2019 ‘ Dez/2020 Dez/2021
Tdbua de Er\trada em Alvaro Vindas Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Invalidez

Tabua de Mortalidade
de Invalidos

Tébua Completa de
Mortalidade - IBGE 2017 -
separada por sexo

Tébua Completa de
Mortalidade - IBGE 2018 -
separada por sexo

Tébua Completa de
Mortalidade - IBGE 2019 -
separada por sexo

Tabua de Mortalidade
Geral

Tébua Completa de
Mortalidade - IBGE 2017 -
separada por sexo

Tébua Completa de
Mortalidade - IBGE 2018 -
separada por sexo

Tébua Completa de
Mortalidade - IBGE 2019 -
separada por sexo

Tébua de Morbidez
HIPOTESES

DEMOGRAFICAS

Composicdo da familia
de Servidores e

ndo aplicavel

Dez/2019

ndo aplicavel

Dez/2020

ndo aplicavel

Dez/2021

pelo real pelo real pelo real
Aposentados
Entrada em
Aposentadoria pelo real pelo real pelo real

Geragao Futura de
Novos Entrantes

pelo banco de dados, com
reposicdo de 1:1

pelo banco de dados, com
reposicao de 1:1

pelo banco de dados, com
reposi¢do de 1:1
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Em relagdo ao vinculo de Em relagdo ao vinculo de Em relagdo ao vinculo de
emprego emprego emprego
Idade x gS Calculado Idade x gS Calculado Idade x qS Calculado
Rotatividade / Até 25 1% Até 25 1% Até 25 1%
ijr'r:”Ojef, De 26 a 30 1% De 26 a 30 1% De 26 a 30 1%
De 31a40 1% De 31 a40 1% De 31 a40 1%
De 41 a 50 1% De 41 a 50 1% De 41 a 50 1%
De 51 a 60 0% De 51 a 60 0% De 51 a 60 0%
Acima de 0% Acima de 0% Acima de 0%
60 60 60
HIPOTESES
ECONBMICAS Dez/2019 Dez/2020 Dez/2021
Inflagdo Futura 0,00% 0,00% 0,00%
Crescimento real do saldrio | Crescimento real do saldrio | Crescimento real do saldrio

Projecdo de
Crescimento Real dos
Salarios

pelo levantamento histdrico

das médias salariais dos
ultimos 03 anos (descontando
o IPCA do periodo) limitado ao

minimo de 1,00% ao ano.

pelo levantamento histérico

das médias salariais dos
ultimos 03 anos (descontando
o IPCA do periodo) limitado ao

minimo de 1,00% ao ano.

pelo levantamento histérico

das médias salariais dos
ultimos 03 anos (descontando
o IPCA do periodo) limitado ao

minimo de 1,00% ao ano.

Projegdo de
Crescimento Real dos
Beneficios

0% ao ano, em fungdo das

corregdes  monetdrias  dos
beneficios concedidos
estarem, em grande parte,

0% ao ano, em fungdo das
corregdes  monetdrias  dos
beneficios concedidos estarem,

em grande parte, vinculados a

0% ao ano, em fungdo das

corregdes  monetdrias  dos
beneficios concedidos estarem,

em grande parte, vinculados a

Taxa Real Anual de
Juros

5,87 % a. a. Fundo em
Capitalizagdo
(Plano Previdenciario)
5,84 % a.a. Fundo em
Reparticdo
(Plano Financeiro)

5,42 % a. a. Fundo em
Capitalizagdo
(Plano Previdenciario)
5,35 % a. a. Fundo em
Reparticdo
(Plano Financeiro)

vinculados a corregdo . . . .
L. corregdo monetdria do RGPS. corre¢do monetdria do RGPS.
monetdria do RGPS.
Considerando que as | Considerando que as corregdes | Considerando que as corregdes
corre¢des salariais negociadas | salariais negociadas  pelas | salariais negociadas pelas
pelas associacdes da classe / | associagdes da classe / |associagdes da classe /
sindicatos sdo baseadas no | sindicatos sdo baseadas no | sindicatos sdo baseadas no
Indexador IPCA, sugerimos que seja |IPCA, sugerimos que seja |IPCA, sugerimos que seja
adotado no sistema | adotado no sistema | adotado no sistema
previdenciario o mesmo | previdenciario o mesmo | previdenciario o mesmo
indexador indexador indexador
FATOR DE DETERMINACAO DO:
Valor Real ao Longo do
Tempo Salérifs 0,98 0,98 0,98
Valor Real ao Longo do
Tempo Beneficigos 0,98 0,98 0,98
HIPOTESE FINANCEIRA Dez/2019 Dez/2020 Dez/2021

4,88 % a. a. Fundo em
Capitalizagdo
(Plano Previdenciario)
4,58 % a. a. Fundo em
Reparti¢do
(Plano Financeiro)

Fonte: Relatérios e DRAA

das altimas 3 avaliagdes

Analisando o quadro acima é possivel concluir que:

a) Em todas as AvaliagOes Atuariais foram utilizadas as tdbuas de mortalidade e
tdbua geral separadas por sexo assim como determina a legislagdo em vigor,
sendo para todos os exercicios mantida a Tabua IBGE, com a devida

atualizacao ate o ano de 2019.
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b) Quanto a taxa de juros real utilizada na avaliacdo, no exercicio de 2020, base
2019 foi utilizada a taxa de acordo com a Portaria n° 17, de 20/05/2019 -
SPREV, no exercicio de 2021, base 2020 foi utilizada a taxa de acordo com a
Portaria n° 12.233, de 14/05/2020 - SPREV, no exercicio de 2022, base 2021
foi utilizada a taxa de acordo com a Portaria n° 6.132, de 25/05/2021 —
SPREV. O critério de taxa de juros parametro foi utilizado pois esta foi
considerada a menor comparada entre a estabelecida pela politica de
investimentos, em consonéncia ao que estabelece a Portaria MF n° 464/2018 e
a instrugdo normativa n° 02 de 21/12/2018 da SPREV. Analisando os 3 anos,
cabe ressaltar um movimento de queda saindo de 5,87 % para 4,88 %, ou seja,
queda de 16,86 % no Plano Previdenciario e 5,84 % para 4,58 %, ou seja,
queda de 16,95 % no Plano Financeiro.

c) A principal mudanca foi a Taxa Real Anual de Juros.

Quadro 2 — Tabuas Biometricas — Comparativo da expectativa de vida Céalculos
Atuariais data-base 2019 a 2021

IBGE 2017 IBGE 2018 IBGE 2019
Segregada por sexo Segregada por sexo Segregada por sexo
45 32,37 37,19 32,54 37,36 32,71 37,53
50 28,20 32,68 28,36 32,85 28,51 33,02
55 24,22 28,32 24,37 28,49 24,51 28,64
60 20,47 24,13 20,60 24,28 20,73 24,43
65 16,95 20,14 17,06 20,29 17,18 20,42

Fonte: Site eletronico: www.ibge.gov.br e avaliagdes atuariais.

O Quadro 2 apresenta as expectativas de vidas em cinco idades especificas, de
cinco em cinco anos a partir de 45 anos tanto para homens quanto para mulheres,
considerando as tdbuas de mortalidade utilizadas nas Avalia¢es Atuariais dos ultimos trés
exercicios.

As tabuas de mortalidade séo tabelas estatisticas que determinam a probabilidade

de um individuo falecer por qualquer que seja a causa. Estas tabelas sdo essenciais e servem
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como parametros para que o atuario faca a estimativa por quanto tempo, em média, um
beneficio de aposentadoria ou pensdo sera pago. Nao € preciso dizer que quanto maior a
expectativa de sobrevida da tabua de mortalidade utilizada, maior serd& o montante dos
encargos previdenciarios pagos pelo sistema, ou seja, contribuindo para um valor da Reserva
Matemaética.

Cabe ressaltar que em uma analise simples, se encontrarmos a média em anos das
5 faixas de idade relacionadas no quadro, podemos entender que a expectativa de vida das

mulheres tem leve aumento nos 3 anos, ficando em torno de 4 anos a mais que 0s homens.
6 ANALISE DA BASE CADASTRAL

Os dados cadastrais referentes aos participantes do plano de beneficios, bem como
as informac0es relativas a estrutura e finangas do ente e do RPPS, sdo coletados das entidades
patrocinadoras do Plano de Beneficios e sdo repassados pelo RPPS sob a forma de planilha

eletronica em conformidade com modelo/layout estabelecido pela Secretaria de Previdéncia.

Todos os anos os dados de servidores ativos, aposentados e pensionistas sao
recebidos pelo atuario que deve dar seu parecer quanto a qualidade e integridade da base
cadastral enviada atestando o seu atendimento de maneira satisfatoria, atendendo as principais
informacBes, como salarios, proventos, pensdes, més e ano de nascimento do segurado,
conjuge, filhos, tempo de servigo pablico e etc.

Quanto a qualidade também ¢é trabalho atuarial a conferencia do preenchimento de
cada campo, verificando se ha ndo preenchidos ou preenchidos com cédigos ndo compativeis
com a padronizacdo determinada no modelo/layout. Também ¢é detectada eventual

duplicidade. Abaixo seguem alguns tipos de verificacGes na base de dados;

e campos ndo preenchidos;

o formatacédo de valores ou datas em desacordo com o estabelecido no modelo;

e data de corte na separacéo de planos;

¢ identificacdo de professores na populagdo coberta;

e comparagéo do estado civil do servidor ativo com dados de conjuge;

e idade de servidor ativo abaixo de 18 e acima de 75 anos;

e comparagdo da data de nascimento do servidor ativo com data de ingresso no
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ente;

o salarios/beneficios zerados;

e comparagdo da data de ingresso do servidor ativo no ente com data de
nascimento;

o verificacdo da base de calculo mensal do servidor ativo quanto a valores

zerados, abaixo do salario-minimo ou acima do teto especifico;

quantidades aparentemente excessivas de dependentes do servidor ativo;

conjuge menor de idade de servidor ativo;

data de inicio de abono de permanéncia;

comparacdo da idade do aposentado com tempo de contribuicdo e tipo de
aposentadoria;

e comparagéo do estado civil do aposentado com dados de conjuge;

¢ idade de aposentado abaixo de 18 anos;

e comparagdo da data de nascimento do aposentado com data de ingresso no
ente;

e comparacdo da data de inicio do beneficio de aposentadoria com data de
nascimento;

e comparacdo do valor mensal do beneficio de aposentadoria com salario-
minimovigente;

¢ valores de beneficio de aposentadoria muito altos;

e comparacdo do valor mensal de compensacdo previdenciaria com valor do
beneficio;

¢ indicacdo de paridade com servidores ativos;

e quantidades aparentemente excessivas de dependentes do aposentado;

e data de nascimento do cdnjuge do aposentado - menores de idade;

e comparagdo de data de inicio de recebimento de pensdo com data de
nascimento de pensionista;

e comparagéo de valor de pensdo com data de nascimento de pensionista;

duracgéo do beneficio
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Quadro 3 — Base de dados — Comparativo 2020 a 2022 — Plano Previdenciario

BASE CADASTRAL
ESTATISTICAS DA POPULACAO COBERTA
Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdencidrio)

Descri¢do 2019 2020 2022 Var. (%)

ETAA ETAA ETAA ETAA
Empresa e Atuario Richard Richard ) Richard ) Richard .
Responsavel| Dutzmann Dutzmann Dutzmann Dutzmann
MIBA 935 MIBA 935 MIBA 935 MIBA 935
Data-base dos Dados| Dez/2018 Dez/2019 - Dez/2020 - Dez/2021 -
Parecer sobre a qualidade da| Consistente e | Consistente e ) Consistente e . Consistente e )
Base Cadastral| Satisfatoria Satisfatoria Satisfatoria Satisfatoria
Quantidade de Seg“;taiig: 13.832 13.575 -1,86 13.577 0,01 13.347 -1,69
Quantidade de Aposentados 1.109 1.293 16,59 1.315 1,70 1.424 8,29
Quantidade de Pensionistas 353 381 7,93 389 2,10 449 15,42
Média da Base de Caleulo) 5 1,0 7 3.390,28 10,14 3.467,02 2,26 3.444,73 -0,64
dos Segurados Ativos
Média do Valor de Beneficio| ) 5 4.163,44 2,29 4.232,19 1,65 4.288,06 1,32
dos Aposentados
Média do Valor de Beneficiol ~, ¢qq 5 2.247,59 -16,74 232917 3,63 2.507,76 7,67
dos Pensionistas
Idade Média dos Segura.dos 4482 45,68 1,92 46,57 1,95 47,41 1,80
Ativos
\dade Médiados| ¢, 60,88 0,15 61,69 1,34 62,38 1,11
Aposentados
\dade Média dos| 5 ), 44,98 3,59 46,51 3,40 47,75 2,67
Pensionistas
\dade Média Projetadapara)  g¢ 58,94 0,07 60,98 3,46 61,26 0,46
Aposentadorias

Fonte: Relatorios e DRAA das Ultimas 4 avaliages

Analisando o quadro acima €é possivel concluir que, quanto ao Plano
Previdenciério:
a) Necessario dar destaque para o crescimento na quantidade de aposentados
(8,29 %) e de pensionistas (15,42%) de 2021 para 2022, que pode ser
explicado pelos impactos da Pandemia.
b) Outrossim, a Média do Valor de beneficios dos Pensionistas aumentou
consideravelmente (7,67 %) em comparagéo de 2021 para 2022.
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Quadro 4 — Base de dados — Comparativo 2020 a 2022 — Plano Financeiro

BASE CADASTRAL
ESTATISTICAS DA POPULACAO COBERTA
Fundo em Capitalizagdo (Plano Financeiro)

Descricao
ETAA ETAA ETAA ETAA
Empresa e Atudrio Richard Richard ) Richard ) Richard
Responsavel| Dutzmann Dutzmann Dutzmann Dutzmann
MIBA 935 MIBA 935 MIBA 935 MIBA 935
Data-base dos Dados| Dez/2018 Dez/2019 - Dez/2020 - Dez/2021
Parecer sobre a qualidade| Consistente e | Consistente e ) Consistente e ) Consistente e )
da Base Cadastral| Satisfatdria Satisfatdria Satisfatdria Satisfatdria
Quantidade de Segurados 53 40 -24,53% 37 7,50% 32 13,51
Ativos
Quantidade de 253 259 2,37% 257 -0,77% 247 -3,89
Aposentados
Quantidade de 88 90 2,27% 82 -8,89% 89 8,54
Pensionistas
Média da Base de Calculo| o o 4.812,75 7,87% | 497597 | 3,39% | 4.803,67 3,46
dos Segurados Ativos
Média do Valor de
Beneficio dos 5.410,15 5.399,73 -0,19% 5.318,78 -1,50% 5.408,72 1,69
Aposentados
_ MédiadoValor de| 5 10 49 3.262,03 576% | 3.137,01 | -3,83% | 3.533,43 12,64
Beneficio dos Pensionistas
ldade Médiados| 0 o) 69,20 1,01% 70,08 1,27% 70,57 0,70
Segurados Ativos
Idade Média dos| ., 5 73,91 0,83% 74,83 1,24% 75,24 0,55
Aposentados
Idade Média dos) ) o 68,67 1,13% 71,40 3,98% 71,69 0,40
Pensionistas
\dade Média Projetada) o0 ) 68,78 0,98% 69,59 1,18% 70,09 0,72
para Aposentadorias

Fonte: Relatérios e DRAA das Ultimas 4 avaliagOes

Analisando o quadro acima é possivel concluir que, quanto ao Plano Financeiro:

a) A diminuigdo do nimero de servidores ativos é esperada, tendo alcangado
-13,51 % de 2021 para 2022.

b) Necessario dar destaque para o crescimento na quantidade de pensionistas
(8,54%) de 2021 para 2022, que pode ser explicado pelos impactos da
Pandemia.

c) Outrossim, a Média do Valor de beneficios dos Pensionistas aumentou

consideravelmente (12,64 %) em comparagédo de 2021 para 2022.
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7 RESULTADO ATUARIAL

Resultado Atuarial ¢ a dimensdo bésica da situagdo do plano de beneficios,

obtida pelo confronto dos recursos disponiveis com 0s compromissos assumidos.

Os recursos séo representados pelo Patrimonio (Ativos Garantidores dos
Compromissos do Plano de Beneficios) e pelas receitas provenientes da injecao de valores

destinados pelo ente federativo a titulo de Cobertura de Insuficiéncia Financeira.

Os compromissos sdo demonstrados pelo Passivo Atuarial, grandeza também
denominada Provisdo Matematica, representada pelo valor atual daqueles compromissos do
RPPS com os servidores ativos, aposentados e pensionistas, menos o valor atual das receitas

de contribuicdes dos segurados e 6rgdos empregadores.

Da comparagdo entre o Patriménio e a Provisdo Matemaética podem resultar trés
situacoes:

e Patrimdnio maior que a Provisdo Matematica: a relagdo é positiva e 0
resultado édenominado “Superavit Técnico”.

e Patrimbénio igual a Provisdo Matematica: a situacdo é de equilibrio,
apresentando resultado nulo.

e Patrimbnio menor que a Provisdo Matematica: a relacdo mostra

insuficiéncia e oresultado é denominado “Déficit Técnico”.
O quadro abaixo nos mostra uma evolucdo dos diferentes pardmetros que
compdem o resultado atuarial.

Quadro 5 — Resultado Atuariais — Comparativo 2018 a 2022 — Plano Previdenciario

Ativo Real S Outros

h provisao Proviséo ® Créditos (+) Resultado
Jonoda | Ao ()| Ve matamitica (1) watemdtca ()| Vo | o 0608 | Redtade ® Ner (Lo | Awarial (o)

0 Inetitato 4y | | (COMPREV a © ° ® Aportesn® (b)-(c) + (d)
receber) (b) 243/2015) (d)

(baszc?;gﬂ) 2.230.219.312,07 365.044.236,29(2.984.359.677,44 -389.096.129,08 697.802.381,00| 308.706.251,92
(baszeoégls) 2.530.859.079,31| 13,48 357.039.013,99(3.186.023.700,27| 6,76| 79,44  |-298.125.606,97| -23,38|735.652.023,99| 437.526.417,02| 41,73
(baszeogglg) 2.952.934.524,90| 16,68 | 401.585.271,36(3.804.933.705,15| 19,43| 77,61 |-450.413.908,89| 51,08|726.943.095,58| 276.529.186,69| -36,80
(baszé)g%)ZO) 3.236.918.374,34| 9,62| 402.326.740,41{4.290.217.939,61| 12,75 75,45 -650.972.824,86| 44,53|747.233.002,93| 96.260.178,07| -65,19
(baszé)gf)Zl) 3.368.022.046,50| 4,05| 387.129.588,91|4.619.482.643,50| 7,67 72,91 -864.331.008,09| 32,77|487.376.781,61|-376.954.226,48|-391,59

Fonte: Relatérios e DRAA das Ultimas 5 avaliacoes
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Obs.: eventual divergéncia de valores de Provisdo Matematica (c) em rela¢do ao relatado em
avalicbes anteriores deve-se a alteracdo no procedimento orientado pela Secretaria de
Previdéncia, passando a ser calculados desconsiderando a Compensacao Previdenciaria.

Grafico 1 - Resultados Atuariais - Comparativo 2018 a 2022 - Plano
Previdenciario
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receber) (b)
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Fonte: Relatérios e DRAA das Ultimas 5 avaliacoes

8 RECEITAS E DESPESAS

O quadro abaixo traz uma comparacdo dos dados das Receitas e Despesas
Estimadas e Executadas dos Ultimos 3 anos referentes ao Plano Previdenciério:

2020 (BASE 2019) 2021 (BASE 2020) 2022 (BASE 2021)
RECEITAS Projetada Executada Diferenga Projetada Executada Diferenca Projetada Executada Diferenga
Beneficios
Concedidos -

P 1.252.108,94| 3.099.199,04| 1.847.090,10| 1.389.124,84 3.173.744,92| 1.784.620,08| 1.521.953,74
Contribuigdes dos
Aposentados
Beneficios
Concedidos - 353.82691| 350.265,65|  3561,26]  75.27349|  352919,93| 277.64644]  81.959,02
Contribuicdes dos
Pensionistas
Beneficios a
Conceder -
Contribuicges do 74.785.383,28| 91.268.371,84(16.482.988,56 71.905.109,13| 102.463.384,76| 30.558.275,63| 57.247.882,44
Ente

2.768.900,29| 1.246.946,55

367.241,70 285.282,68

80.239.165,50| 22.991.283,06
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Beneficios a
Conceder -
Contribuigdes dos
Segurados Ativos

56.076.292,85

72.330.842,23

16.254.549,38

61.409.642,89

81.202.970,64

19.793.327,75

45.369.359,28| 80.239.165,50

34.869.806,22

Beneficios a
Conceder -
Compensagéo
Previdenciéria a
Receber

4.579.038,86

12.307.106,29

7.728.067,43

4.918.514,35

1.988.426,60

2.930.087,75

4.200.704,79 142.961,24

4.057.743,55

Plano de
Amortizagdo do
Déficit Atuarial

estabelecido em lei

6.029.518,50

8.956.321,70

2.926.803,20

9.539.990,62

14.393.876,07

4.853.885,45

14.830.732,91| 23.169.107,33

8.338.374,42

Parcelamentos de
Débitos
Previdenciarios

0,00

3.709.415,06

3.709.415,06

3.871.694,98

3.871.694,98

0,001 3.967.547,41

3.967.547,41

TOTAL DAS
RECEITAS COM
CONTRIBUICOES
E

COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA

143.076.169,34

192.021.521,81

48.945.352,47

149.237.655,32

207.447.017,90

58.209.362,58

123.252.592,18| 190.894.088,97

67.641.496,79

DESPESAS

2020 (BASE 2019

021 (BASE 2020

2022 (BASE 2021)

Projetada

Executada

Diferenca

Projetada

Executada

Diferenca

Projetada Executada

Diferenca

Beneficios
Concedidos -
Encargos -
Aposentadorias
Programadas

59.143.071,39

45.321.802,91

13.821.268,48

70.075.077,61

51.430.980,35

18.644.097,26

72.939.330,56| 60.408.745,54

12.530.585,02

Beneficios
Concedidos -
Encargos -
Aposentadorias
Especiais de
Professores

0,00

10.861.376,56

10.861.376,56

11.617.354,14

11.617.354,14

0,001 6.995.790,82

6.995.790,82

Beneficios
Concedidos -
Encargos -
Aposentadorias por
Invalidez

0,00

9.091.677,83

9.091.677,83

8.747.484,85

8.747.484,85

0,00| 8.300.177,08

8.300.177,08

Beneficios
Concedidos -
Encargos - Pensfes
Por Morte

12.483.569,13

10.887.260,32

1.596.308,81

11.170.845,64

11.680.728,17

509.882,53

11.815.667,85| 13.623.674,29

1.808.006,44

Beneficios a
Conceder - Encargos
- Aposentadorias
Programadas

43.393.918,94

43.393.918,94

46.762.132,49

0,00

46.762.132,49

44.093.145,56

44.093.145,56

Beneficios a
Conceder - Encargos
- Aposentadorias
Especiais de
Professores

0,00

32.030.064,93

32.030.064,93

0,00

Beneficios a
Conceder - Encargos
- Pensdes Por Morte

de Servidores em
Atividade

2.396.469,64

2.396.469,64

2.423.011,02

0,00

2.423.011,02

2.581.352,05

2.581.352,05

TOTAL DAS
DESPESAS COM
BENEFICIOS DO

PLANO

117.417.029,11

76.162.117,62

41.254.911,49

130.431.066,76

115.506.612,44

14.924.454,32

131.429.496,03| 89.328.387,73

42.101.108,30

RESULTADO
FINANCEIRO

INSUFICIENCIA

FINANCEIRO

2020 (BASE 2019)

2021 (BASE 2020)

2022 (BASE 2021)

OU EXCEDENTE  25.659.140,24|115.859.404,19(90.200.263,95| 18.806.588,55| 91.940.405,46| 73.133.816,91| 8.176.903,85| 101.565.701,24| 93.388.797,39
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Em dezembro de 2019, temos o Total de Receitas com Contribuictes e
Compensacdo Previdenciaria em R$ 192.021.521,81, e o total de despesas com beneficios do
plano em R$ 76.162.117,62, gerando um excedente de R$ 115.859.404,19. Em dezembro de
2020, temos o Total de Receitas com Contribui¢cbes e Compensacdo Previdenciaria em R$
207.447.017,90 (alta de 8,03 %), e o total de despesas com beneficios do plano em R$
115.506.612,44 (alta de 51,05 %), gerando um excedente de R$ 91.940.405,46 (queda de
20,65 %). Em dezembro de 2021, temos o Total de Receitas com Contribuicdes e
Compensacao Previdenciaria em R$ 190.894.088,97 (queda de 7,98 %), e o total de despesas
com beneficios do plano em R$ 89.328.387,73 (queda de 22,66 %), gerando um excedente de
R$ 101.565.701,24 (alta de 10,47 %).

9 CUSTO PREVIDENCIARIO

Na tabela abaixo apresenta uma evolugdo dos custos previdenciarios nos ultimos 4
anos, e de maneira resumida, expdem as aliquotas de custos para o financiamento do regime
de previdéncia Municipal.

9.1 Custos e aliquotas de custeio normal, calculadas por regime financeiro e custeio
administrativo

Ano da Avaliacdo

| 2019 (base 2018) 2020 (base 2019) 2021 (base 2020) 2022 (base 2021) |

CUSTO NORMAL

CUSTO NORMAL ANUAL PREVIS:I'O

(% SOBRE BASE DE CONTRIBUICAQ)
Beneficios em Regime de Capitalizagéo (%) 17,56 20,38 20,91 21,06

Beneficios em Regime de Reparti¢do de Capitais de

e operiurs ‘(’% ) ¢ P 5,65 6,48 597 594
Beneficios em Regime de Reparticdo Simples (%) 2,46 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO CUSTO ANUAL PREVISTO 25,67 26,86 26,88 27,00

9.2 Aliquotas de custeio normal definidas nas avaliag@es atuariais

ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL
DEFINIDAS NA AVALIACAO ATUARIAL

2019 (base 2018) 2020 (base 2019) 2021 (base 2020) 2022 (base 2021)

Parte Servidor — Contribui¢do Normal 11,00 14,00 14,00 14,00
Parte Ente Federativo - Contribui¢do Normal 14,67 12,86 12,88 14,00
Taxa de Administracéo 1,13 1,14 1,00 1,00

Total da Aliquota de Custeio definida Parte Patronal "
(Ente + Taxa. Administragdo) 15,80 14,00 13,88 14,00
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Considerando a publicacéo da Emenda Constitucional n°® 103 de 12 de novembro
de 2019 que trouxe no art. 11° que fixou a aliquota dos servidores da Unido em 14%, bem
como o § 4° do art. 9° que versa que os Estados, o Distrito Federal e 0os Municipios ndo
poderdo estabelecer aliquota inferior a da contribuicdo dos servidores da Unido, exceto se
demonstrado que o respectivo regime préprio de previdéncia social ndo possui déficit atuarial
a ser equacionado.

Considerando o § 5° do art. 9° que versa que para fins do disposto no § 4° ndo
sera considerada como auséncia de déficita implementacdo de segregacdo da massa de
segurados ou a previsdo em lei de plano de equacionamento de déficit, o que é possivel
identificar que ndo é o caso do municipio de Macaé, o Atuério a partir de 2020, ja apontava a
necessidade de majoracdo da aliquota da parte do servidor em adequacéo a referida Emenda
Constitucional n° 103/2019.

Desta forma, *A aliquota de contribuicdo do ente federativo devera ser
equivalente a 14% sobre a total da folha de pagamento do pessoal em atividade, mantendo a
relacdo minima de 1:1 entre ente federativo e segurados.

Aposentados e pensionistas contribuirdo sobre o excedente ao teto do RGPS.

10 CONCLUSOES

Considerando que este Relatério buscou tracar um comparativo das principais
variaveis que compdem o Estudo Atuarial, sendo fielmente baseado nos dados das
reavaliacbes atuariais, bem como nas informacdes extraidas dos Demonstrativos dos
Resultados da Avaliacdo Atuarial (DRAA), de responsabilidade técnica dos atuarios
habilitados que elaboraram as avaliacdes atuariais do periodo, sendo assim o Macaeprev
reserva-se o direito de possiveis correcdes, € possivel destacar os seguintes pontos:

Tendo sido concluidas as criticas relativas a base cadastral, em todos os anos, o
conjunto de informagdes fornecido foi considerado suficientemente completo, consistente e
adequado a analise técnica atuarial, em conformidade com o disposto na Portaria MF n°
464/2018, relativamente aos requisitos de atualizagdo, amplitude e consisténcia.

Que as hipoteses utilizadas estdo adequadas ao RPPS, principalmente em relacéo
ao crescimento salarial, taxa de juros e tdbuas de mortalidade e invalidez, com aceitavel
oscilagéo dos resultados.
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Que de acordo com parecer atuarial sobre a analise comparativa dos resultados
das trés ultimas avaliaces atuariais, foi constatado reducdo no nimero de segurados, porém
pequeno aumento nos valores de salarios/beneficios.

Que a evolugdo dos resultados foi efetuada de acordo com o0s contextos
regulatorios e de legislagdo vigentes em cada exercicio, considerando 0s aspectos
metodologicos e hipdteses atuariais, situacGes econdmicas, financeiras a época de cada
avaliacdo, estando em consonancia com a legislacdo em vigor que parametriza as AvaliacGes
e Reavaliagdes Atuariais dos RPPS, em especial, a Portaria n°® 464 de 19 de novembro de
2018 e suas instrugdes normativas.

A gestdo atuarial no RPPS € processo que visa analisar e contribuir para o
acompanhamento dos diversos atores envolvidos, sejam os Patrocinadores, 0s Servidores, a
Presidéncia e Diretoria, os Conselhos Previdenciario e Fiscal, Comité de investimentos, e
Orgéos Fiscalizadores. Nesta linha, a busca da solvéncia do regime é assegurada com o
equilibrio financeiro correspondente ao exercicio financeiro e também obtendo o equilibrio
atuarial a longo prazo para todos os periodos.

O acompanhamento dos resultados atuariais, das caracteristicas da massa segurada
e adequacdo das estimativas efetuadas sdo fundamentais, bem com a importancia da
regularidade e pontualidade das receitas de contribuicdo a serem auferidas pelo RPPS,
sobretudo o entendimento que qualquer alteracdo da legislacdo previdenciaria deve ser bem
estudada, pois tera efeito direto nos resultados atuariais e orcamentérios das obrigacGes

previdenciarias.

Macaé, RJ 16 de novembro de 2022.

Patric Alves Vasconcellos
Presidente da Comiss3o de Calculo

Presidente da Comissédo do Calculo Atuarial
Presidente da Comisséo do Pré-Gestdo
Administrador
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