ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CONVOCACAQ

A Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelas Leis:
Federal 8080/90, Federal 8142/90, Resolugdo CNS n2 453/2012, LC 141/2012, Decreto n? 7508/2011, Lei
Municipal n? 3233/2009, Regimento Interno do CMS e demais leis que regem a saude, convoca o0s
conselheiros titulares e seus respectivos suplentes para participarem da Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Salde, a realizar-se em 06/08/2026, as 09:00 h, sendo a ultima chamada as 09:30 h,
presencial no Auditério do CMS, localizado na Rua Ten. Rui Lopes Ribeiro n2 78, Centro - Macaé-RJ.

Pauta do dia:

1-Aprovacdo da Ata Anterior.

2-Apresentacdo da Area Técnica de Vigilancia e Prevengdo de Violéncias e Acidentes (ATAVI), com exposi¢do
das atribui¢des, competéncias e das atividades desenvolvidas.

3-Apresentacdo da Clinica do ldoso.

4-Apresentagdo do Relatério da Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do Processo Eleitoral CMS 2026.
5-Informes

6-Assuntos Gerais.

ROBERTA MAGALHAES DE SOUZA PINTO
Presidente’Conselho Municipal de Saade
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE MACAE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MACAEPREV

PORTARIA N" 34172026

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Macaé -
MACAEPREYV, com base na Lei Complementar n® 1382000 ¢
demais legislagdes pertinentes, tendo em vista o que consta no
processo MACAEPREV n° 311.132/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuicio e Idade & servidora,
VILMA MARIA LIMA SILVA, Matricula 28.653, Auxiliar de Servigos Escolares, Categoria 111,
Padriio J, Quadro de Pessoal do Magistério, da Prefeitura Municipal de Macaé, com fundamentagio
na alinea "a”, inciso 11, § 1° do artigo 40 da CF (com redagdo da E. C. n® 41/2003), e artigo 25 da
Lei Complementar Municipal n® 138/2009, a ser concedido através do Institwto de Previdéncia
Social do Municipio de Macaé - MACAEPREY, a partir da data de publicagdo do respectivo Ato,
com provento mensal fixado no valor de RS 2.874,26 (dois mil, aitocentos ¢ sclenta ¢ quatro reais ¢
vinte ¢ seis centavos), conforme artigo 1%, da Lei Federal n® 10.887/2004, artigo 53 da Lei
Complementar Municipal n* 138/2009 ¢ §§ 5° ¢ 6°, do artigo 38 da Lei Complementar Municipal n®
011/98, incluidos pela Lei Complementar Municipal n® 051/2005, a ser custeado pelo
MACAEPREV. de acordo com o pardgrafo tinico, inciso 11, artigo 8° combinade com o inciso 11,
artigo 19, da Lei Municipal n® 1998/99.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
P J

Macaé, em 31 de julho de 2026.

JULIO CESAR VIANA CARLOS
Dirctor Previdencidrio
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Presidente do Conselho Municipal de Sadde, no uso de suas atribuigdes legais con-
feridas pelas Leis: Federal 8080/90, Federal 8142/90, Resolugdo CNS n® 453/2012,
LC 141/2012, Decreto n® 7508/2011, Lei Municipal n® 3233/2009, Regimento Interno
do CMS e demais leis que regem a salde, convoca os conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes para participarem da Reuniao Crdinaria do Conselho Municipal
de Saude, a realizar-se em 06/08/2026, as 09:00 h, sendo a Ultima chamada as 09:30
h, presencial no Auditorio do CMS, localizado na Rua Ten. Rui Lopes Ribeiro n® 78,
Centro - Macaé-RJ.

Pauta do dia:

1-Aprovacéo da Ata Anterior.

2-Apresentagao da Area Técnica de Vigilancia e Prevengao de Violéncias e Acidentes
(ATAVI), com exposigdo das atribuicdes, competéncias e das atividades desenvolvi-
das.

3-Apresentacdo da Clinica do Idoso,

4-Apresentagéo do Relatério da Comissao Organizadora e Fiscalizadora do Processo
Eleitoral CMS 2026.

5-Informes

8-Assuntos Gerais.

ROBERTA MAGALHAES DE SOUZA PINTO
Presidente Conselho Municipal de Saide

PODER LEGISLATIVO

W17 CAMARA wsnsimn.,
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Les Estacual 0" 10178 de 05 112023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0510.2026
DISPENSA ELETRONICA N° 007/2026 - SRP

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral da Cimara (PGC), com a
analise da Diretoria de Licitagdes e Contratos (DLC) e da Controladoria Geral da
Camara (CGC), HOMOLOGO a contratagio por DISPENSA DE LICITACAO, com
fulere no art. 75, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021, cujo objeto é a
EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE EMISSAO, RENOVACAO E VALIDACAO DE CERTIFICADOS
DIGITAIS, DO TIPO E-CPF E E-CNPJ], NOS PADROES A1 E A3, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE MIDIAS CRIPTOGRAFICAS (TOKENS) DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE,
adjudicando o objeto em favor da empresa ZEFERINO & CAMELO SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA, no valor global de R$3.297,00 (trés mil e duzentos e
noventa e sete reais).

Macaé, 27 de julho de 2026.

ALAN MANSUR PEREIRA
PRESIDENTE

N7 CAMARA Sicee
¥ Camara Municipal de Macae
w MUNCPALDEMACAE  Macae Capita &a Energia

Lei Estadual i 20178 de 09 11 2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0143.2026
PREGAO ELETRONICO N° 003 /2026 - SRP

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral da Camara (PGC), com a
analise da Diretoria de Licitagdes e Contratos (DLC) e da Controladoria Geral da
Camara (CGC), HOMOLOGO a licitagdo, NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO,
com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, cujo objeto é a EVENTUAL AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTIC10S, MATERIAIS DE COPA E COZINHA, DESTINADOS
A0 ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS
DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE, adjudicando o objeto em favor das empresas
KROMAC COMERCIO E SERVICOS LTDA, vencedora dos itens 01, 02, 03, 04, 05, 06,
08, 09, 10, 11, 14, 16, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 27 e 30, no valor total de R$53.129,98
(cinquenta e trés mil, cento e vinte e nove reais e noventa e oito centavos), MARCOS
E BERTA LTDA, vencedora dos itens 07, 13, 15, 17, 20, 26, 28 ¢ 29, no valor total de
R$3.360,80 (trés mil, trezentos e sessenta reais e oitenta centavos), e BP
COMERCIO E SERVICO LTDA, vencedora do item 25, no valor total de R$378,00
(trezentos e setenta e oito reais).

Macaé, 23 de julho de 2026.

ALAN MANSUR PEREIRA
PRESIDENTE
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MACAE -
Realizada em 06 de agosto de 2026.

No dia 6 de agosto de 2026, as 9h, em primeira chamada. foi realizada a contagem de qudrum,
registrando-se a presenca de 8 instituigdes. Em segunda e Gltima chamada, as 9h30min. procedeu-se
a nova contagem, constatando-se a presenca de 12 instituicdes. As 9h30min. a presidente Sra
Roberta, iniciou a reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Macaé (CMS). realizada na
sede do Conselho. situada @ Rua Tenente Rui Lopes Ribeiro, n® 78, Centro, Macaé/RJ. A reuniio
teve como pauta: 1) Aprovagdo da Ata Anterior; 2) Apresentagio da Area Técnica de Vigilancia e
Prevengdo de Violéncias e Acidentes (ATAVI), com exposigdo das atribui¢des, competéncias e das
atividades desenvolvidas: 3) Apresentagdo da Clinica do [doso; 4) Apresentacdo do Relatorio da
Comissao Organizadora e Fiscalizadora do Processo Eleitoral CMS 2026; 5) Informes; 6) Assuntos
Gerias. Dando inicio aos trabalhos. em conformidade com as disposigdes do Regimento Interno
deste Consclho. a Presidente convidou para compor a mesa um representante do segmento dos
usudrios, um representante do segmento dos profissionais de saude e a 1" Secretdria. Stéfani.
passando-se. em seguida. a leitura da pauta da reunido. Na sequéncia. procedeu-se a apreciacdo da
ata da reunido anterior. Registra-se que. previamente a presente reunido. ndo foram apresentadas
pelos Conselheiros quaisquer manifestagdes, ressalvas, impugnagdes ou solicitagdes de retificagio
quanto ao seu contetdo. por meio de correio eletrénico ou do grupo oficial de WhatsApp do =
Conselho. Diante da auséncia de manifestagdes contrarias ou pedidos de alteragdo. a ata da reunido
anterior foi considerada aprovada. para todos os fins regimentais para assinaturas e publicacdo not
site da prefeitura. dando-se prosseguimento a pauta. Em atendimento ao primeiro item da pauta, a
Presidente convidou a Coordenadora do ATAVI. Enfermeira Rachel Almeida. para realizar a
apresentacdo da equipe técnica, composta pela Enfermeira Andreia Pereira, pela Assistente Social CSe,
Luciene Perini ¢ pela Técnica de Enfermagem Renata Telles. Na oportunidade, a equipe técnica, 3
procedeu a apresentagdo do servigo de Vigilancia e Prevengdo de Violéncias e Acidentes. expondo §
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aos membros do Conselho suas respectivas atribui¢des. competéncias e responsabilidades. bem

como as atividades desenvolvidas no dmbito do servigo. Foram apresentados os principais aspectos
relacionados a atuagdo da equipe. as agdes de vigilancia, preven¢do e acompanhamento, com o\'
objetivo de dar conhecimento aos Conselheiros acerca das agdes executadas e da relevancia do
servigo para a atengdo e protecdo a saude da populagdo. A apresentacdo teve como objetivo o
contextualizar a atuagdo da ATAVI. sua importancia para a saude piblica. os fluxos de notificacio e ﬁ\
acompanhamento dos casos de violéncia. bem como os desafios enfrentados pela equipe. Foi !~
destacado que a violéncia constitui um problema de saude publica, considerando seus impactos na
saude. na capacidade funcional e na mortalidade da populagdo. A ATAVI atua na prevencio e no - -
enfrentamento das violéncias interpessoais e autoprovocadas, apoiando a rede municipal de satde. &)
produzindo informacgdes para subsidiar politicas pablicas e o planejamento das acdes de saude. A \i‘
equipe acompanha casos suspeitos ou confirmados de violéncia doméstica e intrafamiliar, violéncia ( ‘?—/
sexual. violéncia autoprovocada. violéncia contra criancas e adolescentes, violéncia contra a pessoa
idosa, além de acidentes terrestres. Entre os principais eixos de atuagdio estdo a qualificacdo das
notificagdes no SINAN. o acolhimento e a escuta das pessoas em situagdo de violéncia. a gestdo dos
casos. a articulagdo com a rede intersetorial, a capacitagdo dos profissionais e a realizacdo de |
campanhas educativas. Foi ressaltada a importincia da notificagdo. que permite tornar 0s casos
visivels. qualificar os dados sobre a ocorréncia das violéncias no territorio. orientar politicas publicas 4

\

7:4;-,

e ’ , L
e possibilitar o acionamento da rede de protecdo e o encaminhamento adequado das pessoas
atendidas. A ATAVI articula-se com diferentes servicos e setores. incluindo unidades c@e atencdo )
WL )
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primaria ¢ de urgéncia, saude mental, assisténcia social, Conselhos Tutelares, seguranca publica,
Secretaria da Mulher/CEAM e Rede de Atencdo a Crianca e ao Adolescente. Também foram
apresentadas as agdes educativas e campanhas desenvolvidas ao longo do ano, relacionadas ao
enfrentamento da violéncia sexual contra criangas e adolescentes, saude mental, violéncia contra
mulheres, violéncia contra a pessoa idosa e prevencdo da violéncia autoprovocada, além da
utilizagdo do Violentdmetro como ferramenta de conscientizacdo. Quanto aos resultados
apresentados para 2026, a ATAVI registrava 1.117 notifica¢des, com alcance de mais de 60 unidades
de saude. realizagdo de mais de 50 cursos, reunides, capacitagdes e visitas, além da articulagdo com
mais de 70 servigos parceiros. Foram apresentados como principais desafios a equipe reduzida,
composta por quatro profissionais para coordenar as agdes em todo o municipio, a subnotificagéo
dos casos e a necessidade de busca ativa em prontudrios eletronicos, além de limitagdes de
infraestrutura, incluindo a disponibilidade de apenas um computador e auséncia de impressora
dedicada. Ao final. a ATAVI solicitou ao Conselho Municipal de Satde reconhecimento e apoio
institucional, fortalecimento da equipe e da estrutura, apoio a articulagdo intersetorial e legitimagéo e
divulgacido do fluxo de notificagdo, com o objetivo de ampliar a capacidade de atuagdo da drea.
qualificar os processos de trabalho e fortalecer a rede de prote¢do no municipio. Durante a
apresentagdo, foi ressaltada a importancia do fortalecimento da ATAVI como estratégia para ampliar
e qualificar o acolhimento as pessoas em situaciio de violéncia, promover a capacita¢do € o preparo
dos profissionais que integram a rede de aten¢@o, bem como subsidiar a formulacio, o planejamento
e 0 aprimoramento das politicas publicas, mediante a produ¢do e disponibilizagdo de intormagdes
qualificadas. Ao término da exposi¢@o. os Conselheiros e Conselheiras manifestaram sua aprecia¢io
pela apresentacdo, mediante aplausos, e realizaram inscrigdes para os devidos esclarecimentos. As
duvidas e questionamentos apresentados foram devidamente respondidos e esclarecidos pela equipe
técnica da ATAVI. Na oportunidade, a equipe da ATAVI agradeceu a oportunidade de apresentar o

\trabalho desenvolvido ao Plenario do Conselho e, como forma de contribuir para a divulgagdo das

aqoes ¢ para 0 acesso da populagdo as informagdes e aos servigos disponiveis, disponibilizou folders
“explicativos e materiais de divulgagdo para distribui¢do a populacdo. Foram ainda disponibilizados

| aos Conselheiros os canais oficiais de contato da ATAVI, para fins de orientagdo, encaminhamento e

acesso  as  informacdes  pertinentes, sendo  informado o  endereco  eletronico
vigilanciaviolencia.semusa@macae.rj.gov.br e o enderego fisico: Rua Darcilio Possati, n® 134, sala
26, bairro Visconde. Dando sequéncia, a presidente convidou a coordenadora da Clinica do Idoso
Jussara Natalino para uma breve apresentacdo. Jussara iniciou explicando que a Clinica — CERAPI-
foi criada diante do rapido envelhecimento populacional do municipio. que ja possui mais de 32 mil
idosos. A unidade foi inaugurada em 27 de dezembro de 2024, unificando os servigos anteriormente
realizados pelo PAISI e pelo CAPI, ampliando a estrutura e a equipe multiprofissional. A clinica
oferece atendimento integrado por meio de cinco dispositivos: CERAPI, Centro de Referéncia ao
Diabético (CRD), Programa de Ateng¢iio Domiciliar Terapéutico (PADT), Farmacia e Saude Digital.
O atendimento busca garantir equidade e segue as diretrizes do SUS, da Politica Nacional de Saude
da Pessoa Idosa e do Estatuto da Pessoa Idosa. O acesso é organizado conforme a faixa etaria ¢ o
grau de vulnerabilidade. Para idosos de 60 a 79 anos, é necessario encaminhamento da Aten¢do
Basica e aplicagdo do IVCF-20, instrumento utilizado para identificar fragilidade e vulnerabilidade.
Para pessoas com 80 anos ou mais, 0 acesso ocorre por livre demanda, com prioridade para
atendimento geriatrico. A avaliagdo inicial classifica o i1doso conforme sua condi¢do clinico-
funcional, permitindo direcionar o atendimento para uma equipe multiprofissional, composta por
geriatra, psicologa. fonoaudidloga, terapeuta ocupacional, enfermeira, nutricionista, massoterapeuta,
educador fisico e assistente social, entre outros profissionais. O [VCF-20 é um instrumento rapido de
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triagem, aplicado em aproximadamente 5 a 15 minutos, que avalia diferentes aspectos da satde do
idoso. Sua pontuagdo permite identificar o risco de vulnerabilidade, orientar intervengdes
interdisciplinares. monitorar os idosos de maior risco e planejar o atendimento especializado. A
coordenadora demostrou que entre janeiro e julho de 2026. a clinica registrou 22.533 atendimentos,
de um total de 28.786 agendamentos. com média mensal de 3.219 atendimentos e taxa de
absenteismo de 21.72%. explicando que o idoso. na maioria das vezes, precisa de um familiar
acompanhando e isso ocasiona algumas faltas. As principais condi¢des atendidas foram hipertensio
arterial, alteragdes de memdaria. limitagGes funcionais. osteoartrose de joelho, lombalgia e diabetes
mellitus tipo 2. Os exames laboratoriais mais solicitados foram hemograma. glicemia, creatinina.
hemoglobina glicada e ureia. refor¢ando o foco no acompanhamento das doengas crdnicas e na
avaliacdo clinica do i1doso. Os conselheiros questionaram a coordenadora da Clinica do Idoso sobre a
importancia do tratamento integrado e sobre a aceitacdo dos i1dosos em relagdo ao uso da
telemedicina. Em resposta. a coordenadora ressaltou que € fundamental possibilitar ao idoso a
resolucdo de suas demandas de satde em um mesmo local. facilitando o acesso aos diferentes
servicos e contribuindo para um atendimento mais integrado. Quanto a telemedicina. informou que a
aceita¢do por parte dos idosos foi muito positiva. Esclareceu, entretanto, que as consultas com os
geriatras permanecem sendo realizadas de forma presencial, enquanto as novas tecnologias e o
atendimento por telemedicina sdo utilizados em algumas especialidades. Em sintese Jussara explicou
que: a Clinica do Idoso de Macaé atua de forma integrada e multiprofissional, com foco na
identificagdo precoce da fragilidade, acompanhamento das doengas cronicas, prevengdo do declinio
funcional e atendimento diferenciado conforme as necessidades da pessoa idosa. Os conselheiros,
conselheiras e visitantes presentes manifestaram grande satisfagdo com a apresentagdo realizada pela
Clinica do Idoso. destacando a importincia da abordagem apresentada. que considera o
envelhecimento como uma conquista e ndo como uma sentenga ao sofrimento. Ressaltou-se, ainda,
que a pessoa idosa possui direitos garantidos e deve ser reconhecida como sujeito de direitos, com
acesso a um atendimento digno. humanizado e integral. Dando seguimento a reunido. apos as
apresentacdes, a Presidente apresentou o Relatorio Parcial da Comissdo Eleitoral do CMS 2026,
projetando aos presentes as informagdes preliminares referentes ao processo eleitoral. Informou que (
o periodo de inscri¢des foi encerrado no dia 05 de agosto de 2026, portanto. no dia anterior a
realizacdo desta Reunido Ordinaria. Comunicou. ainda, que a Comissdo Eleitoral encaminhara a
Mesa Diretora, no prazo maximo de 7 (sete) dias. o Relatorio Final do processo eleitoral. para que
seja convocada Reunido Extraordinaria da Plenaria Eleitoral. A reunido extraordinaria terd como
tinalidade concluir o processo eleitoral. encerrando a prorrogacdo do mandato da atual composicao e
dando posse & nova composicdo do Conselho Municipal de Saude (CMS), referente ao mandato
2026-2029, ainda durante o més de agosto de 2026. Dando continuidade aos informes. foram
apresentadas as principais informagdes. especialmente quanto a necessidade de convocagédo de
Reunido Extraordinaria da Plenaria Eleitoral, a ser realizada ainda no més de agosto de 2026.Nao
havendo inscritos para manifestacdo no item Assuntos Gerais, € nada mais havendo a tratar, a
reunido foi encerrada as 11:30h, sendo a presente ata ldwada por_mim, Roberta Magalhées, e
assinada pelos demais conselheiros presentes. b
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Reuniio Ordinaria de 06 de Agosto de 2026
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/PREFEITURA

Secretarial SAUDE

Reuniio Ordinaria de 06 de Agosto de 2026

Lista de Presenca de VISITANTES
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Sinais que podem passar
despercebidos

piadas ofensivas

chantagear/culpar ﬁmm= =G===
mentir/enganar _ : | Py
ignorar/dar um gelo
enciumar sem motivos
afastar de amigos e
familiares
desqualificar
ridicularizar/ofender
humilhar em publico
intimidar/ameacar
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Sinais que nao devem ser
tolerados

e controlar/proibir

e destruir bens pessoais

e machucar

e tapinhas, pancadinhas

e xingamentos, humilhacoes ou
ameacgas

e intimidacao verbal ou gestual

e controle do celular ou redes
sociais

e beliscar/arranhar/empurrar

Se incomodou, nao € exagero.
Respeito também é regra!

‘,P'

HilE " Isso ndo pode ser normalizado.

— 50 # . = .
E . Isso é violéncia!
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/IOLENCIA RARAMENTE (OMECA COM UM TAPA.

uitas mulheres nao percebem que estao vivendo uma situacao
de violéncia porgue ela nem sempre deixa marcas no corpo.

TIPOS DE VIOLENCIA

FiSICA

B Qualquer conduta que viole
sua integridade ou saude
corporal.

mpurrar, bater, chutar, beliscar,

tar, enforcar, torturar

PSICOLOGICA
Acdes que causam dano
emocional ou diminuam sua
autoestima.
Ex: xingar, insultar, humihar,
ameacar, chantagear, manipular,
explorar

SEXUAL

Qualquer conduta que a

obrigue a presenciar, a manter
participar de relagdo sexual nao
ensual, mediante intimidacao, : _
1ca, coagdo ou uso da forga. VOCEE Gyt
ssedio, importunagao, estupro, LOUCA. " ™ qutRo.
r praticas sexuais indesejadas, j f ’ \ i
dir uso de métodos e T

SEMMIM, "N

“NINGUEM

VAI TE QUERER ~_w PORQUE

4 EUTEAMO. -

raceptivos, obrigar aborto e 4 A
Lituicao. VOCENAOE |8 r

 NINGUEM.

PATRIMONIAL » oy
@) Qualquer conduta que _Td__ o
configure retencdo, subtragao, SUA
ruicédo parcial ou total dos seus A ;
Ou recursos.
sconder documentos, destruir
2nces, controlar gastos.

-

. MORAL
Ofensas a honra ou a
. reputagéo, com xingamentos e
~ humilhacgoes.
aluniar, difamar, expor
a intima, acusacao de traigdo.

&y

0 CICLO DA VIOLENCIA

A violéncia ndo acontece uma unica vez:
Ela se repete em um ciclo que aprisiona.

i
L AT

FASE DA TENSAO

O agressor fica irritado, critica, culpa,
ameaca e controla. A mulher tende a
evitar conflitos para nao piorar a
situacao.

FASE DA EXPLOSAO

A violéncia acontece: agressoes
fisicas, verbais, psicoldgicas, sexuais
e patrimoniais. Momento de maior

perigo.

FASE DA LUA DE MEL

O agressor se arrepende, pede
desculpas, promete mudar, da
presentes e mostra carinho. A mulher
acredita que ele vai mudar.

'COMO PEDIR AJUDA?

Converse com alguém de confianca.
Conte o0 que esta vivendo.

m Procure uma unidade de salide do
municipio.

Em situacdes de emergéncia disque
180 ou acione a Patrulha Maria da
Penha (22) 99236-6900.

Vocé tem direitos. A Lei Maria da Penha
esta a seu lado.
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A violéncia contra a pessoa idosa acontece em muitos
lugares, inclusive dentro de casa. Vocé sabe quais s@o 0s

Junho Violeta € um convite a reflexdo sobre o
mnmaou O —.mmﬁmmﬁo e a Qmm—dmamam Qm Ummmom onmm. .H_Uom de violéncia?
velhecer é carregar histérias, memorias e afetos.

Todo(a) idoso(a) merece viver essa fase com

seguranca, carinho e protecéo. ‘<§mﬁ»mw§ :
ar sobre violéncia também € uma forma de cuidar, B — "L ial i o
acolher e garantir direitos. « empurroes [ &\ sem QUtorizacHo

Respeito no tem idade. DN WriioLEnciAPSIGoLOGIGE |~ SOt sue

!_Emzns PATRIMONIAL

~ . - . forgcar empréstimos
P ® mo_{mm:oomm « humilhagoes . reter seus cartdes
velhecer é uma conquista, | ineeavades | | ameacas ou documentos
Dy { il BRs + uso de forca . gritos . apropriagao de
: seus bens
\ + Xingamentos
+ isolamento
» ignorar vocé
‘ VIOLENCIA SEXUAL ‘ NEGLIGENCIA
. tocar vocé sem ‘. ; 2 . . te deixar
. 7" NEGLIGENCIA
OOJmmjdq.:.dew Loociodh ol —. bt il B sozinho sem
. falta de privacidade . falta de Nl
no banho ou troca de . ~ assistencia
alimentacdo
roupa 3 « te faltar com
dn s - falta de higiene ;
« Torgar ou OUE@QH QUO_O
contato intimo E ﬁo_ﬂo.Qm . emocional
. aproveitar-se de medicacdo .
fragilidade fisica ou . falta de - teisolarde
cognitiva acompanhamento familiares
de saude
o « falta de cuidados

Identificar a violéncia & o primeiro passo
para buscar proteggo.

E vocé ndo precisa enfrentar isso sozinho.
Converse com alguém de confianca!
Procure ajuda!
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que € Violéncia?

ncia nao € so agressao fisica. Ela pode
ecer de outras formas, e muitas vezes
te nem percebe que esta praticando:

Violéncia Fisica

Empurrar, bater, beliscar, puxar
o cabelo

* Arremessar objetos

= Qualquer contato fisico que
cause dor ou dano

oléncia Psicologica

Humilhar, xingar, ameagar, gritar
Controlar o que a pessoa faz,
veste ou com guem fala

Ciames excessivos que limitama
liberdade

Violéncia Sexual

Forcar relagoes sexuais
N&o respeitar o 'n@o” da parceira
Toques e atos sem consentimento
Néo respeitar o uso de método
contraceptivo (camisinha, pilula)

joléncia Patrimonial
Destruir objetos, documentos,
pertences

Controlar o dinheiro do(a)
parceiro(a)

Impedir acesso ao trabalho ou
estudo

Busque ajuda na rede de saldde

Como manter um
relacionamento saudavel?

Sentiu que perde
o controle da raiva?

Construir relacoes saudaveis € possivel e faz
bem para vocé e para quem vocé ama. Um
relacionamento saudavel se baseia em:

+ RESPEITO
Ouvir e considerar a opinidao do outro, mesmo
em desacordo.

« COMUNICACAO
Falar sobre sentimentos sem agressividade ou
ameacas.

Todo mundo sente raiva.

' CONFIANCA

Mas agir com violéncia € uma .
Dar espaco e liberdade, sem controlar ou vigiar.

escolha — e pode trazer
consequéncias sérias.
Vocé pode:

" IGUALDADE

Dividir decisdes e responsabilidades de forma
justa.

e Respirar fundo e se afastar da
situagdo

e Procurar alguém de confianga
para conversar

e Buscar ajuda profissional

e Participar de grupos de apoio

v AFETO

Demonstrar carinho com gestos, palavras e
acoes.

+ AUTONOMIA

Respeitar que o outro tem amigos, sonhos e
vida propria.

- coP e
Reconhecer que algo esta errado no seu

comportamento € um ato de coragem,

de nossa prefeitura! NAO DE FRAQUEZA!
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-
SOBRE A LE... DE ViTIMA
Lei n® 11.340/2006, conhecida como g——.—.—ﬂﬂ“ =m ,

ei Maria da Penha, foi criada para

Mulher comum
oteger a mulher dentro de casa e nas Mae
slactes do dia a dia. Ela mostra que
/ioléncia ndo é sé agressdo fisica —
ode ser psicolégica, sexual, moral ou
€ quando mexem em seu dinheiro ou
em suas coisas.
\lém disso, a lei garante medidas de
rotec@o urgentes, para que a mulher
do precise esperar a situagcdo piorar
para ter ajuda e seguranga.
la recebeu esse nome por causa da
histéria de Maria da Penha Maia
Fernandes, que vivia um
elacionamento que, com o tempo, se -
rmou violento. Ela sofreu violéncia por - »
Inos e lutou por justica — o caso dela: ‘
i fundamental para a criacéio da lef.

TIPOS DE VIOLENGCIA:

A Lei Maria da Penha ampliou o
conceito de violéncia — ela mostrou
que violéncia ndio é s6 agressdo fisica.
Ela reconhece 5 tipos:

Y Fisica — bater, empurrar,
chutar, amarrar, atirar objetos,
enforcar

» Psicolégica = humilhar;
ameacar, controlar, causar
constrangimento

» Moral = xingar, difamar,
caluniar, injuriar

» Sexual — forcar relagdo
sexual, negar o direito de usar
contraceptivo

Y Patrimonial = contfrolar ‘
dinheiro, destruir ou ocultar
bens e objetos




Republica Federativa do Brasil SINAN =
Ministério da Saude SISTEMA DE INFORMAGAO DE AGRAVOS DE NOTIFICAGAO N

FICHA DE NOTIFICACAO INDIVIDUAL

Caso suspeito ou confirmado de violéncia doméstical/intrafamiliar, sexual, autoprovocada, trifico de pessoas, trabalho escravo, trabalho
infantil, tortura, intervencio legal e violéncias homofobicas contra mulheres e homens em todas as idades. No caso de violéncia
extrafamiliar/comunitéaria, somente serio objetos de notificagdo as violéncias contra criangas, adolescentes, mulheres, pessoas idosas,
pessoa com deficiéncia, indigenas e populagéo LGBT.

Dados Gerais

“j Tipo de Notificagéo 2 - Individual J

] " Codigo (CID10 ficaca
|2 Agravoidoenga  VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA ol )J Lm‘Da‘jda To“f“’a@j‘o

1
UEUF wﬂ Municipio de notificagéo Cédigo (IBGE) J
1A -

g | f i 7] 1- Unidade de Salde  2- Unidade de Assisténcia Social 3- Estabelecimento de Ensino  4- Conselho Tutelar 5- Unidade de
6 | Unidade Notificadora ;J Saude Indigena 6- Centro Especializado de Atendimento a Mulher 7- Outros

Cddigo Unidade

7 |Nome da Unidade Notificadora [ 9 Data da ocorréncia da violéncia

—

Notifica¢ao Individual

|
I [ i . Cadigo (CNES) | J
h Ej Unidade de Saude L 4 i( L ‘ | | I |
- ) 11| Data de nascimento
tm! Nome do paciente J | | | I L J
= 1 - Hora 3 11 Gestante ] [15 1
- ‘ -M 14 €8 | Raga/Cor \
12 (ou) Idade 12~ D\_a 13 e I\FA- Feﬁ%ﬂﬂlgo |§| | 1-1°Trimestre  2-2°Trimestre 3-3°Trimestre = G o]
1 3-Més I~ lgrotada 4- |dade gestacional ignorada 5-Nao 8- Nao se aplica 1-Branca  2-Preta 3-Amarela
L 1 4-Ano i 9-lgnorado 4-Parda_ 5-Indigena _ 9- Ignorado
16 Escolaridade ‘7
‘0-Analfabeto  1-12 a 42 série incompleta do EF (antigo primario ou 1° grau)  2-4° série completa do EF (antigo primario ou 1° grau) |
3.5% 3 8% série incompleta do EF {antigo ginasio ou 1° grau) 4-Ensino fundamental completo (antigo ginasio ou 1° grau)  5-Ensino médio incompleto (antigo colegial ou 2° grau )
6-Ensino médio completo (antigo colegial ou 2° grau ) 7-Educagéo superiorincompleta  8-Educagao superior completa  9-lgnorado  10- Nao se aplica

F Numero do Cartac SUS rg Nome da méae
JI[L]I_HLJIJLIJ

19 UF F Municipio de Residéncia Cédigo (IBGE) ‘2:1 Distrito J
1 L 11| J
g ? Bairro J E Logradouro (rua, avenida,...) Cadigo
& |\ __ L1 1)
E Fi Numero J@Complemento (apto., casa, ...) J@Geo campo 1 J
= — ——
g F? Geo campo 2 JE\ Ponto de Referéncia J 29 CEP
o~
= - E— I S B J
30 (DDD) Telefone 3] 2978y \yhana  2-Rural "] |[32] Pais (se residente fora do Brasil)
‘ J ‘ 1 | | | | I 3 - Periurbana 9 - Ignorado
Dados Complementares ]
[31 Nome Social JL’:;_T Ocupagéo J
= e
= |[35) Situaggo conjugal / Estado civil -
8 [T = ; '
i 1-Solteiro 2 - Casado/unido consensual 3 -Viivo 4 - Separado 8- Naoseaplica 9 - Ignorado —J
2 ] . -
2 |[36] Orientacao Sexual 3.Bissexual B '37] Identidade de género: 3-Homem Transexual |
& 1-Heterossexual 8-Nao se aplica — 1-Travesti 8-Nao se aplica .
-E 2-Homossexual (gay/lésbica) 9-lgnorado 2-Mulher Transexual 9-lgnorado
-§ 38 Possui algum tipo de ] E Se sim.. qual_tipo.de deficiéncia Jtranstorno? 1-8im 2-N&o 8-Nao se aplica 9- Ignorado
R deficiéncia/ transtorno? __| Deficiéncia Fisica || Deficiéncia visual ] Transtorno mental [ ] Outras
1-Sim 2-N&o 9- Ignorado || Deficiéncia Intelectual [ Deficiéncia auditiva || Transtorno de comportamento
E UF |41) Municipio de ocorréncia ‘ Cadigo (IBGE) F\Z| Distrito J
1 3
Fg‘ Bairro J@ Logradouro (rua, avenida,...) Cadigo
A A A

Dados da Ocorréncia

48‘ Geo campo 4

4—5\ Numero ’ﬁComp!emento (apto., casa, ...) Jlfj Geo campo 3 J

Ponto de Referéncia 50 Zona 3' 51| Hora da ocorréncia
P Urbana 2-Rural L] (00:00 - 23:59 horas)

| L |

3 - Periurbana 9 - Ignorado

1

52| Local de ocorréncia 07 - Comércioiservicos | | |||83] Ocarreu outras vezes? L]
o o ; S s 1-8im 2-Nao @-Ignorado
01 - Residéncia 04 - Local de pratica esportiva 08 - IndUstrias/construgéo
02 - Habitagao coletiva 05 - Bar ou similar 09 - Outro [54] A lesao foi autoprovocada? J
03 - Escola 06 - Via publica 99 - Ignerado 1-8Sim 2-Nio 9 -Ignorado

SVS 15.06.2015



=) Essa violéncia
— foi motivada

por: 06-Conflito geracional 07-Situagao de rua 08-Deficiéncia 09-Outros

01-Sexismo 02-Homofobia/Lesbofobia/Bifobia/Transfobia 03-Racismo 04-Intolerancia religiosa 05-Xenofobia : 'T_
88-Nao se aplica 99-Ignorado —

=

J

:; 55| Tipo de violéncia . 1-Sim 2-Nao 9- Ignorado [57] Meio de agressao 1-Sim 2-N&do 9- Ignorado
:_; E Fisica __|Tréfico de seres humanos ] D Forca corporall :| c?ob ,agteéfuro- E Arma de fogo
> " PsicologicaiMoral || Financeira/Economica || Intervenggo legal | | — espancamento ] Substancial | | Ameaca
|| Tortura [ Negligéncia/Abandono I:‘ Outros | Enforcamento r -g\’}éﬁgfgﬁ%nm | outro
- Sexual D Trabalho infantil D Obj. contundente —I Intoxicacdo )
_ @ Se ocorreu violéncia sexual, qual o tipo?  1-Sim 2 -N&o 8 - N&o se aplica 9- Ignorado
= [ ] Assédio sexual |: Estupro j Pornografia infantil \_ Exploragdo sexual [ J Outros
- — T
3
w
8 E Procedimento realizado 1-8im 2-N&o 8- Naoseaplica 9-Ignorado
< || Profilaxia DST | Profilaxia Hepatite B || Coleta de sémen | | Contracepgao de emergéncia
> D Profilaxia HIV || Coleta de sangue || Coleta de secregao vaginal D Aborto previsto em lei

{60| Numero de (11 Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida ~ 1-Sim  2-N&o  9-Ignorado

62 Sexo do provavel

63|Suspeita de

Ll

— envolvidos -1 . o . autor da violéncia uso de alcool
] |pai | ExCenjuge " | Amigos/conhecidos |_| Policialiagente — u
T gl 1-Um [ | mze | Namorado(a) __ Desconhecido(a) da lei 1 -Masculino  — 1- Sim
‘g £ fﬂ;go's ou [ ]Padrasto | | Ex-Namorado(a) [ ] cuidador(a) || Propria pessoa g = ;en;im‘nc 2 - Nio
= o . 5 — &
= 7 || 9 - Ignorado D Madrasta E Filho(a) | _ Patraoichefe CJoutes_ || - Igr:oroasc,:igs aEas 9- Ignorado
2 | ] conjuge | | Irmao(a) " | Pessoa com relagéo institucional I
S =
=g =]
a8z @_‘ Ciclo de vida do provavel autor da vicléncia: j
1-Crianga (0 a 9 anos) 3-Jovem (20 a 24 anos) 5-Pessoa idosa (60 anos ou mais)
2-Adolescente (10 a 19 anos) 4-Pessoa adulta (25 a 59 anos) 9-Ignorado
‘8—5| Encaminhamento: 1-8im 2-Ndo 9-Ignorado | Delegacia de Atendimento 2
2 I :l Conselho do Idoso u Mulher
5 | Rede da Saude (Unidade Basica de Salde,hospital,outras) 6 —— d I_\ Outras delegacias
e utras aelet {
E || Rede da Assisténcia Social (CRAS, CREAS, autras) |_| Delegacia de Atendimento 20 ldoso || Oulr ol
= [— 5 — Centro de Referéncia dos Direitos l: Justiga da Infancia e da
E Rede da Educacéo (Creche, escola, outras) L Humanos | Juventude
8 | Rede de Atendimento 2 Mulher (Centro Especializado de [ | Ministério Publico ia Publi
S |- Atendimento & Mulher, Casa da Mulher Brasileira, outras) = : ; = f RS PR
== Delegacia Especializada de Protecao
__ Conselho Tutelar & Crianca e Adolescente
_66 Violéncia Relacionada I—‘ [67) Se sim, foi emitida a Comunicacéo de I } !Gs_Circunsténcia da les@o
2 ao Trabalho = "— Acidente do Trabalho (CAT) == ‘
& 1-Sim 2-Ngo 9-Ignorado 1-Sim 2-N#o 8-Naoseaplica 9-Ignorado CID 10 - Cap XX Ry
it — )
'§ 69 Data de encerramento
Z |

[ Informagoes complementares e observagoes

{Nome do acompanhante J Lanculofgrau de parentesco

J{(DDD) Telefone

I O [ (O

Observacoes Adicionais;_

.\_ -—

Disque Saade - Quvidoria Geral do SUS TELEFONES UTEIS

Disque Direitos Humanos

J

)

136 Central de Atendimento & Mulher 100
180

Municipio/Unidade de Salde ‘ Cad. da Unid. de Saude/CNES
.
=3
"L L___J_I,IIIII
EJ..E Nome Fungao Assinatura

Violéncia interpessoal/autoprovocada Sinan SVS 15.06.2015



