
ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAÉ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS 

ERRATA 
 

EDITAL Nº 002/2017, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS, PUBLICADO NO JORNAL DIÁRIO DA COSTA DO SOL, 
EDIÇÃO 4169, 14 DE JULHO DE 2017, PÁGINA 08: 

 
NO ITEM “3”, ONDE SE LÊ: 

CARGOS VAGAS CARGA HORÁRIA REQUISITOS SALÁRIO BASE 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
HORTO 

6 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 
Ensino Fundamental Completo 1.002,38 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
IMBETIBA 

40 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 
Ensino Fundamental Completo 1.002,38 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
NOVA ESPERANÇA 

12 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 
Ensino Fundamental Completo 1.002,38 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
PARQUE AEROPORTO 

40 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 
Ensino Fundamental Completo 1.002,38 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
VISCONDE 

10 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 
Ensino Fundamental Completo 1.002,38 

OPERADOR DE MAQUINA PESADA 4 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 
Ensino Fundamental Completo 1.282,84 

 
LEIA-SE: 

 

CARGOS VAGAS CARGA HORÁRIA REQUISITOS SALÁRIO BASE 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
HORTO 

6 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 

Ensino Fundamental Completo, 
Certificado do Curso Introdutório 
de Formação Inicial e Continuada 

e comprovar residência na 
localidade definida para este 

cargo, nos termos da Lei Federal 
n.º 11.350/2006. 

 

1.002,38 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
IMBETIBA 

40 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 

Ensino Fundamental Completo, 
Certificado do Curso Introdutório 
de Formação Inicial e Continuada 

e comprovar residência na 
localidade definida para este 

cargo, nos termos da Lei Federal 
n.º 11.350/2006. 

1.002,38 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
NOVA ESPERANÇA 

12 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 

Ensino Fundamental Completo, 
Certificado do Curso Introdutório 
de Formação Inicial e Continuada 

e comprovar residência na 
localidade definida para este 

cargo, nos termos da Lei Federal 
n.º 11.350/2006. 

1.002,38 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
PARQUE AEROPORTO 

40 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 

Ensino Fundamental Completo, 
Certificado do Curso Introdutório 
de Formação Inicial e Continuada 

e comprovar residência na 
localidade definida para este 

cargo, nos termos da Lei Federal 
n.º 11.350/2006. 

1.002,38 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA ESF - 
VISCONDE 

10 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 

Ensino Fundamental Completo, 
Certificado do Curso Introdutório 
de Formação Inicial e Continuada 

e comprovar residência na 
localidade definida para este 

cargo, nos termos da Lei Federal 
n.º 11.350/2006. 

1.002,38 

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 4 
40 horas por semana (c/controle de biometria, conforme 

Lei n.º 4.092/2015) 

Ensino Fundamental Completo e 
CNH “E” 1.282,84 

 
NO SUBITEM “10.1”, ONDE SE LÊ:  
“O candidato será convocado para admissão através de Portaria de contratação, publicada em jornal de grande circulação                 
neste Município, devendo comparecer à Secretaria Municipal Adjunta de Recursos Humanos, localizada na Avenida              
Presidente Feliciano Sodré, n.º 466, 3º andar, na data estipulada para o seu comparecimento, munido dos documentos                 
indicados no subitem 5.10.” 
 



ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAÉ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS 

LEIA-SE:  
“O candidato será convocado para admissão através de Portaria de contratação, publicada em jornal de grande                
circulação neste Município, devendo comparecer à Secretaria Municipal Adjunta de Recursos Humanos, localizada             
na Avenida Presidente Feliciano Sodré, n.º 466, 3º andar, na data estipulada para o seu comparecimento.” 

 
NO “ANEXO II”, ONDE SE LÊ: 

Nível Conteúdo 

Fundamental - Português em nível Fundamental I (1º ao 5º ano do ensino fundamental) 

- Matemática em nível Fundamental I (1º ao 5º ano do ensino fundamental) 

Conhecimentos Gerais de Macaé (informações sobre o município junto ao www.macae.rj.gov.br) 

Médio - Português em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 

- Matemática em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 

Conhecimentos Gerais de Macaé (informações sobre o município junto ao www.macae.rj.gov.br) 

Técnico - Português em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 

- Matemática em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 

Conhecimentos Específicos Área 

Superior - Português em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 

- Matemática em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 

Conhecimentos Específicos da Área 

 
LEIA-SE: 

Nível Conteúdo 

Fundamental 

- Português em nível Fundamental I (1º ao 5º ano do ensino fundamental) 
1. Interpretação de texto. 
2. Substantivos.  
3. Artigos. Adjetivos. 
4.  Advérbios. 
5. Pronomes. 
6. Verbos / Vozes verbais. 

- Matemática em nível Fundamental I (1º ao 5º ano do ensino fundamental) 
1. Números e Operações 
2. Grandezas e Medidas 

- Conhecimentos Gerais de Macaé (informações sobre o município junto ao www.macae.rj.gov.br) 
1. Informações Adquiridas no site: www.macae.rj.gov.br 

 

Médio 

- Português em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 
1. Interpretação de Texto 
2. Grafema; 
3. Fonema; 
4. Acento Tônico; 
5. Encontro vocálico; 
6. Encontro consonantal; 
7. Dígrafo; 
8. Estrutura e formação de palavras 
9. Pontuação 
10. Morfologia 

- Matemática em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 
1. Operações em conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e reais) 
2. Desigualdades 
3. Divisibilidade 
4. Fatoração 
5. Representação e análise de dados 
6. Noções de probabilidade 
7. Unidades de medida e escalas 
8. Expressões matemáticas 

 
Conhecimentos Gerais de Macaé (informações sobre o município junto ao www.macae.rj.gov.br) 

1. Informações Adquiridas no site: www.macae.rj.gov.br 
 

http://www.macae.rj.gov.br/
http://www.macae.rj.gov.br/
http://www.macae.rj.gov.br/
http://www.macae.rj.gov.br/
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Técnico 

- Português em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 
1. Interpretação de Texto 
2. Grafema; 
3. Fonema; 
4. Acento Tônico; 
5. Encontro vocálico; 
6. Encontro consonantal; 
7. Dígrafo; 
8. Estrutura e formação de palavras 
9. Pontuação 
10. Morfologia 

- Matemática em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 
1. Operações em conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e reais) 
2. Desigualdades 
3. Divisibilidade 
4. Fatoração 
5. Representação e análise de dados 
6. Noções de probabilidade 
7. Unidades de medida e escalas 
8. Expressões matemáticas 

- Conhecimentos Específicos Área 
1. Sistema Único de Saúde 
2. Conhecimentos Gerais na Área de Atuação 

 

Superior 

- Português em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 
1. Interpretação de Texto 
2. Grafema; 
3. Fonema; 
4. Acento Tônico; 
5. Encontro vocálico; 
6. Encontro consonantal; 
7. Dígrafo; 
8. Estrutura e formação de palavras 
9. Pontuação 
10. Morfologia 

- Matemática em nível Médio (conteúdo referente ao ensino médio) 
1. Operações em conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e reais) 
2. Desigualdades 
3. Divisibilidade 
4. Fatoração 
5. Representação e análise de dados 
6. Noções de probabilidade 
7. Unidades de medida e escalas 
8. Expressões matemáticas 

- Conhecimentos Específicos da Área 
1. Sistema Único de Saúde 
2. Conhecimentos Gerais na Área de Atuação 

 

 
Macaé, 14 de Julho de 2017. 

 
Alexandre de Siqueira Salles 

Secretário Municipal Adjunto de Recursos Humanos 
Presidente da Comissão de Implementação e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado 


