ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N2 003/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS

Considerando que a educacgdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho; considerando que a educacdo, a saude, o trabalho,
constituem direitos sociais, na forma da Magna Carta; e, considerando a transitoriedade das demandas
municipais; O MUNICIPIO DE MACAE, através da Secretaria Municipal Adjunta de Recursos Humanos, torna
publica a abertura de inscricdo para Processo Seletivo Simplificado, nos termos do artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e da Lei Municipal n2 2.951/2007, a fim de contratar pessoal para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico na Rede Municipal de Ensino e, também,
junto ao Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT.

1. Do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado:

1.1 | Impugnacio do Edital 05/08/2019
1.2 | Resultado da Analise de Impugnacgdo 06/08/2019
1.3 | Preenchimento de Formulario de Pré-Inscri¢do (On-Line) 07/08 a 08/08/2019
1.4 | Validacdo da Inscrigdo Presencial 08/08 a 09/08/2019
1.5 | Publicagdo da Relagdo dos Inscritos 12/08/2019
1.6 | Divulgagdo dos Locais de Prova 15/08/2019
1.7 | Realizagdo das Provas Objetivas 18/08/2019
1.8 | Divulgacdo dos Gabaritos 18/08/2019
1.9 | Recurso dos Gabaritos 19/08/2019
1.10 | Resultado dos Recursos dos Gabaritos 21/08/2019
1.11 | Publicagdo do Resultado Provisorio 23/08/2019
1.12 | Recurso do Resultado Provisério 26/08/2019
1.13 | Publicagdo do Resultado Final 27/08/2019
1.14 | Previsdo para Inicio do Contrato 28/08/2019

2. Das Disposi¢oes Preliminares:

2.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seu anexo com o objetivo de selecionar
Professor A, Professor C e Engenheiro de Seguranca do Trabalho, para atuarem na Administracdo Publica
Municipal em atendimento as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, suprindo, assim,
demandas evidenciadas pela Secretaria Municipal de Educa¢do bem como pelo Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT, cujo regime de trabalho serd Contrato
Temporario, com base no artigo 37, inciso IX, da Constituicao Federal;
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2.2. O referido contrato poderd ser rescindido nos termos da Legislacgio Municipal, quando n3do mais
persistirem as necessidades motivadoras para manutencgdo contratual, visto que variam no tempo e no
espaco;

2.3. Os candidatos para as fungbes de “Professor A” e Engenheiro de Seguranca do Trabalho deverdo
apresentar disponibilidade para trabalhar em regime diarista com cumprimento horizontal da carga
horaria, e o candidato para funcdo de “Professor C” devera, no minimo, ter disponibilidade para trabalhar
em efetiva regéncia de classe por 03 (trés) dias na semana.

2.4. O candidato podera somente se inscrever em 01 (uma) das fungdes, ou disciplinas, previstas neste Edital,
sendo automaticamente validada a primeira inscricdo e desconsideradas as demais na hipdtese de
multiplicidade;

2.5. Anscrigdo implica o conhecimento e aceitacdao dos prazos, normas e condi¢Ges estabelecidos neste Edital,
sobre os quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento, sendo de sua inteira responsabilidade
quaisquer prejuizos advindos da inobservancia dos requisitos exigidos;

2.6. A confirmacdo da inscricdo do candidato dar-se-a através de publicacdo no site da Prefeitura de Macaé
(www.macae.rj.gov.br);

2.7. O candidato deverd acompanhar todas as publica¢Ges realizadas, oficialmente, no site da Prefeitura de
Macaé (www.macae.rj.gov.br), assim como as realizadas em jornal de grande circulagdo no Municipio
pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado, sendo de sua inteira responsabilidade o acompanhamento e
a execucdo dos atos a ele inerentes;

2.8. O prazo contratual terad sua validade definida de acordo com as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, obedecidas as regras dispostas na Legislagdo Municipal;

2.9. Os candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado serdo avaliados da seguinte forma:

2.9.1. Prova Objetiva — carater eliminatdrio e classificatério, devendo obter no minimo 50% (cinquenta por
cento) de acertos para ser aprovado;

2.10. O inicio do contrato esta previsto para o dia 28 de agosto de 2019;

2.11. Os candidatos do Magistério aprovados e admitidos, de acordo com o quadro disposto no item 03,
exercerdo suas atividades na Rede Municipal de Ensino;

2.12. Os candidatos aprovados e admitidos para a fun¢do de Engenheiro de Seguranca do Trabalho exercerdo
suas atividades no Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT.

3. Das Fungoes:

FUNCOES VAGAS CARGA HORARIA REQUISITOS S’;'fsrgo
Curso de Nivel Superior com
PROFESSOR C — LINGUA 16 horas por semana (c/controle de Licenciatura Plena em Lingua
PORTUGUESA 30 biometria, conforme Lei n.2 Portuguesa (Curriculo do Ensino R5 2.518,76
4.092/2015) Fundamental, 62 ao 92 ano, e do Ensino
Médio)
. 16 horas por semana (c/controle de . Cur.so de Nivel Superior cor’n_
PROFESORC-WATEWATCA | gy | o comome s | lendtra e am et | 8525187
4.092/2015) ’

92 ano, e do Ensino Médio)

PROFESSOR C — CIENCIAS

Curso de Nivel Superior com

Licenciatura Plena em Ciéncias RS 2.518,76

(Curriculo do Ensino Fundamental, 62 ao
92 ano, e do Ensino Médio)

16 horas por semana (c/controle de
13 biometria, conforme Lei n.2
4.092/2015)

PROFESSOR C — HISTORIA

Curso de Nivel Superior com

Licenciatura Plena em Historia RS 2.518,76

(Curriculo do Ensino Fundamental, 62 ao
92 ano, e do Ensino Médio)

16 horas por semana (c/controle de
25 biometria, conforme Lei n.2
4.092/2015)
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16 horas por semana (c/controle de

Curso de Nivel Superior com

PROFESSOR C — GEOGRAFIA 32 biometria, conforme Lei n.2 L!cenuatura ?Iena em Geografia RS 2.518,76
4.092/2015) (Curriculo do Ensino Fundamental, 62 ao
) 92 ano, e do Ensino Médio)
: 1 hoas o semana ol de | S0 IS o
PROFESSOR C — INGLES o1 biometria, conforme Lei n.2 > : g g RS 2.518,76
4.092/2015) (Curriculo do Ensino Fundamental, 62 ao
’ 92 ano, e do Ensino Médio)
Curso de Nivel Superior com
16 horas por semana (c/controle de Licenciatura Plena em Artes (Curriculo 2.518,76
PROFESSOR C — ARTES 17 biometria, conforme Lei n.2 \ R 2.518,7
4.092/2015) do Ensino Fundamental, 62 ao 92 ano, e
’ do Ensino Médio)
16 horas por semana (c/controle de Curso de Nivel Superior com
PROFESSOR C — EDUCACAO . P . . Licenciatura Plena em Educagdo Fisica | RS 2.518,76
p 15 biometria, conforme Lei n.2 , . ’
FISICA 4.092/2015) (Curriculo do Ensino Fundamental, 62 ao
’ 92 ano, e do Ensino Médio)
Curso Normal de Nivel Médio ou Curso
Normal Superior com Licenciatura Plena
OFESSO 22 horas e 30 minutos por semana em M:i':gzrrlic;ffr:?c;iiddugiias?nlgfantll
PROFE RA 10 (c/controle de biometria, conforme Lei . . . RS 2.089,23
Fundamental ou, ainda, Licenciatura
n.2 4.092/2015) . e s
Plena em Pedagogia com habilitagdo em
Magistério para a Educagdo Infantil e as
Séries Iniciais do Ensino Fundamental
Curso Normal de Nivel Médio e, ainda,
PROFESSOR A - LIBRAS 22 horas e 30 minutos por semana com competéncia e fluéncia em LIBRAS
. 05 (c/controle de biometria, conforme Lei com aprovagdao em exame de RS 2.089,23
n.2 4.092/2015) Proficiéncia em LIBRAS, promovido pelo
Ministério da Educagdo — MEC
Profissional ouvinte com formacdo de
Curso Normal de Nivel Médio e, ainda,
com competéncia e fluéncia em LIBRAS
para realizar a interpretagdo de LIBRAS
. . — Lingua Portuguesa, de maneira
PROFESSOR A — INTERPRETE 22 horas e 30 minutos por semana ; N .
. . . simultanea e consecutiva com
DE LIBRAS 05 (c/controle de biometria, conforme Lei N A RS 2.089,23
n.2 4.092/2015) aprovagdo em exame de Proficiéncia em
U LIBRAS, promovido pelo Ministério da
Educagdo, ou Curso Superior de
Tradugdo e Interpretagdo, com
habilitagdo em LIBRAS — Lingua
Portuguesa.
Curso de Nivel Superior em Engenharia
ENGENHEIRO DE SEGURANCA 30 horas por semana (c/controle de ou Arquitetura, acrescido de Curso de
DO TRABALHO 01 biometria, conforme Lei n.2 Especializagdo em Engenharia de RS 4.722,69

4.092/2015)

Seguranca do Trabalho, e, Registro no
respectivo Orgdo da Classe

4, Dos Candidatos com Deficiéncia:
4.1 Aos candidatos com deficiéncia serdo destinados 10% (dez por cento) das vagas previstas neste Edital;
4.2 Para efeitos deste Edital serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que apresentarem:

a) Reducdo de fungao fisica;

b) Auséncia ou amputacdo de membro;
c) Deficiéncia auditiva;

d) Deficiéncia visual,

e) Deficiéncia renal cronica e/ou transplantado;
4.3 Paraconcorrer a uma dessas vagas o candidato devera se declarar portador de deficiéncia no Formulario de

Pré-Inscricdo indicando se necessita de apoio ou outra condi¢do especial para realiza¢cdo da prova;
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No ato da contratacdo o candidato deverd apresentar documentos comprobatdérios de sua deficiéncia, que
serdo submetidos a apreciacdo do Orgdo Municipal competente;

Caso ndo seja comprovada a deficiéncia o candidato serd automaticamente eliminado deste Processo
Seletivo Simplificado;

A deficiéncia ndo podera constituir impeditivo para o regular exercicio da funcgdo.

Das Inscrigdes:

As inscricdes serdo gratuitas e o candidato deverd, primeiramente, no periodo de 07/08/2019 a

08/08/2019, realizar a Pré-Inscri¢do no site da Prefeitura de Macaé (www.macae.rj.gov.br);

Para confirmar sua inscricdo o candidato devera se apresentar no periodo de 08/08/2019 a 09/08/2019,

das 09h as 16h, no Centro de ConvengGes Jornalista Roberto Marinho, situado a Rodovia Amaral Peixoto,

Km 170, S&o José do Barreto, Macaé/RJ, COM O COMPROVANTE DE PRE-INSCRICAO IMPRESSO;

O atendimento sera encerrado, pontualmente, as 16h, momento em que serdo distribuidas senhas de

atendimento se necessario;

No ato da validagdo presencial da inscricio SERA OBRIGATORIA A ENTREGA DE COPIA DO DOCUMENTO

OFICIAL DE IDENTIFICAGAO COM FOTO E COPIA DO CPF;

Somente serd aceita a inscricio do candidato que APRESENTAR A DOCUMENTACAO EXIGIDA NESTE

EDITAL;

Preenchendo os requisitos estabelecidos em lei, podera se inscrever o candidato que:

a) For brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro, na forma da lei (artigo 12 c¢/c artigo 37, inciso |, da
Constituicdo Federal);

b) E, possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

A inscricdo podera ser realizada através de procuragdo particular com firma reconhecida por semelhanca,

observadas as formalidades do artigo 654, do Cddigo Civil, acompanhada, obrigatoriamente, de cdpias dos

documentos de identificacdo do candidato e do procurador;

A procuragao com firma reconhecida do outorgante e as cdpias dos documentos deverdo ser entregues no

ato da inscrigao;

O candidato inscrito por procuragdo assumira total responsabilidade pelas informacGes prestadas por seu

procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros do seu representante, inclusive no

preenchimento do Formulario de Pré-Inscricdo (subitem 1.3);

O comprovante de inscri¢do serd entregue ao candidato/procurador apds o processo de validagdo;

O candidato que apresentar na validacdo (subitem 1.4) declaragdes falsas ou inexatas de dados no

preenchimento da Pré-Inscrigdo tera sua inscricdo anulada;

A Relagdo dos Inscritos (confirmagdo da inscricdo) e Divulgacdo dos Locais de Prova (sala de prova) serdo

publicadas no site da Prefeitura de Macaé (www.macae.rj.gov.br) nas datas estipuladas no Cronograma

(item 1), a partir das 18h.

Na forma da Constituicdo Federal, os servidores publicos e empregados publicos poderdo participar do

Processo Seletivo Simplificado.

Da Prova Objetiva:

A aplicagdo da Prova Objetiva para as fun¢des de Professor A sera no dia 18/08/2019, das 8h as 12h, em
local a ser divulgado no site da Prefeitura Municipal de Macaé (www.macae.rj.gov.br);

A aplicacdo da Prova Objetiva para as fungGes de Professor C e Engenheiro de Seguranca do Trabalho sera
no dia 18/08/2019, das 14h as 18h, em local a ser divulgado no site da Prefeitura Municipal de Macaé
(www.macae.rj.gov.br);
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O quadro a seguir apresenta as disciplinas e os respectivos nimeros de questdes e pesos para as FUNCOES
DE PROFESSOR A:

Disciplinas Questoes | Peso Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1,5
Matematica 10 1,5 40
Histéria de Macaé 5 1
Conhecimentos Gerais 5 1

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e os respectivos nimeros de questdes e pesos para as FUNCOES
DE PROFESSOR C, onde Conhecimento Especifico versa sobre a escolha do candidato na area de atuagao:

Disciplinas Questdes | Peso Total de Pontos
Histéria de Macaé 10
Conhecimentos Gerais 10 1 40
Conhecimentos Especificos 10

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e os respectivos nimeros de questdes e pesos para a FUNCAO
DE ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO:

Disciplinas Questoes | Peso Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1
Matematica 10 1 40
Histéria de Macaé 10 1
Conhecimentos Especificos 10 1

O tempo estipulado para a realizagdo da prova sera de 03 (trés) horas;

Para cada questdo da prova havera 05 (cinco) op¢des de resposta identificadas por (A), (B), (C), (D) e (E),
com apenas 01 (uma) opgdo correta, E VERSARA SOBRE ASSUNTOS DO CONTEUDO PROGRAMATICO
CONSTANTE NO ANEXO |;

O candidato devera comparecer no local determinado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima
de uma hora do horario fixado para seu inicio, portando somente caneta esferografica de tinta azul ou
preta e documento de identificacado original;

Serdo considerados documentos de identificacdo do candidato: RG, carteira expedida pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Carteira expedida pelos Orgdos Fiscalizadores de Exercicio Profissional; passaporte
brasileiro; certificado de reservista; Carteira Funcional expedida por Org3o Publico que, por lei federal,
valha como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto);
N3o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira
de estudante, carteira funcional sem valor de identidade ou quaisquer outros documentos ilegiveis,
danificados ou que ndo apresentem foto do candidato;

O candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original ficard impedido de realizar a prova e
sera automaticamente eliminado deste Processo Seletivo Simplificado;
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N3o sera permitido o ingresso do candidato no local de realizagdo da prova apds o horario fixado para seu
inicio;

Ao candidato somente sera permitida a saida da sala de prova apds 01 (uma) hora de seu inicio e desde que
autorizada pelo fiscal;

A inobservancia do subitem anterior ocasionara a ndo correcdo da prova e a consequente eliminagdo do
candidato deste Processo Seletivo Simplificado;

O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova levando o Caderno de Questdes a
partir dos ultimos 30 (trinta) minutos que antecederem o horario do seu término;

N3o sera permitido consultar qualquer tipo de material para a realizagao desta prova;

Durante a permanéncia na sala de aplicacdo da prova ndo serd permitido ao candidato utilizar calculadora,
agenda telefonica, telefone celular, BIP, ponto eletronico, radio, MP3, MP4, walk-man, gravador,
transmissor ou receptor de voz ou sinal e qualquer outro utensilio eletrénico. Por essa razdo, antes do
inicio da prova, esses equipamentos deverdo ser desligados, recomendando-se que o candidato ndo leve
nenhum dos objetos citados para o local de prova;

Nao sera permitido ao candidato consultar livros, impressos ou anotacdes de qualquer natureza;

Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que for surpreendido
utilizando quaisquer dos aparelhos e/ou materiais citados nos subitens anteriores durante a realizacdo da
prova;

Serd também eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que nao obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) de acertos.

Dos Critérios de Desempate:

Serd considerado como critério de desempate o candidato que possuir idade mais elevada, conforme
disposto no artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n.2 10.741/2003;

Persistindo o empate, o critério de desempate para as fun¢des de “Professor A” sera definido pela maior
pontuacdo na area de Conhecimentos Gerais. E, para as fungbes de “Professor C” e “Engenheiro de
Seguranca do Trabalho” sera definido pela maior pontuagdo na area de Conhecimentos Especificos.

Do Gabarito:
O Gabarito da Prova Obijetiva sera publicado no site da Prefeitura de Macaé (www.macae.rj.gov.br), no dia
18/08/2019, a partir das 19h;

Dos Resultados:

O Resultado das analises de eventuais impugnacgbes sera divulgado no site da Prefeitura de Macaé
(www.macae.rj.gov.br), na data estipulada no Cronograma (item 1);

O Resultado Provisdrio sera publicado no site da Prefeitura de Macaé (www.macae.rj.gov.br), na data
estipulada no Cronograma (item 1);

O Resultado Final sera publicado no site da Prefeitura de Macaé (www.macae.rj.gov.br), na data estipulada
no Cronograma (item 1).

Dos Recursos:

O candidato podera apresentar Recurso dos Gabaritos e Recurso do Resultado Provisério no setor de
Protocolo Geral da Prefeitura de Macaé (Pago Municipal), situado a Avenida Presidente Feliciano Sodré, n.2
534, térreo, no horario de funcionamento do referido setor, tdo-somente, nas datas estipuladas no
Cronograma (item 1);

Os recursos protocolados serdo encaminhados a Secretaria Municipal Adjunta de Ensino Superior para as
providéncias cabiveis;
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O resultado da analise dos Recursos somente serd divulgado no site da Prefeitura de Macaé
(www.macae.rj.gov.br).

Da Admissao:

O candidato sera convocado para admissdo através de Portaria de contratacao, publicada em jornal de

grande circulagdo neste Municipio, devendo comparecer a Secretaria Municipal Adjunta de Recursos

Humanos, situada a Avenida Presidente Feliciano Sodré, n.2 466, 32 andar, na data estipulada para o seu

comparecimento;

Em caso de contratacdo serdo exigidos, também:

a) Documento de Identificagdo com foto (original e copia);

b) Titulo de eleitor e certiddo de quitagao eleitoral (copia);

c) CPF (cépia);

d) Comprovante da escolaridade e demais requisitos exigidos neste Edital (original e cépia: Declaragdo e
Histodrico, ou, Certiddo de Conclusdo ou Diploma);

e) Certificado de reservista das forgas armadas (cépia);

f) Certidao de nascimento ou casamento (cépia);

g) Comprovante de residéncia atual, um dos Ultimos 06 (seis) meses (agua, luz, telefone ou gas), no préprio
nome ou em nome dos pais ou cénjuge; ou do locador, com declaragdo do mesmo e firma reconhecida
por semelhanga em Cartério;

h) Declaragdo de acumulagdo ou n3o acumula¢do de cargo publico, do Orgdo Publico Oficial, indicando a
respectiva fungdo, carga horaria e dias trabalhados;

i) Declaragdo completa e recibo de entrega do Imposto de Renda ou Declaragdo de Isento (cépia);

i) PIS/PASEP/NIT (c6pia);

k) Numero da agéncia e conta-corrente ITAU S/A (caso ja possua);

[) CertidGes de nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, e cartdo de vacina dos filhos
menores de 04 anos (original e cdpia);

Por ocasido da contratagdo as cépias dos documentos listados deverao ser apresentadas de forma que ndo

haja mais de um documento na mesma folha;

Caso o candidato possua outro vinculo publico devera apresentar declaracdo do respectivo Orgdo Publico

ou Empresa Publica, identificando o cargo ou fungdo, a carga horaria semanal (horario de inicio e término),

sua natureza (nivel superior, médio, intermediario de apoio, operacional, basico ou seus equivalentes) e,

ainda, se exerce cargo de direcao, funcao gratificada ou de natureza similar;

A contratacdo somente se efetivara se o candidato apresentar disponibilidade para o cumprimento da

carga horaria conforme subitem 2.3, sendo observadas, para todos os casos, as disposicdes contidas na

Constituicao Federal;

E vedada a contratacdo de servidor publico com Fungdo Gratificada, Cargo Comissionado ou que possua

cargo ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

Pela execucdo efetiva das atividades laborais os profissionais contratados, temporariamente, receberao o

valor correspondente a fungdo para o qual se inscreveram conforme indicado no item 3.

Das Disposi¢oes Gerais:

A contratagdo temporaria de que trata este Edital também observara o disposto no artigo 40, §19, inciso Il,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

O contratado que incidir em insuficiéncia no desempenho das atividades laborais, conduta indisciplinar,
indisponibilidade para cumprimento da carga horaria ou impossibilidade de exercicio das atividades
laborais nos locais determinados pela Administra¢do Publica tera seu contrato rescindido;

No que tange ao registro de frequéncia, os profissionais contratados submeter-se-do as regras contidas na
Lei Municipal n.2 4.092/2015, responsavel pela implementacdo do sistema de ponto biométrico na
Administracdo Publica Municipal, ndo podendo alegar desconhecimento dela;
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Conforme esclarecido no subitem 2.1, todos os contratos poderdo ser rescindidos a qualquer momento
qguando ndo mais persistirem as necessidades motivadoras para manuteng¢do contratual, tendo em vista
que tais necessidades variam no tempo e no espaco;

O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela autoridade competente na
forma prevista em lei;

O Processo Seletivo Simplificado possui carater emergencial e tera validade de 01 (um) ano, contados da
data de publicacdo da homologacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério do Municipio de Macaé;

Em hipdtese alguma serdo aceitas inscri¢cdes ou recursos por via digital, correio, fax ou qualquer outra
forma diversa do estipulado neste Edital;

Embora ja abordado, o candidato devera observar o disposto nos artigos 72 e 92, da Lei Municipal n.2
2951/2007, in verbis:

Art. 72 E proibida a contratacdo, nos termos desta lei, de servidores da Administragdo
Direta ou Indireta de qualquer esfera governamental, ressalvados os casos de
acumulagdo licita, previstos no artigo 37, XVI da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

Art. 92 O pessoal contratado nos termos desta lei nGo poderda:

| — Receber atribuicbes, fun¢bes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il — Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comiss@o ou fung¢do de confianga.

O prazo para Impugnacado deste Edital esta descrito no Cronograma (item 1);

12.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Implementacdo e Acompanhamento do Processo

Seletivo Simplificado, instituida através do Decreto n.2 098/2017, observados os Principios e Normas que
regem a Administracdo Publica.

Macaé, 01 de Agosto de 2019.
Alexandre de Siqueira Salles

Secretdrio Municipal Adjunto de Recursos Humanos
Presidente da Comissao de Implementag¢ao e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |

Conteudo Programatico

Fungao

Contetido

Professor A

Lingua Portuguesa:

Géneros textuais; tipos textuais; fatores de textualidade; estilistica; fungSes da linguagem; valor
semantico das classes de palavras; periodo simples e periodo composto; concordancia e regéncia;
compreensao e interpretacdo de textos.

Matematica:

Numeros e operacdes: compreensdo de significados e algoritmos das operacGes (adigdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo) para resolucdo de problemas; pensamento algébrico: elementos desconhecidos
numa sequéncia numérica, representagdes geométricas e outros padrdes; espago e forma: localizagdo de
representacoes de posicdes no espago por meio de itinerarios e referenciais. Geometria: caracterizagdo e
identificagdo de poliedros e ndo poliedros, poligonos e ndao poligonos. Propriedades que caracterizam
triangulos e quadrilateros; grandezas e medidas: relagdes entre unidades medidas de comprimento, de
massa e de capacidade na resolucdo de situacdes-problema. Resolucdo de problemas envolvendo o
calculo de areas e volumes com unidades padronizadas; estatistica e probabilidade: compreensdao de
informacdes em textos codificados (planilhas, diagramas, simbolos, imagens, tabelas, graficos e mapas).
Resolugdo de problemas relacionados a contagem de possibilidades, que envolvam a nog¢do de média
aritmética e o raciocinio combinatdrio. Probabilidade de ocorréncia de eventos relacionados a situagoes
Iudicas e do cotidiano; raciocinio logico. Jogos e desafios da matematica. Matematica ludica; metodologia
de ensino de matematica: recursos metodoldgicos, utilizagdo de tecnologias em situagGes de problemas:
geometria, calculo mental e operagées fundamentais. Significado matematico.

Histéria de Macaé:

Fonte — Site da Prefeitura de Macaé
(http://www.macae.rj.gov.br/conteudo/leitura/titulo/cronologia-de-macae).

Conhecimentos Gerais:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9394/96). Base Nacional Comum Curricular.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica (BNCC). Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA). Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil (RCNEI). Fundamentos Tedricos da
Educacdo: aspectos psicoldgicos do desenvolvimento humano e teorias da aprendizagem. Fundamentos
Tedricos do ensino-aprendizagem: teoria e planejamento curricular; planejamento e avaliagdo do
processo de ensino; conceituagao e tratamento didatico dos contelddos de ensino: interdisciplinaridade,
pedagogia de projetos e P.P.P. (Projeto Politico-Pedagdgico). Fundamentos da alfabetizagdo.
Fundamentos da Educagdo Infantil e creche. Fundamentos da Educagdo Inclusiva: legislagdo e
adaptacdes curriculares.

Fungao

Conteudo

Histdria de Macaé:

Fonte — Site da Prefeitura de Macaé
(http://www.macae.rj.gov.br/conteudo/leitura/titulo/cronologia-de-macae).

Conhecimentos Gerais:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9394/96). Base Nacional Comum Curricular.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Fundamentos Tedricos da Educagdo: aspectos
psicoldgicos do desenvolvimento humano e teorias da aprendizagem; aspectos socioldgicos e filosoficos
da Educagdo. Fundamentos Tedricos do ensino-aprendizagem: teoria e planejamento curricular;
planejamento e avaliacdo do processo de ensino; conceituagdo e tratamento didatico dos conteudos de
ensino: interdisciplinaridade, pedagogia de projetos e P.P.P. (Projeto Politico-Pedagdgico). Fundamentos
da Educacado Inclusiva: legislacdo, conceituacdo, acessibilidade e adaptag¢des curriculares. Fundamentos
da Educacgdo de Jovens e Adultos: trajetdria politica, historica e social. O mundo do trabalho, os sujeitos e
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Professor C

o curriculo da EJA.

Conhecimentos Especificos em Lingua Portuguesa:

Géneros textuais; tipos textuais; fatores de textualidade; estilistica; fun¢des da linguagem; valor
semantico das classes de palavras; periodo simples e periodo composto; concordancia e regéncia;
compreensao e interpretagdo de textos.

Conhecimentos Especificos em Matematica:

Sistemas de numeragdo. Nimero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor
comum (entre numeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre numeros inteiros); Conjuntos
Numéricos: operagdes: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potencia¢do e radiciagdo nos conjuntos
numéricos; Propriedades dessas operagdes; Médias (aritmética simples e ponderada). Mddulo;
Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida; Proporcionalidade: razGes e proporc¢des: propriedades;
Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples; RelagGes e Fungbes: relagdes binarias;
Dominio, contradominio, imagem direta de fung¢des; Graficos de relagdes; FungGes: definicio e
representagdo; Funcdes crescentes, decrescentes e periddicas; Fungdo inversa; Fungdes afins, lineares e
quadraticas — propriedades, raizes, graficos; Exponenciais e Logaritmos: fung¢Ges exponenciais e
logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanga de base; Equacbes e inequacdes exponenciais e
logaritmicas; Trigonometria no tridngulo retangulo; Fun¢Ges trigonométricas: seno, cosseno, tangente,
cotangente; propriedades e graficos; Equacdes trigonométricas; Sequéncias: progressées aritméticas:
termo geral, soma dos termos, relagdo entre dois termos, propriedades; ProgressGes geométricas: termo
geral, relagdo entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades; Analise Combinatéria:
principio fundamental da contagem; Arranjos, permutagGes e combinagdes simples e com repeti¢des;
Bindmio de Newton; Triangulo de Pascal; Matrizes e Sistemas Lineares: operagdes com matrizes: adigao,
subtracdo e multiplicacdo; Propriedades dessas operagdes; Sistemas lineares e matrizes; Resolugdo,
discuss3o e interpretacdo geométrica de sistemas lineares; Geometria Plana: curvas. Angulos. Tridngulos
e quadrildteros; Igualdade e semelhanca de tridngulos. Relagdes métricas nos triangulos. Circulos e
discos; Poligonos regulares e relagdes métricas; Feixes de retas; Areas e perimetros; Geometria Espacial:
retas e planos no espago: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e entre
planos; Prismas e piramides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone, esfera e bola: cdlculo de areas e
volumes; Poliedros e relagdo de Euler; Geometria Analitica: coordenadas cartesianas. Equagdes e
graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equacdo da reta: interse¢des de duas ou mais retas (no
plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distdncia de um ponto a uma reta, areas de
triangulos, circunferéncias e circulos; Numeros Complexos: médulo, argumento, forma algébrica;
Operag¢des com numeros complexos: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdao e potenciagao; Polinébmios:
conceitos; Adicdo e multiplicagdo de polindmio; Algoritmos de divisdo; Fatoragdo. Equagdes polinomiais;
Relagbes entre coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polinOmios com
coeficientes inteiros; Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas:
interpretacdo. Média (aritmética simples e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo; Probabilidades:
espaco amostral; Experimentos aleatdrios; Probabilidades; Raciocinio légico. Jogos e desafios da
matemadtica. Matematica ludica; Metodologia de ensino de matematica: recursos metodoldgicos,
utilizacdo de tecnologias em situacGes de problemas: geometria, cdlculo mental e operac¢des
fundamentais. Significado matematico.

Conhecimentos Especificos em Ciéncias:

Universo. Sistema solar, planetas e lua. Substancias, misturas e os estados fisicos da matéria. Mudanga
de estado fisico. Agua, ar e solo e suas composicBes e propriedades. Rochas e minerais. Solo e eros3o.
Solo, ambiente e satide. Fendmenos atmosféricos. Poluicdo do ar. Agua potavel. Saneamento basico.
Comparacgdo dos ecossistemas brasileiros. Meio ambiente. Reconhecimento de um ser vivo. A origem da
vida. Evolucdo dos seres vivos. Biodiversidade e classificagdo. Virus. Reino monera. Reino Protoctista.
Reino Fungi. Reino Plantae. Reino Animalia. Evolu¢do dos seres vivos. Células e tecidos. Divisdes
celulares. Nutricdo. Piramide alimentar. Sistema Digestorio. Sistema respiratorio. Respiragdo celular.
Sistema excretor. Sistema cardiovascular. Sistema nervoso. Sistema sensorial. Sistema enddcrino.
Sistema locomotor. Sistema reprodutor. Métodos contraceptivos. DSTS. Hereditariedade. Leis de
Mendel. Sistema ABO. Atomo. Elementos quimicos. Ligacdes quimicas. Tabela periddica. Substancias e
misturas. Separac¢do de misturas. Reagdes quimicas e equagdes. Movimento e repouso. Leis de Newton.
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Energia. Medida de temperatura. Trocas de calor. Propagacao de calor. Eletricidade e magnetismo.

Conhecimentos Especificos em Historia:

Colonizagdo da América Portuguesa; absolutismos e expansionismos no século XVI; Republica Velha; Era
Vargas; populismo no Brasil; a Segunda Guerra Mundial e a América Latina; Ditadura militar 1964-1985;
historiografia brasileira; a Escola dos Annales e a historiografia internacional; o capitalismo e a luta de
classes; histdria e cultura afro-brasileira e africana.

Conhecimentos Especificos em Geografia:
A evolugcdo do Pensamento Geografico, A Geografia no curriculo escolar; Aspectos histéricos e

geograficos do municipio de Macaé; Representacdes, fundamentos e evolugdo tecnoldgica da
cartografia; Geografia Fisica (movimentos da Terra, clima, relevo, geologia, vegetacdo, biodiversidade,
hidrografia, oceanografia e solos) e suas interagcdes com os fendmenos humanos no Brasil e no mundo;
Terras emersas: aspectos fisicos e divisdo politica. Atividades econOmicas, suas especificidades e
interagOes fisicas e humanas no Brasil e no mundo; Dinamica ambiental, unidades de conservagao e
sustentabilidade; Brasil: aspectos naturais, culturais, demograficos, histdricos, economicos;
regionalizacdo e relagdes internacionais; Desigualdades socioeconGmicas: marcas espaciais, origens,
indicadores e efeitos em diferentes niveis escalares; Demografia e urbanizacdo; As ordens mundiais,
aspectos econOmicos e politicos; Globalizagdo, regionalizacdo, blocos econémicos, separatismos e
organismos internacionais.

Conhecimentos Especificos em Lingua Inglesa:
Compreensdo de texto; relacdo texto e contexto; advérbios; tempos verbais; verbos; modais;

guantificadores; formas comparativa e superlativa dos adjetivos; pronomes interrogativos; preposicdes
de tempo e lugar; ora¢des condicionais; vocabulario geral.

Conhecimentos Especificos em Artes:

Histdria da arte; obras e artistas significativos; a arte do periodo da pré-histéria brasileira até a arte
contemporanea; competéncias e habilidades a serem desenvolvidas em arte; a arte e a educacao; leitura
de obras artisticas.

Conhecimentos Especificos em Educagao Fisica:

Metodologia do Estudo da Educagdo Fisica; Avaliar para aprender e ensinar em Educacdo Fisica;
Quantificagdo do Treinamento Fisico; Sistemas de Disputa para Competi¢gdes Desportivas; Anatomia e
Sistemas do Corpo Humano; Conhecimentos sobre primeiros socorros; Educagao Fisica para grupos
especiais.

Fungao

Conteudo

Engenheiro de
Seguranga do
Trabalho

Lingua Portuguesa:

Géneros textuais; tipos textuais; fatores de textualidade; estilistica; fun¢bes da linguagem; valor
semantico das classes de palavras; periodo simples e periodo composto; concordancia e regéncia;
compreensdo e interpretacdo de textos.

Matematica:

Numeros e operagles: compreensdo de significados e algoritmos das operagdes (adigdo, subtragao,
multiplicagdo e divisdo) para resolucdo de problemas; pensamento algébrico: elementos desconhecidos
numa sequéncia numeérica, representagdes geométricas e outros padrdes; espaco e forma: localizagdo de
representacdes de posicdes no espaco por meio de itinerdrios e referenciais. Geometria: caracterizagdo e
identificacdo de poliedros e ndo poliedros, poligonos e ndo poligonos. Propriedades que caracterizam
triangulos e quadrilateros; grandezas e medidas: relagdes entre unidades medidas de comprimento, de
massa e de capacidade na resolucdo de situagdes-problema. Resolucdo de problemas envolvendo o
calculo de areas e volumes com unidades padronizadas; estatistica e probabilidade: compreensdo de
informacgGes em textos codificados (planilhas, diagramas, simbolos, imagens, tabelas, graficos e mapas).
Resolucdo de problemas relacionados a contagem de possibilidades, que envolvam a nogdo de média
aritmética e o raciocinio combinatdrio. Probabilidade de ocorréncia de eventos relacionados a situagdes
Iudicas e do cotidiano; raciocinio légico. Jogos e desafios da matemdtica. Matematica ludica; metodologia
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geometria, calculo mental e opera¢des fundamentais. Significado matematico.
Histdria de Macaé:

Fonte — Site da Prefeitura de Macaé
(http://www.macae.rj.gov.br/conteudo/leitura/titulo/cronologia-de-macae).

de ensino de matemadtica: recursos metodoldgicos, utilizacdo de tecnologias em situacdes de problemas:

Conhecimentos Especificos:
Conhecimentos de Engenharia e Seguranca do Trabalho
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