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ESTADO DO RIO DE JANEIRO ]
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO

A COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL, constituida nos termos da Portaria n.° 476, de
23 de fevereiro de 2021, no uso de suas atribuigdes, convoca os servidores do quadro
permanente, ativos e inativos, segurados do MACAEPREYV, a tomarem conhecimento
do presente edital e participarem da eleicdo DOS REPRESENTANTES DOS SERVI-
DORES ATIVOS E INATIVOS JUNTO AOS CONSELHOS FISCAL E PREVIDENCIA-
RIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MACAE — MACAEPREYV,
a realizar-se nos termos do Regulamento aprovado por meio do Decreto Municipal n.°
250/2009, bem como pelos comunicados que vierem a ser publicados no enderego
www.macae.rj.gov.br no curso do processo eleitoral, e ainda, com amparo nas nor-
mas de regéncia sobre o tema previdenciario, seja municipal ou federal, mormente a
Emenda Constitucional n® 103/2019, a Lei Federal n® 9.717/1998 e suas alteragoes,
as Leis Complementares Municipais n°® 015/1999, 119/2009, 245/2015, e suas respec-
tivas alteragdes, os Decretos Municipais n° 024/2012 e 025/2012, dentre outros diplo-
mas que vierem a ser publicados a regular e fundamentar os seguintes dispositivos:

1. O processo eleitoral tera inicio na data de publicagdo deste Edital e sera
encerrado com a publicagéo do resultado final da eleigao, conforme cronograma cons-
tante no Anexo |.

2. Referido processo destina-se a escolha dos representantes dos servidores
ativos e inativos junto aos Conselhos Previdenciario e Fiscal que compdem a estrutu-
ra organizacional do MACAEPREY para o bi, nos termos de suas normas estatutarias.
3. A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas no presente Edital, em relagdo as quais ndo poderado alegar desconhecimen-
to.

4. Seréo eleitos para compor como membros titulares dos Conselhos Previ-
denciario e Fiscal do MACEPREV os 06 (seis) candidatos mais votados e para a
supléncia os demais candidatos mais votados entre o 7° e 0 12° lugar.

5. As inscrigdes para as vagas de Conselheiros a que se refere o presente edi-
tal serdo feitas presencialmente pelo candidato ou por procurador munido de procura-
¢ao com poderes especificos, legalmente habilitado (firma reconhecida ou procuragédo
publica), devendo ser realizada no Protocolo Geral no Pago Municipal, localizado na
Avenida Presidente Feliciano Sodré, n.° 534, Centro, Macaé no periodo das 9h as 16h
iniciado no dia 14/03/2022 e com término no dia 31/03/2022.

6. O candidato ou seu procurador, no ato da inscrigdo deverao estar munidos
de documento com foto.
7. Poderéo se candidatar os servidores ativos e inativos do Municipio de Ma-

caé, segurados do MACAEPREYV, que atendam aos requisitos previstos no Decre-
to Municipal n.° 250/2009, bem como as demais exigéncias pertinentes ao regular
exercicio do cargo para o qual se candidatardo, nos termos da legislagdo especifica
vigente, a saber:

a) néo ter sofrido condenagao criminal transitada em julgado;

b) néo ter sofrido penalidade administrativa na condicédo de servidor publico;
c) estar ciente das vedacdes e obrigagdes legais, regulamentares e estatuta-
rias referentes ao exercicio da fungéo para a qual se candidata;

d) possuir reputacéo ilibada;

e) ndo estar sujeito a restricdo decorrente de processo administrativo ou judi-
cial que lhe impeca de exercer o mandato;

f) possuir ao menos cinco anos de contribui¢éo a plano de beneficios adminis-
trado pelo MACAEPREYV;

g) nao ter exercido mandato anterior no ambito do mesmo 6rgéo estatutario,
como titular ou suplente, quando vedada a recondugao; e

h) estar habilitado a votar na eleicdo em que se candidata;

i) Possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, conforme art. 8°-B da Lei

n°. 9.717 de 27 de Novembro de 1998, e §2°, artigo 5° da Portaria n°® 9.907 de 14 de
Abril de 2020, bem como de acordo com a Portaria MPS n° 204 de 10de julho de 2008,
com as alteragcdes promovidas pela Portaria MTP n° 905 de 09 de dezembro de 2021;
8. Os candidatos, que n&do possuirem a certificacéo a que se refere a alinea '
do item 7 acima, poderao obté-la no prazo de até 90 (noventa) dias apds a sua posse,
conforme a legislagdo aplicavel, sob pena de perda do mandato.

9. No ato da inscrigéo, o candidato devera preencher as informagdes contidas
no formulario do Anexo Il e apresentar a seguinte documentacéo:

a) Documento de identidade oficial com foto (Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitagao, Carteira de Trabalho, Carteira de 6rgao de classe);
b) CPF;

c) Certidao Negativa de antecedentes criminais emitida pela Justica Federal e
Estadual do Rio de Janeiro;

d) Comprovante de residéncia emitido em até 90 dias ou declaragdo de resi-
déncia;

e) Indicag&o do local de lotagéo do servidor;

f) Declaragéo de bens, respaldada em sua DIRPF — Declaragéo Anual de Im-
posto de Renda Pessoa Fisica ano 2020/2021.

10. Havendo duvida, irregularidade ou omissdo de informagdes na documen-

tagdo apresentada pelo candidato, a Comisséo eleitoral notificara o candidato para
apresentar defesa ou regularizacéo, no prazo de até 48 h, sob pena de indeferimento
do registro.

11. Os segurados obrigatérios do MACAEPREYV, que possuem cargos cumula-
veis legalmente ou duas matriculas no Instituto de Previdéncia que tiverem interesse
em candidatar-se a vaga de Conselheiro, deverao optar por apenas uma representati-
vidade, sendo vedada a inscrigdo para mais de 01 (uma) vaga.

12. No ato da inscrigao, os candidatos disponibilizardo e-mail e nimero de con-
tato de aplicativo de mensagens instantaneas (WhatsApp), por meio do qual poderédo
ser comunicados de todos os atos da Comissé&o Eleitoral, sem prejuizo das comuni-
cagoes oficiais via Diario Oficial do Municipio ou no site da Prefeitura do Municipio de
Macaé, sendo de integral responsabilidade dos candidatos a manutengao de suas res-
pectivas contas de e-mail e WhatsApp ativas e atualizadas, em condicdes de receber
e confirmar o recebimento das mensagens.

13. O voto é facultativo, secreto e personalissimo, podendo exercé-lo todos os
servidores segurados em pleno gozo de seus direitos.
14. Os eleitores/servidores que possuem acumulos de cargos disposto no art.

37, inciso XVI da Constituigdo Federal e se encontram atualmente com as duas matri-
culas na atividade, terao direito a somente 01 (um) voto, o mesmo vale para os servi-
dores que possuem duas matriculas na inatividade ou que possuem duas matriculas,
sendo uma de inativo e a outra de servidor pensionista.

15. Quaisquer solicitagdes ou requerimentos a Comisséo Eleitoral deverao ser
encaminhados por escrito ao seu presidente.

16. A Comissao Eleitoral, apés analisar a documentacdo apresentada pelos
candidatos e divulgara o resultado preliminar de homologacao das inscrigdes.

17. Somente serdo homologadas as inscrigdes completas, ndo havendo possi-
bilidade de homologagao parcial.

18. Divulgado o resultado preliminar da homologagéo das inscri¢gdes, podera ser

dirigido a Comissao Eleitoral pedido devidamente fundamentado de impugnacéo de
candidatura, referindo-se cada pedido impugnatério a uma inscrigao por vez, sob pena
de seu nédo conhecimento.

19. Recebido o pedido de impugnagéo, a Comissao Eleitoral notificara o impug-
nado para, querendo, apresentar manifestagéo por escrito junto a Comisséao Eleitoral,
no prazo de até 48h, a contar do recebimento da notificagéo.

20. Encerrado o prazo para apresentacao de defesa, a Comisséao Eleitoral apre-
ciara as impugnagdes apresentadas e proferira decisao relativamente a cada impug-
nacao sobre a qual sera dada ciéncia ao impugnante e ao impugnado.

21. Com base nas decisdes finais referentes as impugnagdes, a Comisséao Elei-
toral divulgara o resultado definitivo da homologagéo das inscrigbes aos candidatos
inscritos.

22. Com vistas em garantir a mais ampla publicidade, transparéncia e divulga-
¢ao de suas candidaturas e do processo eleitoral, sera permitida campanha eleitoral
a partir da divulgacao do resultado definitivo da homologagao do registro das chapas,
até o dia anterior ao inicio do periodo de votag&o.

23. Os candidatos seréo responsaveis pela divulgagéo de suas candidaturas,
em horario fora de seu expediente, respondendo por todos e quaisquer excessos,
vedado a qualquer tempo a turbagéo do regular andamento do processo eleitoral, do
funcionamento dos 6rgaos da Prefeitura Municipal de Macaé e do atendimento ao
publico ou mesmo do horério de expediente do 6rgéo ou setor.

24, Os candidatos poder&o habilitar 01(um) fiscal de sua confianga para cada
local de votagéo, o que devera ocorrer através de requerimento dirigido @ Comissao
Eleitoral que, por sua vez, efetivara a habilitagdo pessoal das pessoas indicadas como
fiscais, entregando-as o respectivo “cracha”, de uso pessoal e intransferivel para ter-
ceiros nao habilitados.

25. A campanha podera ser realizada com a utilizagdo de cartazes e a distri-
buicdo de panfletos e adesivos, bem como material digital a ser difundido nas redes
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sociais.

26. A coleta de votos ocorrera e os eleitores somente poderéo votar nos locais
designados no anexo Il deste edital.

27. Serao anulados os votos cujas cédulas estiverem rasuradas ou contendo

opcéo dizeres estranhos ao pleito ou nédo tiverem a assinatura de um dos membros
da Comisséo Eleitoral.

28. Os eleitores deverao se apresentar munidos de cédula de identidade ou
outro documento de identificacdo legalmente valido com foto.

29. A Comissao Eleitoral atuara como Comissao de Apuragdo apos a elei¢do.
30. Encerrada a votacgdo, proceder-se-a de imediato o encaminhamento das

urnas ao auditério do Pago Municipal, para apuracdo dos votos pelos membros da
Comisséo de Apuracéo e candidatos ou fiscais;

31. As impugnagdes em relagédo a apuragéo dos votos, deverdo ser realizadas
de imediato pelo candidato ou fiscal, sob pena de precluséo, e serédo avaliadas pela
Comisséo Eleitoral que deliberara no mesmo momento, reduzindo-a a termo.

32. Ocorrendo empate entre dois ou mais candidatos, a Comisséao de Apuracao
fara o desempate utilizando-se dos seguintes critérios:

a) Considerar-se-a eleito o candidato com maior tempo de servigo publico
prestado ao Municipio.

33. A Comissao de Apuracdo apresentara os resultados da votagao, por candi-
dato, no Mapa Geral de Apuragado, quando sera feita a soma dos totais, apurando-se
o resultado final da eleigéo, e lavrada a Ata Final de Apuragéo.

34. Constardo do Mapa Geral de Apuragao e da Ata Final de Apuragao:

a) data e hora de inicio e fim da apuracéo;

b) total dos eleitores votantes;

c) total de votos validos;

d) total de votos nulos;

e) total de votos em branco;

f) total de votos por candidato;

g) eventuais ocorréncias havidas durante a apuragéo;

h) assinatura dos membros da Comisséao Eleitoral /de apuragao.

35. Nao sera permitido o assédio aos eleitores nas filas, nem a propaganda

pessoal, denominada de boca-de-urna, num raio de 50 metros do local de votagéo,
situagd@o que, acaso devidamente demonstrada em denuncia submetida ao conheci-
mento da Comisséo Eleitoral, podera levar a cassagao da candidatura e a invalidagao
dos votos dirigidos ao candidato denunciado.

36. Da mesma forma, toda manifestagdo dos candidatos, no exercicio de seu
direito a campanha eleitoral e abordagem aos eleitores, devera respeitar os principios
constitucionais da Administragéo Publica, bem como as normas gerais que regem os
processos eleitorais nacionais, vedado de forma veemente o abuso do poder politico
e econdmico, a captagéo indevida de votos e a obstrugdo do sufragio livre, secreto e
independente, cuja pratica por qualquer dos candidatos devera ser levada ao conhe-
cimento da Comissado Eleitoral em petitério conciso, devidamente fundamentado e
minimamente lastreado em provas que propiciem a analise do mérito pela Comissao
Eleitoral que, por sua vez, devera exarar decisdo de mérito quanto ao ocorrido, na
forma do item 35 in fine.

37. E vedado ao servidor, com inscricdo homologada, atuar como mesario ou
escrutinador no pleito eleitoral.
38. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Eleitoral que, a partir de

noticia por escrito, devidamente instruida e comprovada, levada a seu conhecimento
por qualquer candidato, fiscal ou eleitor, proferird decisdo fundamentada que pora
termo a demanda suscitada.

Macaé/RJ, 11 de margo de 2022.

REINALDO NEVES DA LUZ
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL

Anexo I
Cronograma
EVENTO DATAS
IPublicagiio do edital e convocagiio para o pleito IDe 14/03/2022 e
17/03/2022
IPrazo para registro do candidato De 14/03/2022 a
31/03/2022
[Publicacio dos candidatos habilitados 01/04/2022
IPrazo para impugnacio de candidatura IDe 04/04/2022 a
06/04/2022
Publicagio das imp 0 08/04/2022

¢ sliag

IPrazo de justifica¢do do candidato impugnado IDe 11/04/2022 a

13/04/2022
IPublicac¢iio dos candidatos habilitados e inabilitados apos 18/04/2022
impugnacio
[Realizaciio das eleicoes IDe 03/05/2022 a
05/05/2022

Anexo 11
Locais de Votacio

Relagiio dos érgios da Administracio Direta e Indireta cadastrados por se¢io: SECAO
1 - Pago Municipal - Avenida Presidente Feliciano Sodré, 534 - Centro:

a) Secretaria Municipal
da Casa Civil;

b) Secretaria Municipal
Adjunta do Gabinete
do Prefeito;

c) Secretaria Municipal
Adjunta de Relagdes

Institucionais;

d) Secretaria Municipal
Adjunta de
Cerimonial;

e) Secretaria Municipal
Adjunta de

Comunicagao;

f) Procuradoria Geral do
Municipio;

g) Procuradoria Adjunta
de Prote¢do e Defesa
do  Consumidor /
Procon Macaé;

h) Procuradoria Geral de
Licitagdes, Contratos

e Convénios;

i) Controladoria Geral
do Municipio;

j) Secretaria Municipal
de Fazenda;

k) Secretaria Municipal
de Administragao;

1) Secretaria Municipal
Adjunta de
Patriménio;

m) Secretaria Municipal
Adjunta de Recursos
Humanos;

n) Secretaria Municipal
Adjunta de
Planejamento;

o) Secretaria Municipal
de Agroeconomia;

p) Secretaria Municipal
de Cultura;

q) Secretaria de

Desenvolvimento

Econémico, Trabalho

e Renda;

Secretaria Adjunta de

Pesca e Aquicultura;

Secretaria Adjunta de

Politicas Energéticas;

Secretaria Adjunta de

Trabalho e Renda;

Secretaria Adjunta de

Turismo;

= @ a2

£

v) Secretaria Municipal

de Mobilidade
Urbana;

w) Secretaria Municipal
Adjunta de
Qualificagdo
Profissional;

x) Secretaria Municipal
Adjunta de Ciéncia e

Tecnologia;

y) Secretaria Municipal
de Esportes;

z) MACAEPREV -
Instituto de
Previdéncia dos
Servidores do

Municipio de Macag;

aa)Secretaria Municipal
de Mobilidade
Urbana;

bb)Fundo Municipal de
Defesa dos Direitos
Difusos — FMDDD;

cc)Fundo Municipal de
Trénsito e Transporte
—FMTT;

SECAO 2 — Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Macaé - Rua
Tenente Rui Lopes Ribeiro 293 CEP: 27910-330 Bairro: Centro:

a) Secretaria Municipal de Educagéo;

b) Secretaria Municipal Adjunta de Educagao Basica;
c) Secretaria Municipal Adjunta de Ensino Superior;
d) FEMASS - Faculdade Professor Miguel Angelo da Silva Santos;
e) Secretaria Municipal Adjunta de Defesa Civil;

f) Secretaria Municipal de Satde;

¢) Fundo Municipal de Satde;

h) Secretaria Municipal de Saude Basica;
i) Secretaria Municipal de infraestrutura;

j) Secretaria Municipal Adjunta de Servigos Puablicos;

k) Secretaria Municipal de Ambiente;
1) Fundo Ambiental - FUNDAM;
m) FUMDEC - Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social de Macaé;
n) Secretaria Municipal Adjunta de Obras;

0) Secretaria Municipal Adjunta de Ordem Publica;
p) Secretaria Municipal Adjunta de Habitagao;

q) Secretaria Municipal Adjunta de Saneamento;

r) Secretaria Municipal Adjunta de Alta Complexidade;

s) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e

Acessibilidade;

t) Secretaria Municipal de Ordem Publica;

u) Secretaria Municipal Adjunta de Seguranga;

v) Secretaria Municipal Adjunta de Interior;

w) Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
x) Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga ¢ Adolescente - FMDDCCA;
y) Fundo Municipal de Habitag¢do de Interesse Social.

MACAEPREV
(22) 2763-6339 L
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