Desempenho

g Pro-Gesta i 9
) . concluidas [NEYC 17
s Atrasadas 0
Reprogramadas 5% 3
Em Andamento 35
72% Em Risco 0
o Anuladas 0% 0
Plano de Agdo Anual 2022 Total de Etapas 55
ETAPA PRAZO DE NOVO PRA:
PRAZO DE INICIO PRAZO REALIZAI % CONCLUI % PLANEJA|
TERMINO PREVISTO . .
SETOR PREVIDENCIARIO
Com a Nova Previdéncia ha a obrigatoriedade aos|
RPPS’s de instituir Regime de Previdéncia
Implantacio da Previdéncia Complementar. Complementar para os seus servidores no prazo|  01/01/2022 31/12/2022 66% 66%
maximo de 2 anos. O prazo institucional é até 13
de novembro de 2022.
Verificar e Revisar, se necessdrio, a cartilha
Atualizagdo da cartilha previdencidria no instituto. previdenciaria apés a Emenda Constitucional n2 01/01/2022 31/12/2022 100% 100%
103/2019
Promover a entrega mensal de CAMs aos|
Projeto de entrega de Certificado de Aposentadoria de Macaé do servidor (CAM). . o & . . 01/01/2022 31/12/2022 70% 100%
servidores publicos recém aposentados de Macaé
Realizar treinamentos para servidores ativos e
inativos acerca de beneficios e legislacio
Fomento na Educagdo previdenciaria. ! N L ! g' “ . 01/01/2022 31/12/2022 33% 33%
previdencidria. Abordando Programas de Pré e pds|
Analisar, mapear, redefinir processos existentes e|
criar  novos processos previdencidrios para
Redugdo do tempo de concessdo de beneficios: pensdo por morte e aposentadoria. ! ) o - P . P 01/01/2022 31/12/2022 55% 100%
melhoria e redugdo do tempo de concessio de|
beneficios ao servidor publico municipal.
Desenvolver aplicativos de diferentes
Desenvolvimento de aplicativos méveis (apps) para atendimento ao servidor. funcionalidades (apps Android): foco inicial 01/01/2022 31/12/2022 20% 20%
atualizacdo cadastral dos beneficidrios.
SETOR ATUARIAL
Abertura de processo, acompanhamento pela
Elaboragdo de processo para contratagdo e elaboragdo da avaliagdo atuarial 2022, base 2021 ,u_ o . P P 01/01/2022 31/03/2022 100% 100%
Comisséo do Calculo Atuarial
Abertura de processo, acompanhamento pela
Abertura de processo para contratagdo e elaboragdo da avaliagdo atuarial 2023, base 2022 ,u_ o . P P 31/10/2022 01/12/2022 100% 100%
Comisséo do Calculo Atuarial
SETOR FINANCEIRO
Promover maior qualidade da informag&o contabil
Aprimoramento dos sistemas contdbil, financeiro e orcamentario e financeira e atender de forma mais célere os| 01/01/2022 31/12/2022 80% 100%
requisitos legais especificos para RPPS
Promover maior qualidade da informagdo de|
. . « - pagamento de servidores ativos e beneficios|
Aprimoramento dos sistemas de folha de pagamento, arrecadacgdo e controle dos beneficios
pri ! pagament “ e previdencidrios, controle de arr 50, controle|  01/01/2022 31/12/2022 80% 100%
previdenciarios . . "
dos beneficios concedidos e atender de forma mais|
célere os requisitos legais especificos para RPPS
. . N " N . Objetivo de otimizar os valores investidos,
Acompanhamento sistematico dos valores aplicados pelo Instituto no mercado financeiro procurando N -
. . ) . buscando sempre bons rendimentos e minimizando permanente 80% 100%
garantir a seguranga dos investimentos e buscar a meta atuarial N N "
qualquer tipo de perda financeira
Acompanhamento permanente dos  repasses|
Manter a fiscalizagdo constante nas acdes de arrecadacao mensais realizados pelos entes / 6rgdos e permanente 80% 100%
dos ici i
Implantago da Unidade Gestora Unica de Previdéncia Cumprir Principios Constitucionais 01/01/2022 31/12/2022 80% 100%
SETOR DE
Modernizar a gestao dos investimentos, promover,
automacio de rotinas, seguranca e celeridade da
Implantagdo de Software de Gestdo de Investimentos informagdo, controle e consolidacdo da carteira de| 01/01/2022 31/12/2022 100% 100%
investimentos e informacdes consistentes e
atualizadas para melhores tomadas de decisdo
P aos Servidores nogdes e o]
Programa de Educagdo Financeira para os Servidores ) L . 9 01/01/2022 31/12/2022 35% 100%
sobre finangas pessoais e investimentos,
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Atualizar e aperfeigoar os conhecimentos acerca do

Capacitacdo dos Conselheiros e Membros do Comité de Investimentos ) . 01/01/2022 31/12/2022 40% 100% Em Andamento
Mercado Financeiro
CONTROLE INTERNO
Andlise nas etapas de Liquidagdo e da Folha de através de Checklist 01/01/2022 31/12/2022 100% 100% Concluida
Implantagdo do encaminhamento dos processos de antes do através de Checklist 01/01/2022 31/12/2022 100% 100% Concluida
Implantag&o d alise d de Comissdo Previdenciaria, Comité de | timent Ce lh
mplantagao de analise dos processos de Fomissao Previcenciaria, Comite de investimentos € Conseios || plantagao através de Checklist 01/01/2022 31/12/2022 100% 100% Concluida
Fiscal e Previdencidrio
Solicitagdo de Agentes Patrimoniais para o Instituto Através de Portaria 01/01/2022 31/12/2022 100% 100% Concluida
Atualizagdo das Planilhas de Contratos no Portal da Transparéncia Por e-mail enviado a SECOM 01/01/2022 31/12/2022 80% 80% Em andamento
Andlise de Licitacdes (conformidade, adjudicagdo e homologagao) Por meio de Relatérios 01/01/2022 31/12/2022 100% 100% Concluida
SETOR CONTABIL
Elaboragdo do PPA e LOA Cumprir principios constitucionais 14/06/2022 31/12/2022 80% 100% Em andamento
Prestagio de contas de governo. Ez’r“’l’:;'l'e determinagdes legais dos Orgdos de| o\ /5 /)00 30/06/2022 80% 100% Em Andamento
Encaminhar mensalmente arquivos ao TCE Atender aos manuais de SIGFIS e LRF permanente 80% 100% Em andamento
RECURSOS HUMANOS
Para atender o novo cronograma e a legislagdo
Preparagéo do Sistema de Gestdo de Folha de Pagamentos e da base de dados para o eSocial vigente em relacdo as informagbes a serem 01/01/2022 31/12/2022 75% 100% Em andamento
prestadas ao eSocial
Sistema Integrado de consulta e liberagdo
Agilizar o processo de consulta a margem consignavel do servidor. ! 3 8 ) ! “ 01/01/2022 31/12/2022 100% 100% Concluida
consignado FOPAG sem custo para o Instituto
Capacitar os servidores em cursos e ou
Acompanhamento da execugio do Plano de Capacitagio treinamentos pertinentes as suas respectivas dreas| ~ 01/01/2022 31/12/2022 80% 100% Em Andamento
de atuagdo.
N inacoes legai P
Atender a Deliberag&o n 293 do TCE - RJ gz:?:;; determinagdes legais dos Orgdos de permanente 80% 100% Em andamento
Atender a rotina de RAIS 2022 Cumprir calendario fiscal 01/01/2022 | 31/03/2022 100% 100% Concluida
Atender a rotina de GFIP / SEFIP Cumprir calendario fiscal permanente | 80% 100% Em andamento
Atender a rotina de DIRF 2022 Cumprir calendario fiscal 01/01/2022 | 31/03/2022 | 100% 100% Concluida
CCOMPENSACAO PREVIDENCIARIA
31/12/2022 - Concluida dentro do exercicio de 2022.
1/12/2022 - icitago: la r a
Solicitar - compensagdes de  aposentadorias e :cﬂcita/d:s as compensat GeSS::?ill)timo uadrir:eeszre s sendo
Executar pr de 80 pre aria COMPREV pensdes dos beneficios de 2022 e anos anteriores| 01/01/2022 31/12/2022 65% 100% Em Andamento A o ﬂ . . -
N 31/12/2022 - Aguarda-se a homologacdo do Tribunal de Contas para os beneficios de anos|
homologados pelo Tribunal de Contas . PR - T = =
anteriores. Na sequéncia, iniciar-se-do as solicitagdes de compensagdo, que deverdo|
estender-se até o final de 2022.
CADASTRO
Atualizar cadastro de servidores ativos (Macaeprev) Execugdo pelo Setor de Cadastro/RH do Macaeprev 01/01/2022 31/12/2022 80% 100%
junto as icO para nos
ajudar no processo. Convocagdo por Portaria no
Recadastramento de Aposentados e Pensionistas (Macaeprev e PMM) didrio do Municipio. Divulgagdo nos canais, site, 01/01/2022 31/12/2022 0% 0% Reprogramada 31/12/2022 - Inviabilidade devido a Pandemia.
sindicato. Oficio a PMM para realizagdo, se for o
caso.
- ) L N . Oficio aos Patrocinadores, reunides estratégicas! 31/12/2022- Procedimento atualmente suspenso pelas regras do Pré-gestdo, por conta da
| P E 1/01/2022 1/12/2022
Realizagdo de Censo Previdenciario de todos os servidores ativos do Ente para definir forma de realizagio. 01/01/20: 31/12/20: 0% 0% Reprogramada pandemia de Covid-19. Deverd ser executado até 31/12/2022.
PRO-GESTAO
Implantagio do Pré-gestio no instituto Implantar a_certificacio  Pré-Gestdo  segundol ) o155, 31/12/2022 6% 100% Em Andamento
plantag: 8 portaria MPS ne 185/2015.
Estruturagdo do Controle Interno para verificar e
Controle Interno projetar atos e fatos de gestdo e proporcionar 01/01/2022 31/12/2022 66% 66% Em Andamento
transparéncia.
. Organizar em etapas visando o atendimento de
Governanga Corporativa o 01/01/2022 31/12/2022 66% 66% Em Andamento
metas e elegendo prioridades no ente.
Crii Bes afim di dut junt
Educagio Previdencidria riar acoes afim de gerar produtos para o conuntol 4161 1705 31/12/2022 20% 40% VL e 31/12/2022 - Aguardando auditoria da certificadora.
universo dos atores envolvidos
Assinatura do Termo de Ades&o ao Pré-Gestdo Preenchimento, Reunido com Prefeito e assinatura 01/01/2022 31/12/2022 100% 100% Concluida
Envio por E-mail e CADPREV - Termo de adesdo Pr6-Gestdo Assinado E-mail e CADPREV 01/01/2022 31/12/2022 100% 100% Concluida
Le it titati de
Digitalizar todos os documentos da atual Gestdo e Gestdes anteriores do Macaeprev. evantar quantitativo de  processos a  serem 01/01/2022 | 31/12/2022 | | 70% 100%

digitalizados
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Levar a Diretoria Executiva o tema periodicidade de
cobranca da Prefeitura acerca das contribuigdes,
Incrementar controle de contribuicdes de servidores cedidos, afastados e licenciados 9_ . N 01/01/2022 31/12/2022 45% 45%
dos cedidos, contamos com o auxilio do RH do
Executivo.
Elaboragdo do termo que ird resolver um gargalo
nas emissdes CTC ajudando os nossos servidores,
Assinatura de termo de cooperagdo técnica com I.N.S.S J L B 01/01/2022 31/12/2022 60% 60%
com um Procurador que iré representar os mais|
15.000 segurados junto ao I.N.S.S.
Aquisicdo de iteriais de infc ati iférig
Melhorar a infraestrutura tecnolégica do instituto quisica de materiais de Informatica periiericos| o1 /012022 31/12/2022 100% 100%
|software e hardware
Melhorar infraestrutura predial - Rede de computadores Cabeamento Estruturado 01/01/2022 31/12/2022 20% 20%
Implantar sistema de atendimento por senhas Macaeprev Kit Painel e Senha 01/01/2022 31/12/2022 100% 100%
Aquisicdo La d; LED reduga de
Manutengdo do Prédio e patrimdnio do Macaeprev - iluminagio E:::';“ ampadas redugao consumo Gl o1 /01/2022 31/12/2022 100% 100%
Melhorar o processo licitatério no Macaeprev Banco de Precos para facilitar o Pregdo Eletrénico. 01/01/2022 31/12/2022 100% 100%
Manutenc&o do Prédio e patriménio do Macaeprev - Portdes Automagdo dos portdes do Instituto 01/01/2022 31/12/2022 100% 100%
do Prédio e patriménio do Macaeprev - Mobiliario Mobilidrio 01/01/2022 31/12/2022 40% 40%
Manutengdo do Prédio e patriménio do Macaeprev - Vidracas Limpeza de Vidragas 01/01/2022 31/12/2022 40% 20%
Implantar aplicativo (app) que disponibilize os servi?os e informagdes de forma mais rapida e precisa ao [APP Macaeprev r)a Paln?a de sua Mao C?BSf sem 01/01/2022 31/12/2022 20% 75%
servidor. custos para o Instituto feito por servidor pblico.
Ap6s a contratagdo, alimentar o sistema com
Implantar o Sistema de Informag&o de Custos do Setor Publico (SICSP) no Macaeprev dados de 2012 e o maximo possivel de dados de| 01/01/2022 31/12/2022 0% 0%
2022

Reprogramada

31/12/2022 - Aguardando resposta do I.N.S.S.

31/12/2022 - Aguardando aquisi¢do do mobiliario

31/12/2022 - Aguardando manifestagio da Secretaria de Obras para ser realizado processo|
Licitatério.
31/12/2022 - Em

31/12/2022 - Reprogramada para até 31/12/2022.
31/12/2022 - Em andamento.
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