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ATA N° 06/2025 — Comisséo de Analise e Avaliacao dos Processos de Concessao de

Beneficios em Matéria Previdenciaria_de Complexidade - 13/02/2025 - Ata de

Reunido da Comissdo Previdenciaria do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Macaé — Macaeprev, inscrito no CNPJ sob o n.° 03.567.964/0001-04, sediado a Rua
Tenente Rui Lopes Ribeiro, duzentos e noventa e trés, Centro, Macaé, Rio de Janeiro,
realizada as dezessete horas do dia treze de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, na qual
retinem-se os membros da Comissdo Previdenciaria instituidos através da portaria de
nomeacdo n° 001/2025 do Macaeprev. Adilson Gusmio dos Santos (Presidente),
Carolina Quintino Teixeira Benjamin, Daniel Barros Valdez, Hélida Marcia da Costa
Mendonga Damasceno, Jessé Silveira de Souza Junior, Priscila Rosemere Bassan de
Mello Vasconcellos, Rodrigo de Oliveira Cavour, Tulio Marco Castro Barreto.
ABERTURA: Foi realizada a chamada pelo Presidente Dr. Adilson Gusmao dos Santos
estando todos os membros presentes. Logo apos, foi tratado o seguinte tema: Processo
Administrativo n° 311.451/2024, referente a Solicitagao de Aposentadoria por Idade da
Servidora Marcia Aparecida Siqueira Alfradique de Oliveira, matricula n° 5.704, Cargo
Professor C — Il - AA.. INTRODUCAO: O presidente, Dr. Adilson Gusmao apresentou o

presente, informando a todos que 0 processo em pauta se encontrava sobrestado com vista

a0 membro Priscila Vasconcellos conforme Ata n® 03 de 21/01/2025. Passando a palavra
para o membro Priscila Vasconcellos, esta informou que, ac analisar 0 processo
administrativo, constatou que ndo houve instrugdo por parte da SEMARH, conforme
verificado em processos anteriores. Destacou a necessidade de consultar o banco de dados
do Macaeprev para uma analise mais precisa. Com o objetivo de embasar um parecer justo,
realizou pesquisas no site GesCon, da SPREV, consultando referéncias dos RPPS, a
Portaria MPS n° 1.400/2024 e notas técnicas relacionadas ao tema. Realizando a leitura do
seu parecer: “A servidora em questdo foi admitida no Municipio de Macaé em 20/10/1993, e
conforme os documentos anexados, as contribuigbes foram destinadas ao INSS até
28/12/1998, conforme demonstrado nas folhas 32/33. Durante esse periodo, a servidora
esteve sob o regime celetista, vinculada ao RGPS na matricula 5.704, totalizando 1.894 dia

(5 anos, 2 meses e 9 dias) de contribuigdo. A servidora alega que né&o pode anexar a CTC
do INSS, pois obteve aposentadoria em 24/06/2018, concedida por Tempo de Contribuigag
pelo INSS (fl. 13). O pedido de CTC foi indeferido pelo INSS (fl. 35), sob justificativa de que
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O periodo solicitado foi utilizado para a concessio do beneficio. A requerente, Marcia
Aparecida Siqueira Alfradique de Oliveira, matricula 5.704, ocupante do cargo de Professor
C, solicitou a ndo consideragdo do tempo averbado automaticamente para fins de
aposentadoria, requerendo a concesséo do beneficio com fundamento na idade (fls. 15/1 7).
Conforme simulacdo do tempo de contribuigédo (fls. 44 a 47), a servidora possui, até a
presente data, 11.438 dias de contribui¢do, equivalentes a 31 anos, 4 meses e 4 dias.
Ademais, destaca-se que, embora o Regime Juridico Unico (RJU) tenha sido instituido em
14/08/1992 pela Lei Municipal n° 1.362/1992, a transformacgéo do vinculo de determinados
servidores para o regime estatutario ocorreu em periodos distintos. No caso especifico,
alguns servidores passaram a ser enquadrados como estatutarios somente em 28/12/1998,
com a publicagdo da Lei Municipal n° 011/1998. Até referida data, as contribuigbes
previdenciérias desses servidores foram destinadas ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS - INSS) e ndo ao MACAEPREYV. Né&o ha como comprovar isto nas fichas financeiras
porque n&o foram ainda autuadas no processo, mas ha casos de servidores semelhantes,
n&o sendo uma novidade. Contudo, com a opgdo pela transposicdo para o regime
estatutario, houve a conversdo do vinculo celetista para estatutario, garantindo-se ao
servidor a integralidade das vantagens inerentes ao cargo efetivo, sendo considerada como
data inicial para tal transformacdo a data de sua posse, qual seja 20/10/1993. Conforme

exposto na Nota Técnica SEI n° 12713/2021-ME, a necessidade de apresentagcdo da
Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) pelo servidor fundamenta-se na vedagdo a
possibilidade de aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) enquanto
permanece no exercicio do cargo efetivo vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS). Nesse sentido, transcreve-se o trecho pertinente da referida nota técnica: "l...] O
objetivo principal da previsdo é impedir que servidores titulares de cargos efetivos se
aposentem pelo RGPS mantendo-se no exercicio do cargo com vinculagdo ao RPPS,
podendo, além de acumular beneficios com a remuneragédo do cargo efetivo, receber dois
beneficios previdenciérios futuramente decorrentes de um uanico cargo publico. Ndo se

que tenha gerado o pagamento de vantagens remuneratorias ao servidor.” Dessa foriria
resta evidenciada a impossibilidade de desaverbagdo do tempo de servigo ja consider;
para fins previdenciarios, especialmente quando este tenha sido utilizado para a concessao
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de vantagens remuneratérias ao servidor. Conforme dispée a Portaria MPS n° 1.400/2024, a
averbacdo automatica é prevista em determinados aspectos relacionados a compensagao
previdenciaria e ao tempo de contribuigdo. Destacam-se os principais dispositivos que
tratam do tema: O Art. 4°, inciso X1V, define a averbagéo automética da seguinte forma: “Art.
4°, inciso XIV: Define averbagéo automatica como o registro nos assentamentos funcionais
do tempo de contribuigdo comum que 0 servidor publico prestou ao proprio ente federativo,
com vinculagdo ao RGPS, antes de 18 de janeiro de 2019, na hipolese de alteragdo de
regime previdenciario para o RPPS.” Dessa forma, a averbagdo automaética refere-se ao
tempo de contribuigdo prestado sob vinculo celetista antes da instituigdo do Regime Juridico
Unico (RJU), qua’ndo houve a conversdo do regime celetista para estatutario. Como
conseqiiéncia, as contribuigbes realizadas pelo servidor, desde sua posse até a alteragédo do
regime, encontram-se registradas no RGPS (INSS). Assim, é imprescindivel que o servidor
fomega a Certiddo de Tempo de Contribuigdo (CTC), a fim de que o periodo celetista
vinculado a sua matricula possa ser devidamente considerado. Além disso, o Art. 11 da
Portaria reforca a necessidade da CTC para fins de compensagéo previdenciaria: “Art. 11 -
O sistema Comprev deveré conter as informagbes relativas a Certiddo de Tempo de
Contribuicdo (CTC) como requisito indispenséavel para o tratamento automatizado da
compensagéo financeira.” A Portaria MPS n° 1.400/2024 traz diretrizes fundamentais para a
averbagdo automética e sua aplicabilidade, principalmente quando hé& sobreposi¢&o de
periodos utilizados pelo RGPS e RPPS para concessdo de beneficios. Chamo a atengdo
para o Art. 33 que estabelece diretrizes para a utilizagdo do tempo averbado
automaticamente, especialmente quando ha sobreposi¢ao de periodos utilizados pelo
RGPS e pelo RPPS para concesséo de beneficios, sendo taxativo ao estabelecer que, se
um beneficio concedido pelo RPPS utilizou periodo de contribui¢éo do RGPS, averbado
automaticamente, que também foi computado pelo RGPS, devem ser adotados
procedimentos para revisdo dos beneficios, e a compensagéo financeira podera ser afetada.
Trecho do Art. 33 da Portaria MPS n° 1.400/2024: "Art. 33. Quando for identificado que o
peneficio concedido pelo RPPS utilizou periodo de contribuicdo do RGPS, averba

automaticamente no RPPS, que também foi computado na concessdo de um beneficio pelo
RGPS: | - Se a data de inicio do beneficio do RGPS for anterior a mudanca de regime
previdencidrio e a averbagédo automética: a) Deve-se revisar o beneficio do RPPS. b) O
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94  periodo ndo podera ser objeto de compensagéo financeira. Il - Se a data de inicio do
95 beneficio do RGPS for posterior a averbagdo automatica e anterior & concesséo do
96 beneficio do RPPS: a) O beneficio do RPPS deve ser revisado se o tempo averbado
97 ainda ndo gerou vantagens. b) Se o tempo ja gerou vantagens, o beneficio do RGPS
98 deve ser revisado. c) A compensacgao financeira dependers da situagcdo especifica do
99  tempo computado. /| - Se a data de inicio do beneficio do RGPS for posterior & concesséo
100  do beneficio do RPPS: a) Deve-se revisar o beneficio do RGPS b) O periodo poders ser
101  objeto de compensagao financeira.” Esse artigo reforca que, quando ha duplicidade no uso
102 do mesmo tempo de contribui¢éo, deve haver revisdo dos beneficios concedidos para evitar
103  irregularidades e prejuizos na compensagdo previdenciaria. Dessa forma, o tempo utilizado
104  indevidamente pelo INSS deve ser objeto de analise minuciosa, pois impacta diretamente a
105  compensagdo financeira do Macaeprev. A servidora exerceu atividades concomitantes no
106  Municipio de Macaé (fl. 39), na Secretaria de Estado de Educagdo (de 28/06/1988 a
107 01/03/1997) e no Instituto Nossa Senhora da Gloria (de 01/04/1994 a 27/11/201 8. A
108  contribui¢do ao INSS (fl. 39) referente ao periodo de 20/03/1993 a 28/12/1998 foi utilizada
109  indevidamente pelo INSS na concesséo da aposenfadoria, pois esse tempo j& havia sido
110  averbado automaticamente pelo Municipio de Macaé. O procedimento correto do INSS seria
111 exigir uma declaragdo do RH sobre o tipo de vinculo da servidora antes da concesséo do
112 beneficio, evitando a contagem irregular do tempo. Caso essa falha ndo fosse identificada
113  pela prépria servidora, o Macaeprev apenas teria conhecimento da irregularidade ao tentar
114 solicitar a compensagdo previdenciaria, que seria negada pelo INSS, gerando prejuizo
115 financeiro ao Instituto. E fundamental ressaltar que, nos termos da legislagdo vigente, para o
116 RGPS (INSS), o tempo de contribuigdo € considerado unico. Dessa forma, quando ha
117  periodos concomitantes de contribuigdo ao INSS, néo hé possibilidade de desmembramento Y

118  para utilizagdo em dois regimes previdenciarios distintos. Isso significa que o RGPS né&o

119  permite a concesséo de dois beneficios de aposentadoria com base no mesmo periodo de
120  contribuigdo, evitando-se, assim, a duplicidade de contagem do tempo para fins
121  previdenciérios. Fato é que se pode observar junto aos autos que a servidora formulo
122 um pedido junto ao INSS para que haja emissdo da CTC no qual se obteve urfia
123  negativa do pedido de CTC por parte do INSS, uma vez que informam que a servidora

124  ja utilizou todo o periodo constante naquele regime para sua concessdo de
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aposentadoria. Ademais considerando o teor da consulta realizada no site do GesCon n°

L165781/2021. cabe destacar os seguintes pontos que sdo relevantes neste caso

apresentado: a) conforme consta nos itens 13 a 15 da consulta hé a definigdo do conceito

de averbacdo automética conforme transcrito: “Mas a averbagdo automética possuia

também propésitos funcionais, pois, em regra, 0S estatutos que efetuaram a mudanga de

regime, previram que o tempo de servigo publico prestado ao mesmo ente, antes da

conversdo para estatutario, seria contado para todos os efeitos.” Essa previsdo de contagem

do tempo de forma ampla gerou como conseqiiéncia, o cémputo do tempo de emprego

ptblico cumprido antes da transformacédo para todos os efeitos estatutarios, com a

concessdo de vantagens funcionais que dependem dessa contagem, como os adicionais

atrelados & contagem de tempo de servigo publico e as progressées funcionais. Para os que

adquirirem direito & aposentadoria voluntaria, instituido pela Emenda Constitucional n° 41, de
19 de dezembro de 2003, O QUE SE CONSIDERA U TILIZACAO DO TEMPO MESMO QUE
A CONCESSAO DO BENEFICIO NAO SE CONCRETIZE. ASSIM, A AVERBACAO
AUTOMATICA NAO SE DA NO MOMENTO DA CONCESSAO DO BENEFICIO, MAS LOGO
QUE O TEMPO COMEGA A SER UTILIZADO PARA EFEITOS FUNCIONAIS PELO ENTE

FEDERATIVO. Vale observar ainda que, embora a averbagdo automatica dependesse

somente de ato da Administragédo, em razéo do recebimento das vantagens decorrentes da

averbagdo do tempo anterior de emprego, ou mesmo de cargo publico, com vinculo

previdenciario ao RGPS, a atual servidora estatutaria concordou com o procedimento,

considerando que obteve ganhos funcionais decorrentes dessa contagem, perdendo a

faculdade de dispor do tempo para utilizacdo no regime de origem ou em outro. (grifo

nosso) Por isso, ainda que o tempo anterior seja de emprego plblico transformado em

cargo, se esse tempo foi utilizado para fins funcionais na concesséo de vantagens durante

exercicio do cargo efetivo decorrente da transformag&o do emprego, significa que houve

efetivamente, a averbagdo automatica, quanto a qual o servidor concordou ainda que

tacitamente, visto ser de seu interesse a percepgdo das parcelas remuneratoria

decorrentes.

b) Cabe destacar que conforme nota no item 16, é vedada a contage

reciproca sem a emissdo de CTC pelo INSS, conforme transcrito: “Atualmente, a utilizaga

da certiddo especifica para fins de concesséo de beneficios e a comprovagédo para fins de

compensagdo financeira, do tempo de contrib

iz,
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156  préprio ente instituidor, regularmente averbado até 18 de Janeiro de 2019, esté prevista no
157  parégrafo tnico do art. 184 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022, que, segundo entendimento
158 desta Secretaria, é aplicavel para concessées de aposentadoria apos essa data e que
159  utilizaram esse tempo averbado antes. Eis o dispositivo: Art. 184. E vedada a contagem
160 reciproca, por RPPS, de tempo de contribuicdo ao RGPS sem a emissio da CTC
161  correspondente pelo INSS, ainda que o tempo referente ao RGPS tenha sido prestado
162 pelo segurado ao proprio ente instituidor. (grifo nosso). Paragrafo tnico. O tempo de
163  contribuigdo comum ao RGPS prestado pelo segurado ao préprio ente instituidor, averbado
164  até 18 de janeiro de 2019, podera ser contado para fins de concessédo de beneficios e a
165 comprovagéo para fins de compensagdo financeira se dard por meio de certiddo especifica,
166  conforme modelo constante do Anexo XIll.” Através desta regra, pode se concluir que, é
167  vedada a contagem de tempo sem a emissdo da CTC pelo INSS abrindo excegéo para
168  aqueles que tiveram o tempo de transformagéo automatica averbado até 18/01/201 9, sendo
169  para efeito da compensagédo previdenciaria permitida a emissdo de CTC especifica. c) No
170 item 17, possui a seguinte informagéo transcrita: “No &mbito do RGPS, a averbacgéo
171  automética e a correspondente certificagdo dos periodos de contribuicdo estdo
172 regulamentadas na Instrugdo Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de margo de 2022, que
173  alterada pela Instrugdo Normativa PRES/INSS n° 14 1, de 06 de dezembro de 2022, assim
174 prevé: Instrugdo Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de margo de 2022. CAPITULO |l DA
175 EMISSAO DA CTC Art. 512. A CTC SO podera ser emitida para periodos de contribuicdo
176  vinculados ao RGPS. § 1° Para CTC emitida a partir de 18 de janeiro de 2019, inicio da
177  vigéncia da Medida Proviséria n° 871, de 2019, deverdo ser certificados os periodos de
178  emprego publico celetista, com filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social_inclusive nas
179  situagbes de averbacdo automdtica. (alterado pela INSTRUCAO NORMATIVA PRES/INSS
180 N° 141, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2022) § 2° Para fins de aplicacdo do § 1°. o periodo
181  averbado automaticamente, bem como o tempo de contribuicdo ao RGPS concomitante a

182  este periodo, devers ter a sua destinagdo expressa na CTC. vinculada a0 orgéao publico que

183  efetuou a averbacéo. exceto se a averbagdo automatica néo tiver gerado qualquer direito ou

184  vantagem, situacdo em que a CTC podera ter destinacdo diversa. § 3° Considera-

185  averbagdo automética o tempo de contribuigdo vinculado ao RGPS prestado pelo servido

186  publico, que teve a apresentagdo da CTC dispensada pelo INSS para fins de realizaggo da
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187 compensagéo financeira, nas seguintes hipéteses: | - periodo averbado no proprio ente em
188  que foi prestado o servigo, decorrente da criagdo do Regime Juridico Unico, em obediéncia
189 ao disposto no art. 39 da Constituicdo Federal de 1988; e Il - no caso dos servidores
190 estaduais, municipais ou distritais, periodo averbado no préprio ente em que foi prestado o
191  servigo quando da transformagé&o do Regime de Previdéncia em RPPS. § 4° Ndo devem ser
192 considerados como averbagdo automatica 0s pén’odos averbados a partir de 18 de janeiro
193 de 2019.” d) Conclui-se no final desta consulta o sequinte entendimento transcrito: “Enfim,
194 em conclusdo ao tema averbagdo automatica, o entendimento deste Ministério, ao qual o
195 INSS esta vinculado, é que ndo foram invalidadas as averbagdes autométicas‘ efetuadas

196  pelo préprio ente de tempo de RGPS efetuadas até 18 de janeiro de 2019, ainda que nao
]

197  tenham gerado concessédo de beneficios previdenciarios até essa data. A simples concesséo

198 de vantagens funcionais decorrentes desse tempo j4 é considerada averbagdo automatica, o

199  que impede inclusive a desaverbagdo desse tempo. Esse € 0 entendimento desta Secretaria
200 consignado na Nota Técnica n° 12/201 5/CGNAL/DRPSP/SPPS/MPS, e inserido no art. 96
201 da Lei n° 8213/1991 com alteragbes da Lei n° 13.846/2019. A Instrugdo Normativa
202 INSS/PRES n° 128/2022 e as normas procedimentais da Autarquia Previdenciaria devem ser

203 interpretadas em conformidade com a Portaria MTP n° 1.467, de 2022 que, aléem de
204  posterior, foi emitida pelo érgéo ao qual & vinculada. Das regras expressas acima, é possivel
205 concluir que: a) Conforme o art. 184, paragrafo unico, da Portaria MTP n°® 1.467, de 2022 e
206 art. 512 da Instrugdo Normativa PRES/INSS n° 128, de 2022, os periodos averbados
207 automaticamente por RPPS até 18 de janeiro de 2019, continuam vaélidos para fins de
208 concessédo da aposentadoria pelo préprio ente instituidor, nédo sendo necessaria a retificagao
209 ou emissdo de nova CTC, bastando ao ente informar ao INSS, mediante a emissédo da }’
210 certiddo especifica, conforme modelo constante do Anexo XlII da Portaria MTP n°® 1.467, de
211 2022 observada a aplicabilidade deste procedimento as hipoteses relatadas e as
212  orientagbes contidas nos itens 18 a 20; b) A CTC unica emitida pelo INSS pode conter
213 periodos fracionados a serem destinados ao aproveitamento na contagem. Em leitura da
214  Instrugdo normativa 77/2015, no seu Art. 438 no § 4° E vedada a contagem de tempo de
215 contribui¢do de atividade privada com a do servigo publico ou de mais de uma atividade no
216  servigo publico, quando concomitantes, ressalvados os casos de acumulagédo de cargos ou

217 empregos publicos previstos nas alineas "a" a "c" do inciso XVI do art. 37 e no inciso Il do
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218 art. 38, ambos da Constituigdo Federal.” O procedimento correto do INSS ao meu ver seria,
219  ao se deparar com um vinculo publico com o Municipio de Macaé conforme demonstrado
220 em fls. 39, a concessdo de beneficios deveria ter exigido a requerente uma declaragédo do
221 RH comprovando que tipo vinculo era aquele, assim como é feito para todos os servidores
222  do Municipio de Macaé que solicitam Certiddo de Tempo de Contribuigdo no INSS. Apos
223  isto e somente apés isto, a concessdo de beneficios, sabendo que este tempo é um tempo
224 de matricula de estatutério néo iria utiliza-lo para a concesséo do beneficio. Ou seja, poderia
225  ter utilizado quaisquer outros, menos este. A situagdo da servidora em questdo, que ao meu
226  ver ndo agiu de ma-fé, nos acende um alerta tanto para administragdo publica, quanto para
227 o Macaeprev, porque na pratica, o reflexo é que ao utilizar um tempo que pertence a
228  matricula da servidora para obtengédo de beneficio no INSS estaria incorrendo em quebra do
229  vinculo funcional visto que a servidora ndo se encontra exonerada, e muito pior, estaria
230 incorrendo em prejuizos na compensagao previdenciaria, ou seja, o Instituto nao poderia
231  requerer este tempo que foi contribuido junto ao INSS. Cabe ressaltar que se nédo fosse a
232  informag&o da propria servidora que foi utilizado o tempo da matricula para obtencdo de
233  beneficio junto ao INSS, o Instituto sé teria esta informagdo quando do requerimento e
234  negativa por parte do INSS quanto ao pedido da compensagédo previdenciaria, que seria
235 negada pelo INSS pois o periodo ja teria sido utilizado. Razéo pela qual, pela legislacdo, e
236  por prudéncia, para resguardar a concesséo de beneficios e a compensagéo previdenciaria,
237  deve-se exigir a emissdo de CTC do INSS para evitar prejuizos ao Instituto e conseqliente
238 preservagdo do equilibrio financeiro e atuarial. Respeitosamente, em consideragdo aos
239  despachos acostados aos autos, entendo que se desconsideramos o periodo ao qual a
240  servidora esteve em regime CLT, estariamos em desacordo com a regra da contagem de
241  tempo de contribuigdo com a emisséo da respectiva CTC do INSS, abrindo méo dos valores
242 da compensacgéo previdenciaria junto ao INSS que correspondem a 5 ano, 2 meses e 9 dias,
243  ou seja, 1.894 dias, e isto influi diretamente no equilibrio financeiro e atuarial. Considerando
244  a legislagdo vigente e a necessidade de preservag&o do equilibrio financeiro e atuarial,
245  sugere-se que a servidora protocole um novo pedido de CTC ao INSS, restringindo-se ao
246  periodo de 20/03/1993 a 28/12/1998. Caso o INSS negue novamente a emisséo da CT: %
247  recomenda-se que a servidora ajuize uma agdo judicial para garantir a emissdo do

248  documento. A membro Priscila Vasconcellos enfatizou que, por se tratar de tem
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Macaé
Instituto de Previdéncia Social
e Comissdo de Andlise e Avaliagdo dos Processos de
MACAEPREV Concessdo de Beneficios em Matéria

Previdenciaria de Complexidade

averbagdo automatica, esse periodo pertence ao Municipio de Macaé e é indivisivel. Esse
tempo gerou vantagens & servidora, como triénios e progressées, e sua excluséo so poderia
ocorrer mediante exoneragdo, o que ndo estd em pauta. Dessa forma, a solugdo mais
prudente é garantir que o tempo seja devidamente reconhecido na compensagéo
previdenciaria, evitando prejuizos ao Macaeprev e resguardando a legalidade da concessao
do beneficio. Apés leitura da presente ata, segue para andlise e deliberagdo dos demais
membros.” Com a palavra o Presidente Dr. Adilson Gusma&o, que apos a leitura do parecer
do membro Priscila Vasconcellos, os demais membros de forma unanime ressaltaram da
importancia do processo ser instruido pela SEMARH, pois somente apés a devida instrugéo
podemos ter uma analise mais completa; O membro Dr. Daniel Valdez, ressaltou que tendo
em vista de se tratar de uma professora, sugere que seja solicitado também os locais de
lotacéo da servidora, para fins obter a informacéo se a professora faz jus a dedugéo do
tempo de contribuicdo, direito este atribuido a ilustre profissdo de professores; Apods a
devida instrucdo do processo que o mesmo retorne para sua conclusdo. CONCLUSAO: Os

membros desta comissdo, por unanimidade, manifestaram-se pelo SOBRESTAMENTO

COM DILIGENCIA, sugerindo que a Diretoria Previdencidria adote as seguintes

providéncias: 1) Encaminhe o devido processo a SEMARH, para devida instrugao; 2) Que
seja solicitado a SEMED a declaragao de efetivo exercicio em ambito escolar; 3) Der ciéncia

a servidora da referida ata; 4) Der ciéncia ao Presidente do Macaeprev sobre o contetdo

de ac¢ordo com a presente.

Adilson Gumao\dos Santos

Carolina Quil@éﬂm Benjamin
D Barr aldez

£ erion i ares Stane
Hélida Marcia . Mendonga Damasceno Tulio Marco Castro Barreto
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