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ATA N° 31/2024 - Comissiao de Analise e Avaliacdo dos Processos de

p—

2 Concessiao de Beneficios em Matéria Previdenciaria de Complexidade —
3 22/08/2024 - Ata de Reunido da Comissao Previdenciaria do Instituto de Previdéncia
4 Social do Municipio de Macaé - Macaeprev, inscrito no CNPJ sob o n.°
5 03.567.964/0001-04, sediado a Rua Tenente Rui Lopes Ribeiro, duzentos e noventa
6 e trés, Centro, Macaé, Rio de Janeiro, realizada as dezessete horas do dia vinte e
7 dois de agosto de dois mil e vinte e quatro, na qual reinem-se os membros da
8 Comissao Previdenciaria instituidos através das portarias de nomeagbes n°
9 012/2021, n° 065/2023 e n° 131/2024 do Macaeprev: Adilson Gusmao dos Santos
10 (Presidente), Carolina Quintino Teixeira Benjamin, Daniel Barros Valdez, Jessé
11 Silveira de Souza Junior, Priscila Rosemere Bassan de Mello Vasconcellos,
12 Roberta Gomes Brasil, Rodrigo de Oliveira Cavour, Talio Marco Castro Barreto.
13 ABERTURA: Foi realizada a chamada pelo Presidente Dr. Adilson Gusmio dos
14 Santos estando presentes todos os membros. Logo apés, foram tratado o seguinte
15 tema: Processo Administrativo n° 310.868/2024, requerente o servidor
16 aposentado Sr. Hélio da Costa Oliveira Junior, matricula 22.047, cargo: Fiscal
17 Sanitario Il - A, estando apensados a este o processo administrativos n°
18 550/2014, referente ao pedido de aposentadoria. INTRODUGAO: O presidente,
19 Dr. Adilson Gusmao, apresentou o presente, relatando que o objetivo de analisar
20  se refere ao pedido de revisdo de calculos de aposentadoria formulado pelo servidor

21 aposentado Sr. Hélio da Costa Oliveira Junior, fiscal sanitario, matricula 22.047,
22 protocolado em 25 de abril de 2024 (fls. 02). O pedido foi encaminhado para a
23 Comisséo, por determinacao da Diretora Previdenciaria, Senhora Hélida Marcia, por
24  meio de despacho datado de 19 de agosto de 2024 (fl. 11) transcrito: “Trata-se de
25 pedido de REVISAO DE CALCULOS DE APOSENTADORIA formulado pelo Sr.
26 HELIO DA COSTA OLIVEIRA JUNIOR, fiscal sanitario, matricula 22047, protocolado
27 em 25 de abril de 2024. O requerente solicita em requerimento de fls. 02, uma
28  revisdo nos calculos de sua aposentadoria, tendo em vista a publicagédo das Leis
29 Complementares n° 338/2024 e 339/2024. Cabe ressaltar que o servidor foi
30 aposentado por tempo de gontribuicdo e idade com base no Art. 40, § 1° inciso I,
31 alinea “a” da Co‘n/s ticdp Federal, tendo seus proventos calculados integralmente
32 conforme determina Art.1° da Lei Federal n° 10.887/2(0 4 Art. 53 da Lej
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manifestagédo, a fim de verificar se o servidor faz jus a revisdo pretendida, conforme
as novas legislagbes mencionadas.”. Cabe ressaltar que o requerente solicita a
revisao de seus calculos de aposentadoria, com base na publicacdo em 04/04/2024
das Leis Complementares n° 338/2024 e 339/2024. O Sr. Hélio da Costa Oliveira
Junior foi aposentado por tempo de contribuicao e idade, com base no Art. 40, § 1°,
inciso Ill, alinea "a" da Constituicdo Federal, tendo seus proventos calculados pela
média, conforme determina o Art. 1° da Lei Federal n° 10.887/2004, Art. 53 da Lei
Complementar Municipal n® 138/2009, bem como os §§ 5° e 6° do Art. 38 da Lei
Complementar Municipal n® 011/1998, incluidos pela Lei Complementar Municipal n°
051/2005. A Comisséao analisara o pedido de revisao a luz das Leis Complementares
n° 338/2024 e 339/2024, bem como da legislagdo previdenciaria vigente, a fim de
verificar se o servidor faz jus a revisdo pretendida, observando os seguintes
aspectos: Legitimidade: Se o servidor atende aos requisitos para requerer a revisao,
conforme a legislagdo mencionada. Meritério: Se o servidor possui direito a revisao,
tendo em vista as novas normas legais e as peculiaridades de seu caso.

Procedimentos: Se o pedido foi apresentado em conformidade com as normas e

N
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Complementar Municipal n° 138/2009, bem como os §§5° e 6° do Art. 38 da Lei
Complementar Municipal n° 011/1998, incluindos pela Lei Complementar Municipal

n° 051/2005. Diante do exposto, solicito a esta Comissdo que proceda a anélise e

procedimentos estabelecidos para a revisao de aposentadoria. Apés a analise do
exposto, os membros destacam os seguintes pontos relevantes no processo: 1) O
requerente aposentado Sr. Hélio da Costa Oliveira Junior, protocolou no dia 25 de
abril de 2024 o pedido de revisdo de aposentadoria, conforme consta em fls. 02/03,
transcrito: “REVISAO DE APOSENTADORIA - ... O requerente é servidor publico

aposentado conforme processo n.: 550/2014. Ocorre que a Emenda Constitucional

7,

n° 041 extinguiu o direito a integralidade e paridade para todos os servidores
publicos que ingressassem no SERVICO PUBLICO A PARTIR DE 01/01/2004.
Nesse sentido é de se observar que conforme consta no processo de aposentadoria
(fls.47 do processo n.: 550/2014) o Requerente foi admitido como SERVIDOR
PUBLICO em 06/03/1980 quando investido na Petrobras, tendo sido exonerado em
14/07/1986, en702/2000 quando investido no Municipio de Rio das Ostras , tendo

sido exonerado eém 27/01/2006, este foi investido no Municipio de Macaé, em
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27/01/2006 até a sua aposentadoria em 29/04/2014, ou seja, o requerente tem

direito a integralidade e paridade pois ja era Servidor Publico desde 1980
Servidor Publico Municipal de forma continua e ininterrupta desde o ano 2000. No

e
ta

ainda que atual Renda Mensal Inicial (RMI) do beneficio previdenciario de

aposentadoria também n&o observou a existéncia de fator previdenciario positivo,

uma vez que com 70 anos de idade e 36 anos de contribui¢&o, o fator previdenciario

positivo é de 1,3847. Verifica-se também, que embora ao longo de toda sua vida

laboral tenha sido langada a contribuicdo previdenciaria sobre o valor total da

produtividade fiscal, a RMI s6 considerou a produtividade fiscal incorporada. Pior fim,

néo foi aplicado fator 1,4 sobre o tempo laboral na condigdo de Fiscal Sanitario,

que é uma atividade especial sujeita a agentes nocivos a satde: ISSO POSTO,

requer: 1 — Revisdo da RMI e concessdo do melhor beneficios, com. a)

@)

reconhecimento do direito a integralidade e paridade; b) OU, Subsidiariamente

aplicagdo do fator previdenciario positivo de 1,3847; c) Aplicagdo do fator 1

4

referente ao tempo de servigo especial de Fiscal Sanitario; d) A inclus&o do valor

integral da produtividade fiscal na base de calculo do salario contribuigdo. 2

Pagamento das diferengas que se formarem em decorréncia da revisdo aqui

pleiteada, com o adimplememnto das parecelas vencidas dois ultimos 5 (cinco) anos

e as vincendas.”, 2) Acostado em fls. 05/07, cépias da capa do processo de

aposentadoria e os documentos pessoais do servidor; 3) Acostado em fl. 08, copia

do Demostrativo de Calculo do Provento, extraida do processo de aposentadoria n°
550/2014, datado em 02 de junho de 2014; 4) Acostado em fl. 09, cépia do

Demostrativo de Tempo de Contribuicdo extraido do processo de aposentadoria n°

550/2014; 5) Acostado em fl. 10, despacho exarado pela Diretora Previdenciari

encaminhado a Assessoria Previdenciaria, datado em 29 de abril de 2024, transcrit

a, x/

O:

“Trata-se de solicitagdo de Revisao de Calculo de Aposentadoria, protocolado
pelo Sr. HELIO DA COSTA OLIVEIRA JUNIOR, em 25 de abril de 2024.
Considerando a solicitagdo com base na LCM 338/2024, fica sobrestado o

presente processo, aguardando analise e manifestagdo do setor Juridico e d,

Comisséo de Analise e Avaliagdo dos Processos de Concessdo de Beneficios em

Matéria Previdenciaria de Complexidade, em ocessos administrativos

310800/2024, que visa esclarecer os procedinfentos previdenciarios a sere

el el

(¢}
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adotados em conformidade com as Leis Complememntares n° 338/2024 e
339/2024.” Cabe ressaltar que o servidor aposentado Sr. Hélio da Costa Oliveira
Junior tomou ciéncia do despacho no dia 05/08/2024. 6) A comissao ressalta que o
processo em tela ainda n&o foi analisado pelo setor juridico do Macaeprev; 7) Em
analise a todo exposto, considerando o requerimento do aposentado, cabe ressaltar
alguns pontos relevantes que devem ser esclarecidos: a) Aplicagcao do Fator
Previdenciario: Quanto a requerer que o Macaeprev faca a aplicacdo do fator
previdenciario, este fator estd previsto na legislagdo previdenciario sendo um
mecanismo de calculo das aposentadorias do INSS (RGPS) que leva em
consideracao a idade do trabalhador, o tempo de contribuicdo e a expectativa de
vida. No caso em aprego, o fator previdenciario ndo se aplica, visto que a
aposentadoria em questdo nao é regida pelo Regime Geral da Previdéncia Social
(RGPS), mas sim pelo Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), entdo ndo ha
que se falar na aplicabilidade deste fator; b) Utilizagido da Emenda Constitucional
n® 41/2003: A Emenda Constitucional n°® 41/2003, em seu art. 6°, permite aos
servidores publicos que ingressaram no servigo publico até sua data de publicacao a
opgcao por aposentadoria com proventos integrais, desde que atendam
cumulativamente a determinados requisitos. No caso em tela, o servidor, em seu
processo de aposentadoria (fl. 47), manifestou o desejo de se aposentar com base
na regra mais beneéfica a época, qual seja o disposto no art. 40, com redacédo dada
pela EC 41/2003. c) Periodo Contabilizado: Conforme consta em fl. 47, o servidor
teve seu primeiro ingresso no servigo publico entre 06/03/1980 e demissdo em
14/07/1986 na Sociedade de Economia Mista Petrobras de acordo com a CTC do

INSS, retornando mais tarde ao servigo pulblico em admissdo em 09/02/2000

(Municipio de Rio das Ostras) e exonerando em 26/01/2006. A posse no servig
publico em Macaé se deu em 27/01/2006 e aposentadoria foi concedida em

28/04/2014, (nesta municipalidade). Entdo considerando a regra estabelecida na

legislagdo em que na data de consideragéo para efeito de paridade e integralidad.
sera considerada a data mais remota quando nao houver interrupcao, o servidor
atende a este requisito, senédo vejamos os outros mais a frente. d) Contabilizagcao

do Periodo: O setor previdenciario contabilizou todo o periodo aproveitado pelo

128 servid m sua concessao de aposentadoria, o que, no entanto, ndo garante o
W / 4
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atendimento aos requisitos para a concessdo de aposentadoria com paridade. e)
Requisitos para Paridade: A regra pleiteada pelo aposentado, ou seja, da Emenda
Constitucional n° 41/2003, em seu art. 6° exige o cumprimento de requisitos
especificos para a concessdo de aposentadoria com paridade, incluindo idade
minima, tempo de contribuigéo, tempo de efetivo exercicio no servigo publico, tempo
de carreira e tempo de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria,
conforme transcrito: “Art. 6° Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo art. 40 da Constituigdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagées, que tenha
ingressado no servigo publico até a data de publicagdo desta Emenda poders
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo & totalidade da
remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma
da lei, quando, observadas as redugées de idade e tempo de contribuigcdo contidas
no § 5° do art. 40 da Constituigdo Federal, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigbes: | - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco
anos de idade, se mulher; Il - trinta e cinco anos de contribui¢éo, se homem, e trinta
anos de contribui¢do, se mulher; Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo
publico,; e IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.” Na analise dos requisitos, apesar do servidor ter
cumprido os requisitos de idade (60 anos), pois tinha a época 70 anos, cumprir o
tempo de contribuigdo (35 anos) tendo o total de 38 anos, 02 meses e 02 dias e
cumprir o tempo de servigo publico (20 anos) tendo a época 20 anos, 06 meses e 24
dias, este n&o atendeu ao requisito de tempo de carreira (10 anos), tendo exercido o
cargo e carreira de fiscal sanitario por 8 anos, 3 meses e 2 dias. Cabe ressaltar que
nos termos do art. 166 da Portaria MTP n°® 1467/2022, ressalta as definicées para
fins de verificagédo do direito de opgéo pelas regras de transi¢cdo para concessédo de
aposentadoria, a data de ingresso no servico publico, em caso de ocupacao
ininterrupta de cargos efetivos na Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional, em qualquer ente federativo, sera a da investidura mais remota.
Ressalta-se que, conforme a referida Portaria, "Carreira" se caracteriza pela

sucessao de cargos efetivos, estruturados em n|v e graus de acordo com sua
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natureza, complexidade e grau de responsabilidade, definidos por lei de cada ente
federativo. f) Homologacao do Tribunal de Contas: A concessao de aposentadoria
do servidor foi homologada pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
(TCE-RJ) através do processo n° 201078-9/2018, em 21 de outubro de 2019, o que
significa que o o6rgao fiscalizador atestou a regularidade de todos os procedimentos
adotados na concessado da aposentadoria, inclusive o regramento enquadro para
aposentadoria. Em suma, a concessao de aposentadoria do servidor foi regular e
homologada pelo TCE-RJ, porém, o cumprimento dos requisitos para a concessao
de paridade, conforme previsto na Emenda Constitucional n° 41/2003, nao ficou
demonstrado, considerando a falta de tempo de carreira exigido. 8) Quanto a
aplicabilidade das Leis Complementares n°® 338/2024 e 339/2024, cumpre salientar
que o principio do tempus regit actum, ou seja, o tempo rege o ato, deve ser
observado. Esse principio determina que os atos juridicos sejam regidos pela lei
vigente a época de sua realizagdo e publicagéo. 9) Apds todo exposto os membros
por unanimidade sugerem pelo Indeferimento do pedido do servidor. CONCLUSAO:

Os membros, por unanimidade, sugerem pelo INDEFERIMENTO para que a

Diretoria Previdenciaria realize os seguintes prosseguimentos: 1) Que seja
encaminhado para o setor juridico para fins de cumprimento do despacho de fl. 10;
2) Que seja dada ciéncia ao servidor do prosseguimento; 3) Que seja dado ciéncia a
Presidéncia deste Instituto; Nada mais havendo, as dezoito horas e dez minutos

dada cmo encerrada esta reunido, na qual eu, Prisclla Rosemere Bassan de Mello

Vascdneellos, lavrei a presente Ata sendo assinada pbr mim_e pelos demais

Tulio Marco CZuo Barreto



