Decreto Federal n°® 9.405/2018.
Regulamenta o Tratamento Diferenciado ao
MEI e as Micro e Pequenas Empresas para
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia

Com o Decreto Federal 9.405/2018, os Micro empreendedores Individuais - MEls
e as Micro e Pequenas Empresas - MPEs, tem condi¢bes simplificadas e
favorecidas para aplicagdo cumprimento da Lei n® 13.146/2015, para inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia, também conhecido como Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia/Portadores de Necessidades Especiais.

Conceitos, Condicdes e Prazos

a). Microempreendedor Individual/MEI - Empresa com Receita Bruta Anual até
R$ 81.000,00 - (Oitenta e mil reais);

b). Microempresa - Empresas com Receita Bruta Anual de até R$ 360.000,00 -
(Trezentos e sessenta mil reais);

c). Empresa de Pequeno Porte - Empresas com Receita Bruta Anual de até R$
4.800.000,00 - (Quatro milhdes e oitocentos mil reais).

O Decreto no § 2° do Art. 1° também estabelece as condicdes para a realizacao
de adaptacOes razoaveis, entendo adaptagbes, como as modificacdes e ajustes
necessarios, mas que nao acarretem despesas/gastos desproporcionais e
indevidos para os Micro e Pequenos Empresarios, prevendo o limite de gastos
para realizacdo destas adaptacdes, relativo ao percentual da Receita Bruta no
ano anterior, ndo ultrapassando os limites de:

). 2,5% (Dois e meio por cento), no caso de Microempreendedor Individual;

I). 3,5% (Trés e meio por cento por cento), no caso da Microempresa; ou

). 4,5% (Quatro e meio por cento), no caso da Empresa de Pequeno Porte.
As adaptagOes necessarias ao cumprimento do disposto no Decreto devem
seguir as normas técnicas previstas na legislacdo e nas normativas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT. (§ 39, Art. 1°).

NOTA 01:

Os Microempreendedores Individuais, quando tiverem o0 seu estabelecimento
comercial em sua residéncia ou ndo atenderem ao publico de forma presencial
no seu estabelecimento, ficam dispensados de realizarem adequacbes e/ou
adaptacles, 0 qual este autor entende que o entendimento € também aplicavel
para as Micro e Pequenas Empresas.

Para realizacdo das Adequacdes e Adaptacdes de acessibilidades os MEI e as
Micro e Pequenas Empresas terdo 0s seguintes prazos a cumprir, contados a
partir de 11 de Julho de 2018, data da publicacdo do Decreto, a saber:

I. 60 (sessenta) meses, para os Microempreendedores Individuais e as
Microempresas;

Il. 48 (quarenta e oito) meses para as Empresas de Pequeno Porte.

[ll. 24 (vinte e quatro) meses para o0 MEI e as MPEs que exercem as atividades
de teatros, cinemas, auditorios, estadios, ginadsios de esporte, locais de



espetaculos e de conferéncias e similares, independente se MEI, ME ou EPP,
observando os percentuais limites de despesas para realizagédo das adaptacdes
e adequac0des razoaveis.

IV. Para as atividades de hotéis, pousadas e aos outros estabelecimentos
similares ja existentes ou em construcdo, devem garantir o percentual minimo
de 5% (cinco) por cento de dormitérios acessiveis ou pelo menos uma unidade
acessivel, bem como suas rotas de acesso e terdo os prazos de adequacéo de:
a) 36 (trinta e seis) meses, no caso de Empresas de Pequeno Porte;

b) 48 (quarenta e oito) meses, no caso de Microempresas e MEISs.

NOTA 02:

a) Os prazos acima devem ser contados a partir de 11 de Junho de 2018, data
da publicacéo do Decreto n° 9.405/2018, em referéncia.

b) As empresas disponibilizardo, com antecedéncia minima de seis meses dos
prazos previstos no 8§ 1°, os projetos de adaptacgédo, para fiscalizacdo dos 6rgaos
competentes.

Fiscalizacéao

Conforme prevé a Lei 123/2006, artigo 55, a Fiscalizacdo do cumprimento ao
disposto neste Decreto tera natureza orientadora e ensejara a necessidade de
para lavratura de eventual auto de infragdo, ou seja, ocorrendo fiscalizagcdo o
agente publico deverd na primeira visita orientar o Microempreendedores, as
Microempresa e/ou as Empresas de Pequeno Porte, para que as mesmas
cumpram os dispositivos da normatizacdo, concedendo prazos habeis para
cumprimento da notificacdo e somente na 22 visita tera o direito de lavrar multas
pelo ndo cumprimento.



