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- OBJETIVO

Tem por objetivo a presente Nota Técnica Atuarial estabelecer as bases
técnicas, estatisticas e atuariais para determinar o custo dos beneficios
previdenciarios, as contribuicbes dos servidores, a contribuicdo dos
orgaos empregadores, as Provisbes Matematicas e demais disposicoes
financeiras pertinentes ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos (RPPS) vinculados ao Ente Federativo.

CONDICOES DE ELEGIBILIDADE E VALORES DE APOSENTADORIA

Os beneficios do plano em estudo, seus valores e os critérios para a
concessao estdo determinados em lei emanada pelo Ente Federativo e
nao poderao contrariar as limitagdes impostas pelas:

a) Emendas Constitucionais n® 20, de 15/12/1998; n® 41, de 19/12/2003 e
n? 47, de 05/07/2005;

b) Leis Federais n® 9.717, de 27/11/1998 e n® 10.887, de 18/06/2004;

¢) Portaria do MTP n® 1.467, de 02/06/2022.

4.1 Para efeitos da avaliacido atuarial sera estabelecida como data de
aposentadoria voluntaria, por idade ou compulséria, para cada
segurado ativo, o momento em que ele preencher os requisitos

necessarios a obtengéo do beneficio, conforme segue:

4.1.1 APOSENTADORIA VOLUNTARIA — ADMITIDOS ATE 16/12/1998
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Homem Mulher

(anos) (anos)
Idade 53 48
Tempo de Cargo 5 5
Tempo de Contribuicdo 35 30

Tempo Adicional

*

* 20% do tempo que faltava entre 16/12/1998 e o alcance do Tempo de Contribuicdo

Professor: reducdo de 5 anos nos limites minimos de Idade e Tempo de Contribui¢do

Professor: acréscimo de 17% ao Tempo de Contribuicdo até 16/12/1998, se homem e
20%, se mulher

Magistrado, membro de Ministério Publico e de Tribunal de Contas: acréscimo de
17% ao Tempo de Contribuicdo até 16/12/1998

Proventos reduzidos por antecipagdo as idades minimas para homem aos 60 anos e
para mulher aos 55 anos, elegiveis apds 16/12/1998: 3,5% se elegivel até
31/12/2005 e 5,0% se elegivel apos 31/12/2005

4.1.1.1. Admitidos até 16/12/1998 poderdo optar entre as
normas estabelecidas no art. 40° da Constituicao
Federal e o disposto nos arts. 2° e 6° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, aposentando-se com
proventos integrais se preencherem as condicoes:

Tempo de Contribuicdo 35 30
Tempo de Servigo Publico 25 25
Tempo de Carreira 15 15
Tempo no Cargo 5 5

Idade

*

*

* idade minima resultante do abatimento das idades 60/homem e 55/mulher,
correspondente a um ano para cada ano que exceder os Tempos de Contribuicdo
35/homem e 30/mulher
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4.1.2. APOSENTADORIA VOLUNTARIA — ADMITIDOS APOS 16/12/1998

Proventos proporcionais
. . ao Tempo de
Proventos integrais .
Contribuigao: 70% +
5%a.a. (lim. 100%)
Homem Mulher Homem Mulher
(anos) (anos) (anos) (anos)
Idade 60 55 65 60
Tempo no Cargo 5 5 5 5
Tempo de Contribuicdo 35 30 - -
Tempo de Servigo Publico 20 20 10 10
Tempo de Carreira 10 10 - -
Professor: reducdo de 5 anos nos limites minimos de Idade e Tempo de Contribuicdo
Proventos integrais aos ingressados até 31/12/2003. Proventos proporcionais aos
ingressados apds 31/12/2003

4.1.3. APOSENTADORIA COMPULSORIA:
Idade minima 75 anos para ambos 0s sexos.

4.1.4. VALORES DE APOSENTADORIA

Segurado Base de Calculo da Aposentadoria

*Admitido antes de Ultima remuneracdo no cargo efetivo
20/02/2004 (Lei 10.887/04) ¢ &

Média das maiores remunerac¢des
considerando 80% do periodo

* Admitido apds 20/02/2004 contributivo a partir de julho/1994 ou
desde o inicio da contribuicdo *(1)

Obs. *(1) Por se tratar de média, observou-se que ela esta em torno
de 85% da ultima remuneracdo no cargo efetivo, razao
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pela qual sera adotada nas avaliagbes atuariais a
seguinte expressao:

Valor da aposentadoria = Fy X Ultima remuneracao no cargo efetivo
onde "Fp" ¢€ o fator redutor em razdo da média, sendo 0,85 < Fp < 1,
de acordo com avaliacdo estatistica nas aposentadorias

concedidas nos ultimos 3 (trés) anos. Para os segurados
admitidos antes de 20/02/2004 sera adotado Fg = 1.

HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

As bases a serem utilizadas nas avaliagcbes atuariais dos planos de
beneficios na fase inicial ou nas reavaliacdes, para a determinacado do
custeio de cada beneficio e das provisdes técnicas que deverao estar
constituidas, sao:

5.1 TABUAS BIOMETRICAS

5.1.1 Tabua de Mortalidade — segregada por sexo, elaborada pelo
IBGE e disponibilizada no site da Previdéncia Social para
compor a formulacdo das probabilidades de morte e/ou
sobrevivéncia dos segurados ativos, assistidos, pensionistas
e segurados invalidos.

5.1.2 Taxas de Entrada em Invalidez, determinadas pela prépria
experiéncia do grupo segurado, mediante analise estatistica
retroativa dos Ultimos 5 (cinco) anos "™, ou, na
impossibilidade e/ou inconsisténcia de dados estatisticos,
serdo utilizadas as taxas de entrada em invalidez constantes
na “Tabua de Entrada em Invalidez — Alvaro Vindas”.
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5.1.3 Taxas Anuais de Rotatividade, determinadas pela prépria
experiéncia do grupo segurado, mediante analise estatistica
retroativa dos Ultimos 5 (cinco) anos M, ou, na
impossibilidade e/ou inconsisténcia de dados estatisticos,
serdo utilizadas as taxas da seguinte tabela:

Idade do Segurado Taxa Anual de Saida
Até 25 1,0%
De 26 a 30 1,0%
De 31 a 40 1,0%
De 41 a 50 1,0%
De 51 a 60 0%
Acima de 60 0%

5.1.4 Tabua de Servico, para o calculo das probabilidades do
segurado permanecer em atividade até o atendimento dos
requisitos a sua aposentadoria sera elaborada a denominada
“Tabua de Servico” com os elementos especificados nos itens
5.1.1,5.1.2 € 5.1.3, utilizando a metodologia descrita no livro
“Pension Mathematics — Howard E. Winklevoss, paginas 29 a
33"

5.2 EXPECTATIVA DE REPOSIGCAO DE SERVIDORES ATIVOS

Nao serd admitida a hipétese de diluicao dos custos com a utilizacdo
de geracgdes futuras de segurados. Todavia, para elaboracdo de
fluxos financeiros, podera ser considerado que o universo de
segurados permanecera quantitativamente estatico pela expectativa
de reposicao dos segurados ativos, quando da sua aposentadoria,
Obito ou exoneracdo. A reposicdo sera admitida sempre na
proporcéo de 1:1.
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5.3 COMPOSIGAO FAMILIAR

5.3.1 Para os segurados aposentados sera utilizada a composi¢ao
real de cada segurado, apurada mediante informagdo no
cadastro. Caso a informacdao nado esteja disponivel, sera
considerado o universo de 50% (cinquenta por cento) dos
segurados com cOnjuge, com composicao familiar da
seguinte forma:

e Se segurado masculino, cénjuge 03 (trés) anos a menos;
e Se segurado feminino, cénjuge 03 (trés) anos a mais.

5.3.2 Para os segurados ativos sera considerada a composicao
real de cada segurado, apurada mediante informacédo do
cadastro. Caso a informacdo nao esteja disponivel e/ou
confiavel, sera utilizado o conceito e formulagao especificada
no item 7.4.2.2 para o calculo do custo da reversdo das
aposentadorias em pensao por morte.

5.4 TAXxA DE JUROS REAL (i%)

Para o calculo do valor presente dos compromissos financeiros futuros sera
utilizada a menor taxa resultante da comparacgao entre a taxa parametro calculada
em fungdo da duragéo do passivo da avaliagdo atuarial do ano anterior, podendo
ser acrescidas em 0,15 pontos percentuais para cada ano em que a rentabilidade
da carteira de investimentos houver superado os juros reais da meta atuarial
estabelecida nas avaliagdes atuariais dos 5 (cinco) exercicios antecedentes a
data focal da avaliacdo, limitada a 0,60 pontos percentuais, e desde que o RPPS
possua recursos superiores a R$10.000.000,00 ( dez milhdes de reais ) e a taxa
determinada pela politica de investimentos do RPPS, sendo sempre limitada a 6%

(seis por cento) ao ano.
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5.5 TAxA DE CRESCIMENTO DO SALARIO POR MERITO (1% )

Para a projecdo dos salarios a época da aposentadoria dos
segurados ativos sera utilizado o quadro de cargos e funcdes dos
entes empregadores, considerando a amplitude entre os salarios de
inicio e final de carreira.

Na inexisténcia do quadro podera ser estimada pela propria
experiéncia do grupo segurado, mediante analise estatistica
retroativa dos ultimos 10 (dez) anos "), comparados com os indices
de reposicao inflacionaria, sendo sempre: j; = 0% a. a.

5.6 PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO SALARIO POR PRODUTIVIDADE
(J2%)

A taxa anual de crescimento real dos salarios, em razao de
produtividade, podera ser estimada pela prépria experiéncia do
grupo segurado, mediante analise estatistica retroativa dos ultimos
10 (dez) anos "M, comparada com os indices de reposicao
inflacionaria e com a taxa de crescimento do salario por mérito,
sendo sempre: j, = 0% a.a.

5.7 PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANO (3% )

A taxa anual de crescimento real dos beneficios do plano, em razéao
de paridade com segurados em atividade, podera ser estimada pela
propria experiéncia do grupo de segurados assistidos, mediante
andlise estatistica retroativa dos Ultimos 10 (dez) anos "™,
comparada com os indices de reposicao inflacionaria, sendo
sempre: jz = 0% a.a.
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5.8 FATOR DE DETERMINAGAO DO VALOR REAL AO LONGO DO TEMPO DOS
SALARIOS (y4)

A perda da capacidade salarial no decurso do ano, em razéo do
efeito anual inflacionario, sera determinada pela metade da média
da inflagdo retroativa aos ultimos 3 (trés) anos, medida pelo INPC,
conforme a seguinte expressao:

_ <1 INPC_; + INPC_, + INPC_3>
V1= 6

sendo sempre: 0,97 < y; <1,00

5.9 FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL A0 LONGO DO TEMPO DOS
BENEFicIOS (y2)

A perda da capacidade dos beneficios de prestagdo continuada no
decurso do ano, em razao do efeito anual inflacionario, sera
determinada pela metade da média da inflacdo retroativa aos
altimos 3 (trés) anos, medida pelo INPC, conforme a seguinte
expressao:

_ (1 INPC_; + INPC_, + INPC_3>
Y2 = 6

sendo sempre: 0,97 < y, < 1,00
5.10 DATA DE VINCULAGAO AO PRIMEIRO REGIME PREVIDENCIARIO

A data de inicio de atividade laborativa de cada segurado ativo, para
efeito de contagem de tempo contributivo, devera ser fornecida
pelos entes empregadores dentro da base cadastral. Na falta da
informacao sera admitido que o segurado se vinculou ao primeiro
regime previdenciario aos 25 (vinte e cinco) anos de idade, que € a
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média observada dentro do contingente de segurados vinculados ao
servigo publico.

*(1) Valores determinados com a utilizacdo do método estatistico dos
minimos quadrados e de analise das séries temporais, conforme
exposto no livro “Estatistica — Murray R. Spiegel”, paginas 362 a 400
e 468 a 513.

VI - CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Nas entidades previdenciais em que as despesas administrativas forem
custeadas total ou parcialmente pelas contribuicbes dos segurados e
pelas contribuicbes dos entes empregadores, o valor anual da despesa
devera ser extraido do orcamento da entidade e somado no custeio do
plano como se fosse um beneficio estruturado em regime de reparticao
simples.

VIl - FORMULACOES MATEMATICAS E METODOLOGIA DE CALCULO

7.1 MODALIDADE DE BENEFiICIOS ASSEGURADOS PELO RPPS

A presente Nota Técnica Atuarial esta estruturada para dimensionar
os Custos e as Provisdes Matematicas para os seguintes beneficios:

e Aposentadoria por Invalidez Permanente;
e Aposentadoria por Idade (Compulséria ou Voluntéaria);

e Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo (Compulséria ou
Voluntaria);

e Aposentadoria Especial (professor);

e Penséao por Morte.
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A aplicabilidade do célculo sera estabelecida de acordo com a legislacao
dedicada ao RPPS e consignada na Avaliacdo e Reavaliacdo Atuarial
especificas do Ente Federativo.

7.2 REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO POR BENEFICIO
ASSEGURADO PELO RPPS

O financiamento dos beneficios previdenciarios assegurados pela
entidade previdencial sera estabelecido pelas seguintes estruturas:
7.2.1 REPARTICAO DE CAPITAIS DE COBERTURA

Para os beneficios:

a) Aposentadoria por Invalidez Permanente;

b) Pensao por Morte, para os dependentes dos segurados
ativos.

Neste regime de Reparticao de Capitais de Cobertura a
receita corrente é dimensionada de modo que a entidade
previdencial tenha recursos para constituir as provisdes
matematicas (capitais de cobertura) capazes e suficientes,
por si sOs, de pagar os beneficios iniciados até a sua total
extingdo.

Para os beneficios especificados, a escolha deste regime
decorre de:

e Aleatoriedade na ocorréncia dos eventos geradores de
beneficios;

e Baixa probabilidade de ocorréncia do evento gerador do
beneficio;
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e Dindmica da massa segurada, com permanente tendéncia
de manutencdo ou elevacdo do numero de segurados
ativos, havendo sempre a renovacao na base funcional
(reposicao dos funcionarios aposentados e exonerados);

e Simplicidade e baixo custo administrativo e operacional no
calculo e controle das provisbes matematicas;

e Custos compativeis com o0s cobrados por planos
operacionalizados por entidades abertas de previdéncia
privada.

7.2.2 CAPITALIZACAO

Para os beneficios:

a) Aposentadoria por Idade (Compulsoéria ou Voluntaria);

b) Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo (Compulséria
ou Voluntaria);

¢) Aposentadoria Especial;

d) Pensdo por Morte para os dependentes dos segurados
aposentados.

Neste regime de Capitalizacado a receita corrente é
dimensionada de modo que, aliada ao efeito da capitalizacao
decorrente da aplicacdo financeira das contribuicoes
acumuladas, permita a entidade previdencial reunir recursos
para produzir as provisdes técnicas capazes e suficientes, por
si s6s, de assegurar 0s compromissos iniciados até a sua total
extingéo.
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7.2.3 MEeTODO DE CREDITO UNITARIO PROJETADO, cujo fundamento
esta nos seguintes principios:

a) O custo anual de cada segurado ativo é determinado pela
compra da fragao anual do valor de aposentadoria e a sua
reversao em pensao por morte. A fragdo anual, para cada
segurado, € estabelecida com numerador unitario e
denominador determinado pelo nimero de anos completos
de trabalho necesséarios a obtencdo do beneficio de
aposentadoria, utilizando a idade real de inicio de
trabalho no Ente Federativo ao qual esta vinculado.

b) O custo anual total para o plano corresponde a soma do
custo anual de cada segurado ativo, “agregando” todos os
segurados.

¢) O custo da fracdo anual da aposentadoria e o adicional
para a sua reversao em pensao por morte para cada
segurado aumentam a cada ano, na medida em que a
concessdo do beneficio vai se aproximando. No
contingente, em seu todo, a elevagéao do custo do plano a
cada ano pode ser minimizada ou até eliminada pela
adesdo de novos segurados ativos.

7.3 Para efeitos da avaliagao atuarial sera estabelecido como valor de
aposentadoria voluntaria, por idade ou compulséria, para cada
segurado ativo, o resultado obtido com as seguintes expressdes de
calculo:

7.3.1 APOSENTADORIA VOLUNTARIA

PA ={Ryy X [1 4 (j1 +j2)]" X ¥4}
Onde:
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"PA" é o provento mensal estimado a época da aposentadoria;

"R," €& a remuneracdao mensal paga pelo Ente Federativo
empregador na data da avaliagdo atuarial, conforme
informacéo cadastral;

n € 0 numero de anos completos de trabalho vincendo para o
segurado obter o beneficio de aposentadoria, atendidas as
condi¢des dos quadros expostos no item 4.1;

"it; j2; Yo"  s@o as taxas ja definidas nos itens 5.5; 5.6 e 5.8,
respectivamente.

7.3.2 APOSENTADORIA POR IDADE OU COMPULSORIA

PA = {Ry, X [1 + (j; + jo)]" X ¥4} X (0,7 + 0,05 X C)

Onde:

"C" € 0 numero de anos completos de trabalho compreendidos
entre o 102 (décimo) ano, contado a partir da data de ingresso
no Ente Federativo empregador e a data estabelecida para
sua aposentadoria, sendo sempre: € <5

7.3.3 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Para os servidores de Entes Federativos que tenham
instituido uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar para os seus empregados, o valor "R,,," estara
limitado ao teto do salario de beneficio adotado pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS) e aplicavel somente
para 0os segurados cujo ingresso se deu apds a implantagao
do sistema complementar.
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7.4 METODOLOGIA E FORMULACAO PARA CALCULO DO CUSTEIO DE CADA
BENEFiCIO

7.4.1 BENEFiCIos EM REGIME DE REPARTICAO DE CAPITAIS DE
COBERTURA

O custo anual esperado para cada beneficio (CAE peneficio)
estruturado no Regime de Capitais de Cobertura sera
determinado pelo “Modelo de Risco Coletivo Anual’,
conforme segue:

CAEgeneficio = NE X E(x) + Zy X y/NE x E(x2)
Onde:

"NE" ¢é o numero esperado de eventos geradores de
beneficio no decurso do préximo ano;

"E(x)" é o valor médio do beneficio pago decorrente da
realizagdo de um evento gerador.

Os valores "NE" e "E(x)" serdo determinados por meio de
andlise estatistica retroativa dos Ultimos 5 (cinco) anos "™.

"Zy" € o valor da abscissa a direita na distribuicdo normal

no ponto "a" de significAncia estatistica, sendo
sempre 80% < a < 99%;

"E(x?)" é a média dos quadrados dos valores dos eventos
geradores em cada intervalo da fungdo, conforme
itens 7.6.1.2 e 7.6.1.3.

A expressao constante neste item decorre da aplicagdo do
“Modelo do Risco Coletivo Anual”, extraido de trabalho

NOTA TECNICA ATUARIAL — PLANO FINANCEIRO — conforme Portaria MF n° 1.467/2022
Pagina 16 de 46



elaborado e divulgado pela equipe Técnica Atuarial da
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, érgao do
Ministério da Fazenda, apresentado na Assembleia Técnica
do IBA, em 27/09/1995.

7.4.1.1 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

"E(x)" é o valor médio das provisdes matematicas
de beneficios concedidos, decorrentes da
realizacdo dos eventos invalidez nos
ultimos 5 (cinco) anos, calculado em
conformidade com a expressao constante
no item 7.10.1.2.

7.4.1.2 PENSAO POR MORTE

"E(x)" é o valor médio das provisdes matematicas
de beneficios concedidos decorrentes da
realizacdo dos eventos morte dos
segurados ativos nos ultimos 5 (cinco) anos,
calculado em conformidade com a
expressao constante no item 7.10.1.3.

7.4.2 BENEFicIOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO

O custo anual dos beneficios futuros de Aposentadoria
Voluntaria e Aposentadoria Compulsoria sera determinado
pelo resultado das seguintes expressoes, pelo Método de
Crédito Unitario Projetado:

(CAECA’"’S')) : Custo anual para cada segurado ativo de idade

X

CAgcAPOS') = [(k+1an-|(-11 X 1E;) - kaaa] — i X Ve
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Onde:

a) ,11V3%y; KV4* sdo as provisbes matematicas de
beneficios a conceder calculadas no momento k + 1 e k,
conforme expressao constante no item 7.10.2.1.1;

" ' @12), L (12) | . (12) . . Taz o
nEx ) ax+n ) ax+n ) ay+n ) ay+n ) ax+n y+n’ ax+n y+n aX‘TL_| ) ax;n| )

doravante utilizadas, sado funcdes biométricas
determinadas por célculo atuarial e cujas definigcao
e notacdo constam nos anais do XIV Congresso
Internacional de Atuérios, realizado em 1954 na
cidade de Madrid.

7.4.2.1 (CA(T‘;’;Z,S')): Custo anual para o conjunto de todos os

segurados ativos

Apos. Apos.)
A’ = ), CA™

7.4.2.2 Fator de agravamento para o custeio da reversdo da

aposentadoria em pensao por morte:

Nos casos em que a base cadastral fornecida pelo
RPPS nao se apresentar consistente em relacao
aos dependentes dos segurados ativos, o custo e a
provisdo matematica de beneficios a conceder
deverao ser agravados pelo fator 4, determinado
pela seguinte expressao:

B, = [(‘165 + A2 — Qg5 62
L=

- 1) X (% de apos.comdep.)| + 1
Qes

NOTA TECNICA ATUARIAL — PLANO FINANCEIRO — conforme Portaria MF n° 1.467/2022
Pagina 18 de 46



7.5 DISTRIBUICAO DO CUSTO ANUAL DOS BENEFICIOS

A soma dos custos anuais de todos os beneficios previdenciarios
deverd ser suportada por:

7.5.1 Contribuicbes mensais dos segurados ativos, estabelecidas
por intermédio de percentuais politicamente fixados em lei do
Ente Federativo empregador e incidentes sobre a
Remuneracao Mensal.

7.5.2 Contribuicbes mensais dos segurados aposentados,
estabelecidas por intermédio de percentuais politicamente
fixados em lei do Ente Federativo empregador e incidentes
sobre a parcela do Provento Mensal de Aposentadoria.

7.5.3 Contribuicbes mensais dos dependentes pensionistas,
estabelecidas por intermédio de percentuais politicamente
fixados em lei do Ente Federativo empregador e incidentes
sobre a parcela do Provento Mensal de Penséo; e

7.5.4 Contribuicbes mensais do Ente Federativo empregador,
estabelecidas pela fracdo duodécima da diferenca entre:

a) O custo anual de todos os beneficios e

b) A soma das contribuicbes mensais, no exercicio, dos
segurados ativos, aposentados e pensionistas.

Quando a legislagdo do Ente Federativo empregador
estabelecer a contribuicdo sobre o 13° salério, a fragdo sera
de 1/13 avos.
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O valor da contribuicao mensal do Ente Federativo
empregador pode ser correlacionado com a folha mensal de
salarios dos segurados ativos, estabelecendo o seu
percentual de contribuicdo previdenciaria.

7.6 EXPRESSOES DE CALCULO DOS VALORES ATUAIS DOS BENEFiCIOS
FuTturoSs

7.6.1 Beneficios Concedidos

7.6.1.1 (VABC)2P*% valor atual do beneficio de
aposentadoria ja concedido ao segurado de idade

X

(VABC)P* = aM x (12 x ol + ) + (12 x af? + ) = (12x 2l + @ )| x 7

Onde:

"AM" é o valor do provento mensal de aposentadoria recebido pelo
segurado de idade " x ";

y € a idade do beneficiario vitalicio da pensao na ocorréncia da
morte do segurado. Em havendo mais de um beneficiario sera
considerado o de menor idade, ou determinada a idade "y "
por equivaléncia atuarial entre os beneficiarios da pensao.

7.6.1.2 (VABC)2P*™™ . valor atual do beneficio de
aposentadoria ja concedido ao segurado invalido de

idade "x ".

ABC) "™ = aM x (12 x ol + a, ) + (12 x o + 0, ) = (12 x &} + ac y )| x 12
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7.6.1.3 (VABC)Pensho . valor atual do beneficio de

pensao ja concedido ao conjunto de dependentes do
segurado falecido.

(VABCY,ensio = PM x [(12 x o' + a, )| x 1
Onde:

"PM" é o valor do provento mensal da pensao por morte pago ao
conjunto de dependentes do segurado falecido.

Obs.: Para os segurados aposentados e dependentes pensionistas com
direito a reajuste de beneficio pela paridade com os segurados em
atividade, a taxa de crescimento real dos beneficios "j;" devera estar

inserida na taxa anual de desconto "i,", conforme resultante da
seguinte expressao:
1+

i, =
2T 14,

7.7 BENEFicIOS A CONCEDER

7.71 (VABaC)4tv° : valor atual do beneficio de aposentadoria
(exceto por invalidez) a ser concedido ao segurado ativo de
idade " x "

(VABaC)$e%° = PAx 4EF x [(12 x a$2) + ayin) + (12 % a8 + ayin) = (12 % 082 o + Gt yin )|

x+n y+n x+n y+n

Onde:

"n'" € 0 numero de anos completos de trabalho vincendo para o
segurado ativo obter o beneficio de aposentadoria voluntaria,
por idade ou compulséria.
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7.8 TOTALIZACAO DOS VALORES ATUAIS DOS BENEFICIOS

7.9

7.8.1 COM APOSENTADORIAS JA CONCEDIDAS

A .
(VABC)APos: = Z(VABC)xpos

7.8.2 COM APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ JA CONCEDIDAS

(VABC)4posinv. — z (VABC)posinv
7.8.3 COM PENSOES POR MORTE DOS SEGURADOS JA CONCEDIDAS
(VABC)Pensio = Z (VABC)Pensho
7.8.4 COM APOSENTADORIAS A CONCEDER

A .
(VABaC)4ros: = Z(VABaC)xpos

EXPRESSOES DE CALCULO DOS VALORES ATUAIS DAS CONTRIBUICOES
FuTuRrAS

7.9.1 DOS SEGURADOS APOSENTADOS

(VACF)4P° = CM x (12 x all? + ax)

Onde:

"CM" é o valor mensal da contribuicdo do segurado aposentado
de idade "x".

7.9.2 DOS SEGURADOS APOSENTADOS POR INVALIDEZ

WVACF)*™ = cM x (12 x o + ;)
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7.9.3 DOS PENSIONISTAS

(VACF)}ens* = cM, x (12 x a{'® + a,)

Onde:
"CM," € o valor mensal da contribuicdo paga pelo conjunto de

dependentes do segurado falecido.
7.9.4 DOS SEGURADOS ATIVOS

(VACF)Atvo = CM, x (12 x ai“_” + aT“_”)

n| xmn|
Onde:

"CM," é o valor mensal da contribuicdo do segurado ativo de idade

X

~ T
7.9.4.1 Asfuncdes a %2 e aﬁ,ﬂ , devem ser calculadas com

x|

a taxa de desconto resultante da seguinte expressao:

] 1+ 1
ly=7—"7T""7—
g 1+ (i tJ2)

Sendo "i," a taxa anual de desconto determinada pela

relacdo entre as taxas de crescimento anual dos salarios "j;"
e "z

e a taxa de desconto anual "i".
7.9.5 Do ENTE FEDERATIVO EMPREGADOR
(VACF)EF = Acont. X (VASF)x

Onde:
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"Acont. " € o valor da aliquota de contribuicdo normal do Ente
Federativo empregador e incidente sobre o total da
folha de salarios dos segurados ativos;

"(VASF)," é o valor atual do salario futuro do segurado de idade

x ", enquanto permanecer ativo e vinculado ao plano
de beneficios do RPPS, sendo:

(VASF), = R,, X (12 x q'G? 4 aT—)

x| x|
7.9.6 TOTALIZACAO DOS VALORES ATUAIS DAS CONTRIBUICOES
7.9.6.1 DOS SEGURADOS APOSENTADOS
(VACF)Apos- = Z(VACF);“"’S'
7.9.6.2 DOS SEGURADOS APOSENTADOS POR INVALIDEZ

(VACF)APOS.Inv. — Z (VACF);?pos.Inv.

7.9.6.3 DOS PENSIONISTAS

(VACF)PensAo — Z(VACF)?enSAO
7.9.6.4 DOS SEGURADOS ATIVOS

(VACF)AtiUO — Z(VACF);?“UO

7.9.6.5 Do ENTE FEDERATIVO EMPREGADOR

(VACF)EF = Z(VASF)EF

7.10 ExPRESSOES DE CALCULO DAS PROVISOES MATEMATICAS
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7.10.1 PROVISOES MATEMATICAS PARA BENEFiCIOS CONCEDIDOS
7.10.1.1 PARA CADA SEGURADO APOSENTADO
VxApos. _ (VABC);U)OS. . (VACF);lpos.
7.10.1.2 PARA CADA SEGURADO APOSENTADO POR INVALIDEZ
VxApos.Inv. — (VAB C);lpos.lnv. — (VAC F);lpos.lnv.

7.10.1.3 PARA CADA PENSIONISTA
VyPensAo — (VABC);enSAO _ (VACF)§enSAO
7.10.2 PRoOVISAO MATEMATICA PARA BENEFiCIOS A CONCEDER

7.10.2.1 METODO DE CAPITALIZAGAO: CREDITO UNITARIO
PROJETADO

7.10.2.1.1 PARA CADA SEGURADO ATIVO

AL % X {PA X nET x [(12 x a1l¥) + ax+n) + (12 X aglf,i + ay+n) - (12 X a7 o + Qan y+n)]}

xX+n y+n

Onde:

"Kk" € 0 numero de anos completos de trabalho
acumulados pelo segurado ativo junto ao Ente
Federativo empregador;

"n" € 0 numero de anos completos de trabalho vincendo

para o0 segurado ativo obter o beneficio de
aposentadoria;

NOTA TECNICA ATUARIAL — PLANO FINANCEIRO — conforme Portaria MF n° 1.467/2022
Pagina 25 de 46



w € o total de anos completos de trabalho necessarios
a obtencao da aposentadoria, conforme os quadros
no item 5.1.1, sendo: w = k + n.
7.10.3 TOTALIZACAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

7.10.3.1 BENEFicIoS CONCEDIDOS

7.10.3.1.1 COM APOSENTADORIAS JA CONCEDIDAS

Apos. _ Apos.
-3

7.10.3.1.2 COM APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ JA
CONCEDIDAS

Apos.Inv. _ Apos.Inv.

7.10.3.1.3 Com PENSOES JA CONCEDIDAS
P A0 P A
V ensAo — Z Vy ensaiAo

7.10.3.2 BENEFicIoS A CONCEDER

METODO DE CAPITALIZAGCAO: CREDITO UNITARIO
PROJETADO

yaea = Z kaaa

7.11 FUNDO DE OSCILAGCAO DE RISCOs DOS BENEFiCIOS

Calculado para dar suporte financeiro aos beneficios estruturados
em regime de Reparticao Simples e Reparticio de Capital de
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Cobertura. O valor do FOR sera calculado de acordo com as

seguintes expressoes:

7.11.1 BENEFiClos ESTRUTURADOS EM REGIME DE REPARTICAO
SIMPLES

—-12 —-12

CAEpeneici
FORgs = ——2onelc0 Z CEy — Z BE),

4
h=-1 h=-1

7.11.2 BENEFiCIOS ESTRUTURADOS EM REGIME DE REPARTICAO DE
CAPITAIS DE COBERTURA

CAInv. + CAPensao -
FORRCC — Total Total + Z CEh _ Z BEh

Onde:

"CEh"

"BEh n

4

€ a parcela da contribuicado mensal (segurados e ente
empregador) destinada ao custeio dos beneficios
estruturados em regime de reparticdo simples e/ou de
capital de cobertura, efetivamente recebida no més
de ordem “h” anterior ao calculo do Fundo de
Oscilacao de Riscos dos Beneficios;

€ o valor dos beneficios devidos e estruturados em
regime de reparticdo simples e/ou o valor das
reservas matematicas de beneficios concedidos
constituidos no més de ordem "h" anteriores ao
calculo do Fundo de Oscilacdo de Riscos dos
Beneficios.
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7.12 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Uma vez instituida a compensacéao previdenciaria entre os regimes
oficiais de previdéncia, devera ser procedido o0 ajuste no custo anual
dos beneficios e nas provisbes matematicas de beneficios
concedidos e a conceder, fazendo os devidos créditos e/ou débitos.

7.12.1 PELO SEGURADO EM ATIVIDADE

7.12.1.1 Na existéncia do cadastro individualizado com o
tempo de vinculo ao RGPS e o salario do segurado
durante o periodo que esteve vinculado ao RGPS, o
provavel valor a receber a titulo de Compensacéao
Previdenciaria (COMPREV) para cada segurado
sera:

Treps _ —
Veomp = ( — X Msal80> X Atggps

Onde:

"Veomp" € 0 Valor Provavel a receber

mensalmente;

"Msalgy"é a média dos 80% maiores salarios do
segurado, quando vinculado ao RGPS;

"Tcont.” € 0 Tempo de Contribuicdo necessario a
aposentadoria do segurado, sendo:

- Homem 35 anos ou 420 meses;
- Homem com Aposentadoria Especial ou
Mulher com 30 anos ou 360 meses;
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- Mulher com Aposentadoria Especial 25
anos ou 300 meses;

"Treps' € 0 Tempo de Contribuicdo no Regime
Geral da Previdéncia Social;

"Atpeps"' € a Atualizacdo Monetaria utilizada pelo
RGPS do momento em que o segurado se
desvincula do RGPS até a data de
concessao da sua aposentadoria pelo
RPPS.

7.12.1.2 Na auséncia do salario do segurado, o calculo do
provavel valor a receber da Compensacao
Previdenciaria (COMPREYV) sera:

Onde:

"Mpgeps' € 0 Valor Médio per capita dos beneficios
pagos pelo INSS divulgado no site do
Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social.

7.12.1.3 Quando o tempo de vinculo ao RGPS nao for
disponivel, o provavel valor a receber da
Compensacao Previdenciaria (COMPREV) sera
estimado em, no maximo, 10% (dez por cento) do
Valor Atual dos Beneficios Futuros do Plano de
Beneficios do RPPS, sendo reduzido a cada ano
conforme Instrucao Normativa especifica.
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7.12.2 PELO SEGURADO APOSENTADO

O valor que o Ente Federativo estiver recebendo a titulo de
Compensacao Previdenciaria (COMPREV) sera deduzido do
provento de aposentadoria do segurado, para efeitos de
célculo da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos.

O valor atual das parcelas mensais que o RPPS estiver
obrigado a pagar a titulo de Compensacao Previdenciaria
(COMPREV) sera adicionado no célculo da Provisao
Matematica de Beneficios Concedidos, em razado da
vitaliciedade da obrigacao.

7.13 DEFICIT OU SUPERAVIT ATUARIAL

O valor das provisdes matematicas somado com o valor do fundo de
Oscilacao de Riscos determina o compromisso financeiro atualizado
que o Orgao previdencial tem em relacdo aos beneficios
previdenciarios ja concedidos e a conceder. O patrimdnio
constituido a garantia do plano previdencial deve cobrir as provisées
técnicas, havendo superavit atuarial quando o patriménio for
superior a estas e deficit atuarial quando o patrimdnio for inferior ao
total das provisodes.

O conceito de superavit ou deficit atuarial ndo esta ligado a
capacidade imediata do caixa do 6rgao previdencial pagar os
beneficios, mas sim a solvéncia do mesmo em relagcdo aos
compromissos de médio e longo prazo com o fluxo crescente das
aposentadorias e pensoes ja concedidas e a conceder. Desta forma,
quando detectado superavit ou deficit atuarial, medidas para ajustar
o patrimbnio as provisdes técnicas devem ser tomadas.
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7.13.1 No caso de superavit atuarial de valor superior a 25% (vinte
e cinco por cento) das provisdes técnicas e permanecendo
por periodo superior a 05 (cinco) anos, além dos itens
definidos na Portaria MPS n? 21, o nivel de contribuicées
mensais dos segurados e do ente empregador devem ser
redimensionados.

7.13.2 No caso de deficit atuarial, seu equacionamento dar-se-a na
forma do Capitulo VIII desta Nota Técnica Atuarial.

VIl - EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA O
EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Constatado o deficit atuarial, conforme o item 7.13, devera ser feito seu
equacionamento utilizando uma das seguintes op¢des ou combinacdes
entre si:

8.1 Aporte adicional ou suplementar, que consiste no aumento do ativo
garantidor das provisdes técnicas por meio de um aporte financeiro
ou dotacdo patrimonial, a ser feito pelo Ente Federativo, em valor
igual ou superior ao deficit atuarial apresentado.

8.2 Contribuicdes adicionais ou suplementares, que consistem no
pagamento de parcelas periddicas (mensais, semestrais ou anuais)
a serem feitas pelo Ente Federativo, sendo que o valor presente das
contribuicoes devera ser igual ou superior ao deficit atuarial
apresentado. O valor da parcela periédica sera determinado a partir
da seguinte expressao:

Deficit Atuarial X r
1-(1+r)™m

Parcela Peridodica =

Onde:
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T € a taxa média de rentabilidade obtida pela entidade
previdencial na aplicacdo dos ativos garantidores das
provisdes técnicas;

n € 0 prazo em que a parcela periddica devera ser paga
(meses, semestres, anos), sendo que "n" ndo podera
ultrapassar o prazo médio ponderado de duragéo do passivo
atuarial.

8.3 Segregacdo de massas, que consiste em separar um grupo de
segurados ja aposentados e cuja soma de provisbes matematicas
de beneficios concedidos seja igual ou superior ao deficit atuarial,
sendo que, a partir da segregacao, as aposentadorias e pensdes
decorrentes deverdo ser pagas pelo Ente Federativo dentro de um
plano financeiro.

IX - EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA GANHOS E
PERDAS ATUARIAIS

9.1 A metodologia para a determinacdo dos ganhos e perdas atuariais
foi extraida do “Capitulo X — Balancete Técnico” do Tomo VII —
Nociones de Calculo Actuarial, autor José Antdnio Estrugo — 1957 —
Graficas Reunidas S/A Madrid — Biblioteca de Matematica
Comercial.

Tal bibliografia trata de operacdes de seguro de vida de prazo longo,
com capitalizacdo dos prémios e rendas vitalicias. Dado que as
caracteristicas e natureza dos riscos sao idénticas as da
previdéncia, a metodologia é valida com os devidos ajustes de
nomenclatura.
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9.2 Os ganhos ou perdas atuariais sdo resultado de trés componentes,
conforme segue:

9.2.1 Rentabilidade financeira, determinada pela seguinte
expressao:
(JV+C) I -0
Onde:

" 2V" éaprovisdo matematica constituida no inicio do ano;
"C" éasomadas contribuicoes liquidas destinadas ao beneficio
de aposentadoria e penséo, feitas pelos segurados e pelo

ente empregador;

i € a taxa de juros efetivamente recebida com a aplicagao dos
ativos garantidores das provisbes matematicas.

i € a taxa de juros utilizada nas expressoes de calculo das
provisdes matematicas.

9.2.2 Rentabilidade de gestdo administrativa, determinada pela
seguinte expressao:

" -S@aA+i)
Onde:
"S'" éadespesa de gestdo administrativa efetivamente ocorrida;
"S" é a despesa de gestdo administrativa prevista no plano

anual de custeio.
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9.2.3 Rentabilidade pela mortalidade/sobrevivéncia dos segurados,
determinada pela seguinte expressao:

(1 - n+1V) (g% — q%)
Onde:

".+1V " € a provisdao matematica constituida no final do ano;

n+1

"qz" € a taxa anual de mortalidade para o grupo segurado,
prevista para o decurso do "n™2" ano, de acordo com a
tabua de mortalidade usada no calculo das provisoes;

"qz" € ataxa anual de mortalidade efetivamente ocorrida sobre o
grupo segurado.

Obs.:

(1) O célculo dos ganhos e perdas atuariais devera ser elaborado
considerando a distincdo entre as provisdes de “Beneficios a
Conceder” e “Beneficios Concedidos”.

(2) Em relacdo a rentabilidade pela mortalidade, devera ser
observada a natureza do risco, se morte ou sobrevivéncia.

X - PARAMETROS DE SEGREGACAO DE MASSAS

Para efeito de estabelecer a responsabilidade pelo 6nus dos pagamentos
das aposentadorias e pensdes dos servidores vinculados ao Ente
Federativo, por intermédio da Lei Municipal foi feita uma segregacao de
massa de pessoas, conforme segue:
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10.1 SISTEMA FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES (FUNDO EM REPARTICAO
- PLANO FINANCEIRO) — MASSA ATE 31/12/2000

As pensdes e aposentadorias concedidas até 31/12/2000,
juntamente com as matriculas dos servidores aposentados e ativos
referenciados no anexo | da Lei 1998/99, sdo administradas pelo
sistema financeiro de Reparticdo Simples (Plano Financeiro), cujos
pagamentos dos beneficios sdo custeados pela Secretaria de
Financas do Municipio, e as contribuicées previdenciarias deste
grupo sao transferidas mediante repasse mensal ao RPPS.

10.2 SISTEMA FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO (FUNDO EM CAPITALIZACAO -
PLANO PREVIDENCIARIO) — MASSA A PARTIR DE 01/01/2001

Servidores ativos nao referenciados no anexo | da Lei 1998/99 e
aposentadorias e pensdes concedidas a partir de 01/01/2001 sao
administrados pelo sistema de Capitalizacdo para as
Aposentadorias e pelo sistema de Reparticdo de Capital de
Cobertura para a Pensao e Aposentadoria por Invalidez. Este grupo
é custeado pelo RPPS.

Xl - EXPRESSOES DE CALcULO DA CONSTRUCAO DA “TABUA DE
SERVICOS”

11.1 Em planos de previdéncia, principalmente para o beneficio de
aposentadoria, o segurado, ao longo do periodo de caréncia para a
obtencao do beneficio, esta exposto a um conjunto de eventos que
o “eliminam” da condicao de aposentavel. Tais eventos interagem
entre si e podem ser conceituados da seguinte forma:

gyt - Taxa anual de mortalidade na idade x

qt » Taxa anual de invalidez na idade x
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q¥ — Taxa anual de desisténcia na idade x
q, —» Taxa anual de saida na idade x
Obs.: Todo o desenvolvimento teérico do presente capitulo foi extraido
do Capitulo 3 do livro “Pension Mathematics”, autor Howard E.
Winklevos, publicado em 1977 pela Wharton School — University of

Pensilvania — ISBN 0-256-01886-3.

11.2 Pela interagcao entre as taxas determinam-se os indices de saida,
conforme segue:

d w r
q q q

=gy (1‘7">X(1‘7")X(1‘7")
d qx qx q

=gt (1-F)x(1-F)x(1-3)
qx q q

=ar (1-F)<(1-F)<(1-5)

qy q5 q¥
i =a (1-F) < (1-F)<(1-5)

11.3 Sendo pi” a probabilidade de um segurado de idade "x
permanecer no plano até a idade "x + 1", teremos:

T d
P’ =1-(af" + ¢ + 4" +q{")

n-1
T T
npgc ) = 1_[ p_(x+)h
h=0

11.4 Construcdo da “Tabua Estatistica de Permanéncia em Servigo” ou,
simplesmente “Tabua de Servico”
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Sendo:

T 7 H n n H
lfc ) > numero de segurados com idade " x " vinculados ao plano,
em uma tabua de servico;

d™ - nimero de segurados com idade "x" em uma tabua de
X
servigo, que sairam do plano com essa idade em raz&do do
evento morte

(m)

4" = 1 x g

d . . " 7
di ) > nGmero de segurados com idade "x" em uma tabua de
servigo, que sairam do plano com essa idade em razéo do
evento invalidez

d T d
40 =17 x g

d™ - namero de segurados com idade "x" em uma tabua de
servigo, que sairam do plano com essa idade em razao do

evento desisténcia (sai do plano a pedido ou por demissao)

4 =1 x q;”

dir) — numero de segurados com idade "x" em uma tabua de
servigo, que sairam do plano com essa idade em razéo do
evento saida (sai do plano por aposentadoria)

49 = (g

diT) — numero de segurados com idade "x" em uma tabua de
servico, que sairam do plano com essa idade

d’ =d™ +d® +dY +df’

lfc?l — numero de segurados com idade " x + 1" em uma tabua de

servigo, que sairam do plano com essa idade
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‘D

T T
D=t -a

11.4.1 A‘“Tabua de Servico” fica construida da seguinte forma:

x lgcr) d;m) d;d) diw) dir) d;T)
15 100.000

16

17

N

Xl

-

P

e

- GLOSSARIO E SIMBOLOGIA

12.1 As fungbes estatisticas, financeiras, biométricas e outras notagbes

e simbologia de ordem atuarial utilizadas nesta Nota Técnica

Atuarial foram explicitadas e definidas ao longo da exposicao das

formulacbes, com o propoésito de facilitar a leitura técnica de cada

item enumerado. Nao obstante ja estarem definidas as notacdes e

simbologia utilizadas, por questao de ordem, estdo na sequéncia a

seqguir:

Notacoes e simbologia:

Fator redutor sobre a ultima remuneragéo, em

Fr razao da média
" iop " Taxa anual de juros real
"j1%" Taxa anual de crescimento salarial por mérito
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Taxa anual de crescimento salarial por
2% produtividade
Taxa anual de crescimento real dos beneficios
Ja%” do plano
Fator de perda de capacidade salarial no decurso
v do ano, pelo efeito da inflagdo monetaria
Fator de perda da capacidade do valor do
"y, beneficio no decurso do ano, pelo efeito da
inflagdo monetaria
"INPC" indice Nacional de Precos ao Consumidor
Provento mensal estimado a época da
"PA’ aposentadoria
"R, " Remuneracao mensal paga pelo Ente Federativo
Numero de anos vincendos de trabalho para o
‘n’ segurado obter o beneficio de aposentadoria
Numero de anos completos de trabalho, a partir
e do 10° e até a data de aposentadoria do
segurado
"CAE geneficio” Custo anual esperado para o beneficio estudado
Numero esperado de eventos geradores de
"NE" beneficio
Valor médio das provisbes matematicas de
"E(x)" beneficios concedidos
Abscissa a direita na distribuicdo normal no
"Zq" ponto " a " de significancia
" E(x2) " Média dos quadrados dos valores de "E(x)"
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" CA,(CAPOS') "

Custo anual da aposentadoria para cada

segurado de idade " x "

n T n
nEx

Valor atual da unidade de capital pagavel a um

segurado de idade "x" quando completar a

idade "x+n", se continuar em atividade e

vinculado ao plano

] aa "
ka

Previsdo matematica de beneficios a conceder,
constituida para um segurado ativo de idade " x "
e que permanece em atividade e vinculado ao

plano apds o decurso de "k " anos

Valor atual de uma renda unitaria anual,
postecipada, pagavel a um segurado de idade

" x " enquanto estiver vivo

Valor atual de uma renda unitaria anual, pagavel
na fragao duodécima do valor a cada final de més
e enquanto o segurado de idade " x " estiver vivo

Valor atual de uma renda unitaria anual,
postecipada, pagavel aos dois segurados com
idade "x" e "y" e enquanto ndo houver a
dissolucao do grupo com a morte de um dos seus

componentes

T
n a (1_2) n
x:n|

Valor atual de uma renda unitaria anual, pagavel
na fracdo duodécima do valor a cada final de més
e enquanto o segurado de idade " x " estiver em
atividade e vinculado ao plano, mas no maximo

durante "n " anos

Total

" (C (Apos.)) "

Custo anual da aposentadoria para o conjunto de
todos os segurados ativos

"By

Fator de agravamento da provisdo matematica

de beneficios a conceder em razdo da
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perspectiva de reversdo das aposentadorias em

pensao por morte

"(VABC)2Pos-

X

Valor atual do beneficio de aposentadoria ja

concedida ao segurado de idade " x "

n AM n

Valor ao provento mensal de aposentadoria
recebido pelo segurado de idade " x "

" (VABC)ﬁpos Inval.

Valor atual do beneficio de aposentadoria ja

concedida ao segurado invalido de idade " x "

" (VAB C)gensAo "

Valor atual do beneficio de pensao ja concedido

a pensionista de idade "y "

n PM n

Valor do provento mensal de pensdo que esta
sendo pago ao conjunto de dependentes do
segurado falecido

Taxa anual de juros real para o célculo dos
valores atuais dos segurados e dependentes que
ja estejam recebendo beneficio de prestacao
continuada, cujo reajuste seja pela paridade com

0s vencimentos dos servidores em atividade

"(VABaC)4tvo "

Valor atual do beneficio de aposentadoria

(exceto por invalidez) a ser concedido ao

segurado ativo de idade "x "

n CM n

Valor mensal da contribuicio do segurado

aposentado

n CMP n

Valor mensal da contribuicdo paga pelo conjunto
de dependentes do segurado falecido

" (VACF)2P°s-

X

Valor atual das contribuicbes futuras a serem

pagas pelo segurado aposentado de idade " x "

n (VACF)ﬁpOSInV n

Valor atual das contribuicbes futuras a serem
pagas pelo segurado aposentado por invalidez
de idade "x "
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n (VA CF);enSAO "

Valor atual das contribuicdes futuras a serem

pagas pelo pensionista de idade "y "

"(VACF)gtve "

Valor atual das contribuicbes futuras do

segurado ativo de idade "x "

n CMA n

Valor mensal da contribuicdo do segurado ativo

n
Acont.

Aliquota de contribuigdo normal do Ente
Federativo empregador e incidente sobre o

salario do segurado ativo

"(VASF), "

Valor atual dos salarios futuros do segurado de

idade "x", enquanto permanecer ativo e

vinculado ao plano

"(VACF)EF "

Valor atual das contribuicées futuras do Ente
Federativo e incidentes sobre os salarios do
segurado de idade " x ", enquanto permanecer

ativo e vinculado ao plano

Richard Mendes Dutzmann
Atuario — MIBA n2 935
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Anexos

¢ Tabua de Mortalidade IBGE - 2022 - Mulheres
¢ Tabua de Mortalidade IBGE - 2022 - Homens
+ Tabua de Entrada em Invalidez — Alvaro Vindas
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TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2022 EXTRAPOLADA PARA AS IDADES ACIMA DOS 90 ANOS

Idades HOMENS MULHERES AMBOS OS SEXOS
Exatas
) I nOx ex I nOx ex nOx
0 100.000 0,01394032 71,96 100.000 0,01168638 78,96 100.000 0,01283970 75,46
1 98.606 0,00093524 71,98 98.831 0,00086714 78,89 98.716 0,00089594 75,44
2 98.514 0,00071899 71,05 98.746 0,00063078 77,96 98.628 0,00067587 74,51
3 98.443 0,00055583 70,10 98.683 0,00046448 77,01 98.561 0,00051379 73,56
4 98.388 0,00043479 69,14 98.638 0,00035084 76,05 98.510 0,00039694 72,60
5 98.345 0,00034678 68,17 98.603 0,00027575 75,07 98.471 0,00031472 71,63
6 98.311 0,00028476 67,19 98.576 0,00022887 74,09 98.440 0,00025902 70,65
7 98.283 0,00024328 66,21 98.553 0,00020277 73,11 98.415 0,00022363 69,67
8 98.259 0,00021877 65,22 98.533 0,00019210 72,13 98.393 0,00020427 68,68
9 98.238 0,00020948 64,24 98.514 0,00019402 71,14 98.373 0,00019878 67,70
10 98.217 0,00021608 63,25 98.495 0,00020646 70,15 98.353 0,00020695 66,71
11 98.196 0,00024218 62,27 98.475 0,00022838 69,17 98.333 0,00023087 65,72
12 98.172 0,00029542 61,28 98.452 0,00025868 68,18 98.310 0,00027493 64,74
13 98.143 0,00039015 60,30 98.427 0,00029593 67,20 98.283 0,00034661 63,76
14 98.105 0,00054643 59,32 98.398 0,00033857 66,22 98.249 0,00045461 62,78
15 98.051 0,00078962 58,35 98.364 0,00038434 65,24 98.204 0,00060729 61,81
16 97.974 0,00113173 57,40 98.327 0,00043118 64,27 98.145 0,00080397 60,84
17 97.863 0,00155032 56,46 98.284 0,00047686 63,30 98.066 0,00102861 59,89
18 97.711 0,00198246 55,55 98.237 0,00051971 62,33 97.965 0,00125231 58,95
19 97.518 0,00233505 54,66 98.186 0,00055852 61,36 97.842 0,00143831 58,03
20 97.290 0,00256261 53,79 98.131 0,00059329 60,39 97.701 0,00156961 57,11
21 97.041 0,00266742 52,92 98.073 0,00062467 59,43 97.548 0,00164605 56,20
22 96.782 0,00269288 52,06 98.012 0,00065376 58,46 97.387 0,00168309 55,29
23 96.521 0,00269115 51,20 97.948 0,00068177 57,50 97.224 0,00170087 54,38
24 96.261 0,00268815 50,34 97.881 0,00070937 56,54 97.058 0,00171136 53,48
25 96.003 0,00269859 49,47 97.812 0,00073707 55,58 96.892 0,00172288 52,57
26 95.744 0,00271885 48,61 97.740 0,00076497 54,62 96.725 0,00173672 51,66
27 95.483 0,00274135 47,74 97.665 0,00079319 53,66 96.557 0,00175250 50,74
28 95.222 0,00276133 46,87 97.587 0,00082236 52,70 96.388 0,00177007 49,83
29 94.959 0,00277597 46,00 97.507 0,00085346 51,75 96.217 0,00178969 48,92
30 94.695 0,00278812 45,12 97.424 0,00088815 50,79 96.045 0,00181288 48,01
31 94.431 0,00280239 44,25 97.337 0,00092838 49,84 95.871 0,00184164 47,09
32 94.166 0,00282364 43,37 97.247 0,00097583 48,88 95.694 0,00187782 46,18
33 93.900 0,00285647 42,49 97.152 0,00103203 47,93 95.515 0,00192318 45,27
34 93.632 0,00290298 41,61 97.052 0,00109734 46,98 95.331 0,00197854 44,35
35 93.360 0,00296440 40,73 96.945 0,00117147 46,03 95.142 0,00204443 43,44
36 93.084 0,00304091 39,85 96.832 0,00125340 45,08 94.948 0,00212105 42,53
37 92.801 0,00313263 38,97 96.710 0,00134168 44,14 94.747 0,00220869 41,62
38 92.510 0,00324125 38,09 96.581 0,00143613 43,20 94.537 0,00230866 40,71
39 92.210 0,00336955 37,21 96.442 0,00153740 42,26 94.319 0,00242307 39,80
40 91.899 0,00352213 36,34 96.294 0,00164823 41,32 94.090 0,00255527 38,90
41 91.576 0,00370468 35,47 96.135 0,00177273 40,39 93.850 0,00270941 37,99
42 91.236 0,00392130 34,60 95.965 0,00191448 39,46 93.596 0,00288854 37,10
43 90.879 0,00417495 33,73 95.781 0,00207669 38,54 93.325 0,00309491 36,20
44 90.499 0,00446357 32,87 95.582 0,00225897 37,62 93.037 0,00332704 35,31
45 90.095 0,00478114 32,01 95.366 0,00245794 36,70 92.727 0,00358040 34,43
46 89.665 0,00511912 31,17 95.132 0,00266751 35,79 92.395 0,00384839 33,55
47 89.206 0,00546707 30,32 94.878 0,00287938 34,88 92.039 0,00412273 32,68
48 88.718 0,00582209 29,49 94.605 0,00308920 33,98 91.660 0,00440044 31,81
49 88.201 0,00618776 28,66 94.312 0,00329627 33,09 91.257 0,00468312 30,95
50 87.656 0,00657882 27,83 94.002 0,00350708 32,19 90.829 0,00498063 30,09
51 87.079 0,00701919 27,01 93.672 0,00373407 31,31 90.377 0,00530960 29,24
52 86.468 0,00753027 26,20 93.322 0,00398966 30,42 89.897 0,00568549 28,39
53 85.817 0,00813168 25,40 92.950 0,00428653 29,54 89.386 0,00612304 27,55
54 85.119 0,00882784 24,60 92.551 0,00463134 28,67 88.839 0,00662741 26,72
55 84.367 0,00960776 23,81 92.123 0,00502514 27,80 88.250 0,00719434 25,90
56 83.557 0,01044946 23,04 91.660 0,00546481 26,93 87.615 0,00781287 25,08
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TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2022 EXTRAPOLADA PARA AS IDADES ACIMA DOS 90 ANOS

Idades HOMENS MULHERES AMBOS OS SEXOS
Exatas
) Ix nqx €y Ix nqx €y
57 82.684 0,01131952 22,28 91.159 0,00594272 26,08 86.930 0,00846509 24,27
58 81.748 0,01219856 21,53 90.617 0,00645572 25,23 86.195 0,00914155 23,48
59 80.750 0,01308467 20,79 90.032 0,00700615 24,39 85.407 0,00984316 22,69
60 79.694 0,01400180 20,06 89.401 0,00760503 23,56 84.566 0,01058649 21,91
61 78.578 0,01500160 19,33 88.721 0,00827339 22,74 83.671 0,01140524 21,14
62 77.399 0,01613308 18,62 87.987 0,00903167 21,92 82.716 0,01233164 20,38
63 76.150 0,01744027 17,92 87.193 0,00989849 21,12 81.696 0,01339472 19,62
64 74.822 0,01893891 17,23 86.330 0,01088061 20,33 80.602 0,01460467 18,88
65 73.405 0,02060665 16,55 85.390 0,01196766 19,54 79.425 0,01594570 18,16
66 71.893 0,02240209 15,89 84.368 0,01314058 18,77 78.158 0,01738901 17,44
67 70.282 0,02426259 15,24 83.260 0,01437106 18,02 76.799 0,01889161 16,74
68 68.577 0,02615271 14,61 82.063 0,01564602 17,27 75.348 0,02043085 16,06
69 66.783 0,02808412 13,99 80.779 0,01697945 16,54 73.809 0,02201965 15,38
70 64.908 0,03011652 13,38 79.408 0,01841478 15,82 72.184 0,02370793 14,71
71 62.953 0,03237282 12,78 77.945 0,02003559 15,10 70.472 0,02559512 14,06
72 60.915 0,03497063 12,19 76.384 0,02192773 14,40 68.669 0,02777920 13,42
73 58.785 0,03800373 11,61 74.709 0,02416876 13,71 66.761 0,03034279 12,79
74 56.551 0,04150990 11,05 72.903 0,02680608 13,04 64.735 0,03332714 12,17
75 54.203 0,04542311 10,51 70.949 0,02982294 12,39 62.578 0,03669298 11,57
76 51.741 0,04963972 9,98 68.833 0,03317326 11,75 60.282 0,04036874 10,99
77 49.173 0,05402300 9,48 66.550 0,03677748 11,14 57.848 0,04425071 10,44
78 46.516 0,05850429 8,99 64.102 0,04058891 10,54 55.288 0,04828353 9,90
79 43.795 0,06317835 8,52 61.500 0,04466077 9,97 52.619 0,05253810 9,37
80 41.028 0,06825638 8,06 58.754 0,04912981 9,41 49.854 0,05718184 8,86
81 38.228 0,07412252 7,61 55.867 0,05426806 8,87 47.004 0,06253091 8,37
82 35.394 0,08113914 7,18 52.835 0,06035468 8,35 44.065 0,06889475 7,90
83 32.522 0,08950872 6,77 49.646 0,06758119 7,86 41.029 0,07646369 7,44
84 29.611 0,09923260 6,39 46.291 0,07600319 7,39 37.891 0,08526445 7,02
85 26.673 0,10984481 6,04 42.773 0,08532962 6,96 34.661 0,09492897 6,63
86 23.743 0,12067368 5,72 39.123 0,09508786 6,56 31.370 0,10490018 6,27
87 20.878 0,13095818 5,44 35.403 0,10468715 6,20 28.080 0,11451803 5,94
88 18.144 0,14011900 5,18 31.697 0,11363776 5,86 24.864 0,12325930 5,65
89 15.672 0,14824709 4,92 28.184 0,12195353 5,53 21.880 0,13117089 5,35
90 13.443 0,14916785 4,65 24.869 0,12521323 5,20 19.118 0,13318652 5,05
91 11.437 0,15715547 4,38 21.755 0,13372595 4,88 16.572 0,14109158 4,75
92 9.640 0,16644006 4,10 18.846 0,14334904 4,55 14.234 0,15011544 4,45
93 8.036 0,17731217 3,82 16.144 0,15431544 4,23 12.097 0,16049335 4,15
94 6.611 0,19015160 3,54 13.653 0,16692603 3,91 10.155 0,17252924 3,84
95 5.354 0,20546321 3,25 11.374 0,18157550 3,59 8.403 0,18662193 3,54
96 4.254 0,22393052 2,96 9.309 0,19879045 3,28 6.835 0,20330369 3,24
97 3.301 0,24649751 2,67 7.458 0,21928663 2,97 5.445 0,22329820 2,94
98 2.487 0,27449561 2,38 5.823 0,24405653 2,66 4.230 0,24760943 2,64
99 1.805 0,30984256 2,09 4.402 0,27450583 2,36 3.182 0,27765989 2,34
100 1.245 0,35535051 1,81 3.193 0,31266697 2,06 2.299 0,31550719 2,05
101 803 0,41517031 1,53 2.195 0,36152793 1,77 1.573 0,36417709 1,76
102 470 0,49525730 1,26 1.401 0,42549372 1,49 1.000 0,42812899 1,48
103 237 0,60297368 1,01 805 0,51080275 1,22 572 0,51366596 1,21
104 94 0,74177440 0,79 394 0,62471642 0,97 278 0,62805811 0,96
105 24 0,89029687 0,61 148 0,76841300 0,75 103 0,77214918 0,75
106 3 0,98242761 0,52 34 0,91272000 0,59 24 0,91561845 0,59
107 0 0,99963985 0,50 3 0,98927678 0,51 2 0,99002829 0,51
108 0 0,99999987 0,50 0 0,99987049 0,50 0 0,99988850 0,50
109 0 1,00000000 0,50 0 0,99999998 0,50 0 0,99999999 0,50
110 0 1,00000000 0,50 0 1,00000000 0,50 0 1,00000000 0,50
111 0 1,00000000 0,50 0 1,00000000 0,50 0 1,00000000 0,50
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Tébua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas

X ix X ix

15 0,000 575 48 0,001 511
16 0,000 573 49 0,001 657
17 0,000 572 50 0,001 823
18 0,000 570 51 0,002 014
19 0,000 569 52 0,002 231
20 0,000 569 53 0,002 479
21 0,000 569 54 0,002 762
22 0,000 569 55 0,003 089
23 0,000 570 56 0,003 452
24 0,000 572 57 0,003 872
25 0,000 575 58 0,004 350
26 0,000 579 59 0,004 895
27 0,000 583 60 0,005 516
28 0,000 589 61 0,006 223
29 0,000 596 62 0,007 029
30 0,000 605 63 0,007 947
31 0,000 615 64 0,008 993
32 0,000 628 65 0,010 183
33 0,000 643 66 0,011 542
34 0,000 660 67 0,013 087
35 0,000 681 68 0,014 847
36 0,000 704 69 0,016 852
37 0,000 732 70 0,019 135
38 0,000 764 71 0,021 734
39 0,000 801 72 0,024 695
40 0,000 844 73 0,001 707
41 0,000 893 74 0,031 904
42 0,000 949 75 0,036 275
43 0,001 014 76 0,041 252
44 0,001 088 77 0,046 919
45 0,001 174 78 0,055 371
46 0,001 271 79 0,060 718
47 0,001 383 80 0,069 084
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